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1. Wprowadzenie

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest jedng z form ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Szczegdétowe warunki organizacji kwalifikacyjnych kurséow
zawodowych i akredytacji osrodkéw okreslajg przepisy prawa oswiatowego. Rodzaje placéwek, centrow ksztatcenia i szkét uprawnionych do prowadzenia kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych, a takze warunki, organizacje, tryb prowadzenia ksztatcenia w poszczegdlnych formach pozaszkolnych, wymogi programu nauczania, sposoby
potwierdzania uzyskanych efektow ksztatcenia, wzory dokumentéw wydawanych po ukonczeniu ksztatcenia prowadzonego w formach pozaszkolnych okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;.

W przypadku podejmowania ksztatcenia na KKZ osobie, ktéra ukonczyta KUZ i posiada stosowne zaswiadczenie, przystugujg zwolnienia z zakresu, ktory zostat juz
zrealizowany na poprzednim etapie ksztatcenia, po ztozeniu wniosku o takie zwolnienie w szkole/placéwce prowadzgcej kurs. Dyrektor szkoty/placowki prowadzgcej KKZ
po rozpatrzeniu wniosku ustala zakres zwolnienia. Rodzaj dokumentéw potwierdzajacych zdobyte wyksztatcenie uprawniajgce do zwolnienia z realizacji czesci efektow
ksztatcenia okreslajg odrebne przepisy. W takim przypadku stuchacz nie uczestniczy we wskazanych przez dyrektora szkoty/placéwki zajeciach, a nauczyciel zalicza mu
te zajecia i wystawia ocene w sposéb okreslony w statucie szkoty/placowki. Wptywa to znacznie na skrécenie czasu ksztatcenia.

Zatozenia programowe okreslajg minimalng liczbe godzin ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, ktéra jest réwna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia
zawodowego w danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy prowadzony w formie zaocznej trwa nie mniej, niz 65% minimalnej godzin liczby ksztatcenia zawodowego w danej kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

Opracowany program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego pozwoli na osiggniecie co najmniej nastepujgcych celéw ogdlnych ksztatcenia zawodowego:
—  przygotowanie uczgcych sie do zycia w warunkach wspotczesnego Swiata;
—  wykonywanie pracy zawodowej;
— aktywne funkcjonowanie na zmieniajgcym sie rynku pracy.

Celem ksztatcenia w zakresie kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczgcych sie do wykonywania pracy zawodowej

i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy. Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego powinien legitymowacé sie petnymi kwalifikacjami
zawodowymi, a takze by¢ przygotowany do uzyskania niezbednych uprawnieh zawodowych. Szkotfa lub placéwka oswiatowa prowadzgca kwalifikacyjny kurs zawodowy
moze réwniez zaoferowac uczniowi przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnien zawodowych, dodatkowych umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych
funkcjonujgcych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Zadania szkoty lub placowki oswiatowej prowadzgcej kwalifikacyjny kurs zawodowy oraz sposéb ich realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu
gospodarczo--spotecznym, na ktdre wptywajg w szczegdlnosci: nowe techniki i technologie, idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych
i spotecznych, rosngcy udziat handlu miedzynarodowego, mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, a takze wzrost oczekiwan pracodawcéw w zakresie poziomu wiedzy

i umiejetnosci pracownikow.
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Bliska wspotpraca szkot oraz placowek oswiatowych prowadzgcych kwalifikacyjne kursy zawodowe \ z pracodawcami stanowi istotny element nowoczesnego ksztalcenia,
odpowiadajgcego potrzebom wspotczesnej gospodarki. Szkota oraz placéowka oswiatowa prowadzaca kwalifikacyjny kurs zawodowy powinna realizowac to ksztatcenie

w oparciu o wspétprace z pracodawcami, a praktyczna nauka zawodu powinna odbywac sie w jak najwiekszym wymiarze w rzeczywistych warunkach pracy

u pracodawcéw lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, a takze w centrach ksztatcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placéwkach
ksztatcenia ustawicznego.

W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia ogolnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych
w procesie ksztatcenia ogélnego, z uwzglednieniem nizszych etapéw edukacyjnych. Odpowiedni poziom wiedzy ogélnej powigzanej z wiedzg zawodowg przyczyni sie do
podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, a tym samym zapewni im mozliwos$¢ sprostania wyzwaniom
zmieniajgcego sie rynku pracy. W procesie ksztatcenia zawodowego sg podejmowane dziatania wspomagajgce rozwoj kazdego uczgcego sie, stosownie do jego potrzeb
i mozliwosci, ze szczegdélnym uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukaciji i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz
zapobiegania przedwczesnemu konczeniu nauki. Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy, jego otwartosci na uczenie sie
przez cate zycie oraz mobilnosci edukacyjnej i zawodowej absolwentéw ma stuzyé wyodrebnienie kwalifikacji w poszczegolnych zawodach szkolnictwa branzowego oraz
stworzenie uczniom warunkow do uzyskiwania dodatkowych umiejetnosci zawodowych, dodatkowych uprawnien zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikaciji.

Ksztatcenie w zawodach szkolnictwa branzowego, okreslonych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego, jest prowadzone w oparciu o podstawy programowe
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego, opisane w formie oczekiwanych efektow ksztatcenia: wiedzy, umiejetno$ci zawodowych oraz kompetencji personalnych
i spoftecznych.

W podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego wskazano jednostki efektéw ksztatcenia obejmujace:
—  bezpieczenstwo i higiene pracy;

— jednostki efektéw ksztatcenia typowe dla danej kwalifikacji;

jezyk obcy zawodowy;

kompetencje personalne i spoteczne;
— organizacje pracy matych zespotdéw (wytacznie dla zawoddw nauczanych na poziomie technika).

Mozliwe formy ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 65:

— dzienna — odbywa sie przez 5 lub 6 dni w tygodniu;
— stacjonarna — odbywa sie przez 3 lub 4 dni w tygodniu;

— zaoczna — odbywa sie co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach — co tydzien przez 2 dni.

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
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Kwalifikacja BPO.02. Ochrona oséb i mienia
Poziom 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla kwalifikaciji
Branza ochrona i bezpieczenstwo oso6b i mienia.
Poziom IV Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla zawodu jako kwalifikacji petnej
Kwallifikacja wyodrebniona w zawodzie: technik ochrony fizycznej oséb i mienia
Symbol cyfrowy zawodu 541315

Kwalifikacyjny kurs zawodowy (KKZ) to pozaszkolna forma ksztatcenia ustawicznego kierowana do oséb dorostych zainteresowanych uzyskiwaniem i uzupetnianiem
wiedzy. Program nauczania KKZ uwzglednia podstawe programowa ksztatcenia w zawodach w zakresie jednej kwalifikacji. Jego ukornczenie umozliwia przystgpienie do
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie w zakresie tej kwalifikacji. Bezpieczenstwo nalezy do podstawowych potrzeb cziowieka. Kwalifikacja BPO.02 stanowi
odpowiedz na te potrzebe. Jest szansg, by zdoby¢ nowy zawdd, uzupetni¢ wyksztatcenie, udoskonali¢ umiejetnosci a tym samym wspomaoc rozwdéj swojej kariery
zawodowej. Osoba, ktéra ukonczy KKZ w zakresie kwalifikacji BPO.02 Ochrona os6b i mienia, powinna by¢ przygotowana do realizacji nastepujgcych celow
kierunkowych:

— organizowania i realizowania ochrony fizycznej oraz elementéw zabezpieczenia technicznego;

— organizowania i realizowania ochrony obszardéw, obiektéw oraz urzgdzen podlegajgcych obowigzkowej ochronie;

— organizowania i realizowania ochrony wartosci pienieznych, innych przedmiotéw wartosciowych lub niebezpiecznych oraz informacji niejawnych;
— organizowania i realizowania zabezpieczenia imprez masowych.

Program nauczania dla kwalifikacji BPO.02. Ochrona oséb i mienia dla kwalifikacyjnego kursu zawodowego przeznaczony jest dla 0sob posiadajgcych wyksztatcenie
Srednie. Umozliwia uzyskanie swiadectwa potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie po zdaniu egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie. Z uwagi, ze
kwalifikacja nalezy do zawodu jednokwalifikacyjnego jest to rGwnoznaczne z mozliwoscig uzyskania dyplomu technika ochrony fizycznej oséb i mienia.

Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego ma strukture przedmiotowg o spiralnym uktadzie tresci, gdzie materiat nauczania utozony zostat od najprostszych tresci po
bardziej trudne. Umozliwia rdwniez powrdt do tresci zrealizowanych na poczatku, aby je poszerzy¢ w celu ksztaltowania umiejetnosci wykonania czynnosci zwigzanych
z realizacjg zadan zawodowych. Ponadto taki uktad tresci utrwala poznane wczeéniej treéci i utatwia zdanie egzaminu zawodowego. Tresci korelujg ze sobg w ramach
przedmiotéw i sg realizowane w postaci ksztatcenia teoretycznego oraz praktycznego.

Kwallifikacja w zakresie ochrony oséb i mienia, niezbedna jest do wykonywania zadan w instytucjach i formacjach, w ktérych wymagana jest ochrona, dlatego jest
popularnym i poszukiwanym zawodem w naszym kraju. Jest ona przydatna w wykonywaniu zadahn powierzonym przedsiebiorcom $wiadczgcym ustugi ochrony oséb
i mienia oraz w wewnetrznych stuzbach ochrony, powotanych w réznego rodzaju podmiotach panstwowych i prywatnych. Zgodnie z prognozami zapotrzebowania na
pracownikow barometru zawodéw, kwalifikacje w zakresie ochrony osob i mienia nalezg do grupy o stalym poziomie zapotrzebowania.

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
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Celem ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczgcych sie do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym
sie rynku pracy. Zawody szkolnictwa branzowego, okreslone w klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego sg zawodami jednokwalifikacyjnymi lub dwukwalifikacyjnymi.
Kwalifikacja BPO.02. przynalezy do jednokwalifikacyjnego zawodu Technik ochrony fizycznej oséb i mienia. Osoby posiadajgce kwalifikacje w tym zakresie znaja:

— podstawy ochrony i bezpieczenstwa oséb i mienia

— zasady organizowania ochrony oséb

— zabezpieczenia techniczne wspomagajgce ochrone osob i mienia

— zasady zapewniania ochrony obszarow, obiektow i urzgdzen podlegajgcych obowigzkowej ochronie
— zasady realizowania ochrony transportowanego mienia

— zasady zapewniania bezpieczenstwa na imprezie masowe

— bezpieczenstwo i higiene pracy

— jezyk obcy zawodowy

— organizacje pracy matych zespotéw

— oraz posiadajg wymagane kompetencje personalne i spoteczne

Minimalna liczba godzin ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym jest réwna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia zawodowego w danej kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, z tym ze w przypadku kwalifikacyjnego kursu
zawodowego, prowadzonego w formie zaocznej — minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego nie moze by¢ mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin ksztatcenia
zawodowego w danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

Wskazane jednostki efektow ksztatcenia w zakresie kwalifiakcji BPO.02. Ochrona oséb i mienia wyodrebnionej w zawodzie technik ochrony fizycznej oséb i mienia, mogg
by¢ realizowane w formie kursdw umiejetnosci zawodowych, znajdujg sie w oddzielnym opracowaniu:

BPO.02.2. Podstawy ochrony i bezpieczenstwa oséb i mienia

BP0.02.3. Organizowanie ochrony oséb

BPO.02.4. Zabezpieczenia techniczne wspomagajgce ochrone oséb i mienia

BPO.02.5. Zapewnianie ochrony obszaréw, obiektéw i urzgdzen podlegajgcych obowigzkowej ochronie
BPO.02.6. Realizowanie ochrony transportowanego mienia

BPO.02.7. Zapewnianie bezpieczehstwa na imprezie masowe;j

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
BP0O.02. Ochrona osoéb i mienia
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Wskazane jednostki efektow ksztatcenia w zakresie kwalifiakcji BPO.02. Ochrona oséb i mienia wyodrebnionej w zawodzie technik ochrony fizycznej oséb i mienia, mogg
by¢ realizowane w formie kurséw umiejetnosci zawodowych, sg konieczne do potwierdzenia kwalifikacji w catosci:

BPO.04..1. Bezpieczenstwo i higiena pracy;
BPO.04..5. Jezyk obcy zawodowy.

Obowiazki organizatorow kwalifikacyjnych kursow zawodowych w stosunku do okregowej komisji egzaminacyjnej

Podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs zawodowy jest obowigzany poinformowac¢ okregowag komisje egzaminacyjng o rozpoczeciu ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie
zawodowym w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia tego ksztatcenia. Informacja powinna zawiera:

— oznaczenie podmiotu prowadzgcego kwalifikacyjny kurs zawodowy;

— nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacjg zawodoéw szkolnictwa branzowego, oraz nazwe i oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawg programowg
ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w zakresie ktorej jest prowadzone ksztaicenie;

— termin rozpoczecia i zakohczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego;
— liczbe stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy powninen zakonczyé¢ sie nie pézniej niz na 6 tygodni przed pierwszym dniem terminu gtéwnego egzaminu zawodowego.

Wymagania wstepne dla stuchaczy

Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest bezptatng, pozaszkolng formg ksztatcenia ustawicznego adresowang do os6b dorostych, zainteresowanych uzyskiwaniem
i uzupetnianiem wiedzy, umiejetnos$ci i kwalifikacji zawodowych.

Uczestnikami kursu mogg zosta¢ osoby doroste (ktére ukonczyty 18 lat):

— absolwenci wszystkich typow szkét — szkdt podstawowych, gimnazjéw, szkét ponadgimnazjalnych, szkét policealnych — zainteresowani zdobywaniem kwalifikacji
zawodowych;

— absolwenci studiéw wyzszych, ktérym zdobyty zawdd nie daje mozliwosci zatrudnienia;
— osoby doroste, pracujace w danym zawodzie, chcace naby¢ lub zaktualizowaé wiedze i umiejetnosci zawodowe wymagane przez pracodawce.
— aktualni stuchacze licedw ogoélnoksztatcgcych dla dorostych, ktérzy znajdg czas na réwnolegte zdobywanie kwalifikacji zawodowych.

Klasyfikacja zawoddw szkolnictwa branzowego dla zawodu technik ochrony fizycznej oséb i mienia nie wskazuje szczegdlnych uwarunkowan a wykonywanie zawodu
przez osoby z dysfunkcjami lub niepeinosprawne zalezne jest od orzeczenia lekarskiego wydanego na mocy odrebnych przepiséw.

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
BP0O.02. Ochrona osoéb i mienia
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Uczestnikami kwalifikacyjnego kursu zawodowego mogg byé osoby posiadajgca zaswiadczenie od lekarza o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia

w zawodzie, w ktérym wyodrebniona jest dana kwalifikacja.

Wspélpraca przy opracowaniu programu

Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego zostat opracowany we wspoltpracy ze szkotami branzy ochrony i bezpieczehstwa oséb i mienia z wojewddztwa lubelskiego
oraz matopolskiego.

Forma i zakres wspoétpracy z pracodawcami

Dla poszczegdélnych przedmiotéw oraz dziatdw programowych proponowane formy i zakres wspotpracy w pracodawcami sg uzaleznione od specyfiki zaje¢ edukacyjnych
oraz wymagan podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie kwalifikacji.

W zakresie teoretycznych przedmiotow zawodowych proponowane formy i zakres wspétpracy to:

— konsultacje w zakresie tematyki zaje¢ ze szczegdinym uwzglednieniem wiadomosci i umiejetnosci oczekiwanych przez pracodawcoéw ze wzgledu na specyfike
lokalnego rynku pracy oraz ze wzgledu na postep techniczny i wprowadzanie innowacyjnych branzowych rozwigzan w tresci ksztatcenia;

— wspotpraca przy diagnozowaniu wiedzy i umiejetnosci nabytych przez stuchaczy kursu;

— realizacji wycieczek zawodowych i wizyt studyjnych uzupetniajgcych realizowany program kursu;

— doposazanie pracowni i warsztatéw szkolnych w nowoczesne branzowe srodki dydaktyczne;
ponadto w zakresie ksztatcenia praktycznego optymalna forma i zakres wspotpracy to:

— realizacja zajec¢ praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy u pracodawcéw.

Strukture programu nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego okresla Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2019 poz. 65. Zgodnie z ktérym ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych prowadzi sie na podstawie programu
nauczania, ktory zawiera:

— nazwe formy ksztafcenia;
— czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposéb jego organizacii;

— wymagania wstepne dla uczestnikdw i stuchaczy, ktére w przypadku stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych i uczestnikow kurséw umiejetnosci
zawodowych uwzgledniajg takze szczegdlne uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem w danym zawodzie lub kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, okreslone w
klasyfikacji zawoddwszkolnictwa branzowego;

— cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych lub uczestnikdw
ksztatcenia w formach pozaszkolnych, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci;
PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
BPO.02. Ochrona 0so6b i mienia

Strona 12 z 142



Fundusze *
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska #
Polska Europejski Fundusz Spoteczny o

* 4 %

* %

— plan nauczania okreslajgcy nazwe zaje¢ oraz ich wymiar;

— tresci nauczania w zakresie poszczegoélnych zajec;

— opis efektéw ksztalcenia;

— wykaz literatury oraz niezbednych $srodkéw i materiatow dydaktycznych;
— sposob i forme zaliczenia.

Program nauczania realizowany na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, w zakresie jednej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie szkolnictwa branzowego, uwzglednia
ogolne cele i zadania ksztatcenia zawodowego, a takze:

— cele ksztalcenia;
— efekty ksztatcenia i kryteria weryfikacji tych efektow;
— warunki realizacji ksztatcenia w zawodzie, w ktérym zostata wyodrebniona dana kwalifikacja;

— minimalng liczbe godzin ksztatcenia w zawodzie w ramach danej kwalifikacji — bedgce elementami podstawy programowej.
2. Plan zaje¢ kwalifikacyjnego kursu zawodowego
2.1. Pogrupowane efekty ksztalcenia - tabela 15 i 16 stanowia zatgcznik do programu

2.2. Okreslenie liczby godzin poszczegdélnych zaje¢ z podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne z uwzglednieniem efektéw
ksztalcenia wraz z kryteriami weryfikacji — tabela 17 stanowi zatagcznik do programu.

2.3. Plan kwalifikacyjnego kursu zawodowego
W tabeli podano licze godzin zaje¢ edukacyjnych dla formy dziennej. Inne mozliwe formy ksztatcenia to forma stacjonarna, zaoczna.

Mozliwa jest realizacja wszystkich tresci (efektow) ksztatcenia w zakresie ksztatcenia teoretycznego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
Jednoczesnie przyjeto zatozenie, ze czes¢ efektédw zwigzanych z nauczaniem przedmiotu okreslonego jako praktyczny mozna realizowac¢ na odlegtosé .

Czas trwania kursu 18 miesiecy (dla formy dziennej), liczba godzin niezbedna do realizacji programu nauczania 1312

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
BP0O.02. Ochrona osoéb i mienia
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Tabela 1 Plan kwalifikacyjnego kursu zawodowego

Nazwa zajec Liczba godzin Uwagi o realizacji

BHP i pierwsza pomoc 32 Ksztatcenie teoretyczne
Propedeutyka ochrony oséb i mienia 256 Ksztatcenie teoretyczne
Techniczne $rodki zabezpieczen 128 Ksztafcenie teoretyczne
Bezpieczenstwo imprez masowych 160 Ksztatcenie teoretyczne
Jezyk obcy w ochronie osob i mienia 64 Ksztatcenie teoretyczne
Ochrona oso6b 128 Ksztatcenie praktyczne
Ochrona obszaréw, obiektow i urzadzen 262 Ksztafcenie praktyczne
Konwojowanie 160 Ksztatcenie praktyczne
Wyszkolenie strzeleckie 42 Ksztatcenie praktyczne
Techniki interwencyjne i samoobrona 80 Ksztatcenie praktyczne
taczna liczba godzin zajec 1312

Planowany termin praktyki zawodowej w trakcie trwania kwalifikacyjnego kursu zawodowego 4 tygodnie (140 godz.)
Planowany termin egzaminu — zgodnie z harmonogramem ogtoszonym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j

Efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym moga byc¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane
w formie ksztatcenia na odlegtos¢, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie zdalne;.

Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

Liczba godzin przypisana poszczegdlnym zajeciom, uwzglednia minimalng liczbe godzin przewidziang w podstawie programowej na realizacje efektow ksztatcenia ujetych
w jednostkach efektéw (przy zatozeniu, ze ksztatcenie odbywa sie w systemie dziennym lub stacjonarnym). W przypadku ksztatcenia w systemie zaocznym liczbe godzin
mozna obnizyé zgodnie z aktualnymi przepisami oswiatowymi.

Placowka prowadzgca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, zapewnia realizacje praktyk zawodowych w instytucjach korzystajgcych z nowych technologii
i technik stosowanych w zawodzie, gwarantujgcych osiggniecie wymaganych efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego. Umozliwiajgcych réwniez przygotowanie stuchacza do wykonywania zadan zawodowych. Miejscem realizacji praktyk zawodowych mogg by¢
przedsiebiorstwa zatrudniajgce pracownikéw ochrony fizycznej oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw. W szczegolnosci :

— przedsiebiorcy, posiadajacy koncesje na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ochrony oséb mienia,
— wewnetrzne stuzby ochrony,

— przedsiebiorstwa wykonujgce zadania ochrony oséb i mienia nie wymagajgce koncesiji,

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
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— inne podmioty ochrony oséb i mienia.

3. Cele ksztatcenia KKZ

Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego, powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:
— organizowania i realizowania ochrony fizycznej oraz elementéw zabezpieczenia technicznego;
— organizowania i realizowania ochrony obszardw, obiektow oraz urzgdzen podlegajgcych obowigzkowej ochronie;

— organizowania i realizowania ochrony wartosci pienieznych, innych przedmiotéw wartosciowych lub niebezpiecznych oraz informacji niejawnych;

— organizowania i realizowania zabezpieczenia imprez masowych.

4. Programy poszczegodlnych zajeé

4.1. Program nauczania dla przedmiotu: BHP i pierwsza pomoc w ochronie os6b i mienia

4.1.1. Cele ogdélne przedmiotu

e poznanie gtébwnych pojeé oraz przepiséw prawa zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy

e poznanie zasad i sposobow udzielania pierwszej pomocy

4.1.2. Cele szczegotowe przedmiotu

e scharakteryzowanie obowigzkéw i uprawnieh podmiotéw dziatajagcych w zakresie ochrony pracy w Polsce
e okreslenie prawa i obowigzkéw pracodawcy oraz pracownikow ochrony fizycznej w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
e wskazanie rozwigzan z zakresu poprawy warunkow pracy oraz srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej

e wykonanie czynnosci ratunkowych w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia
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4.1.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Tabela 2 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia okreslonych
w podstawie programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

Dziat |
Bezpieczenstwo
i higiena pracy
w dziataniach
ochronnych

Temat 1
Gtéwne pojecia zwigzane

— wymieni¢ pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higiengpracy, ochrong srodowiska
i ergonomig zwigzane z realizacjg zadan zawodowych

z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong | 2 - okresli¢ wymagania dotyczace ergonomii pracy
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska —  okresli¢ dziatania zapobiegajgce wyrzadzeniu szkéd $rodowisku, ktére mogg powstaé
i ergonomig* w wyniku realizacji zadan zawodowych pracownika ochrony fizycznej
Temat 2 — wymieni¢ instytucje i stuzby dziatajgce w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
Zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb 5 - wymieni¢ zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy pracy i ochrony srodowiska
i ochrony $rodowiska*
Temat 3 — wymieni¢ przyktady czynnikdw zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu, wystepujacych w pracy
Zagrozenia zwigzane z wystgpowaniem —  okreslic wptyw czynnikow szkodliwych na zdrowie i bezpieczenstwo pracownikow
czynnikdw szkodliwych w srodowisku pracy” | 4 —  okreslié zasady organizaciji stanowiska pracy, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy, stosownie do rodzaju realizowanego zadania w ochronie oséb i mienia
np. stanowisko konwojenta, pracownika grupy interwencyjnej
Temat 4 — identyfikowac zagrozenia wynikajgce z funkcjonowania urzgdzen mechanicznych
Zapobiegnie zagrozeniom dla zdrowia lub - identyfikowac zagrozenia wynikajgce z funkcjonowania urzgdzen elektrycznych
zycia cziowieka oraz mienia i Srodowiska - identyfikowaé zagrozenia chemiczne wystepujace w zwigzku z wykonywang praca
zwigzane z wykonywaniem zadan 4 - poszerzaé¢ wiedze zawodowsg zwigzang z podstawowymi zadaniami zawodowymi
zawodowych* —  okresli¢ sposoby eliminowania zagrozenia dla zdrowia lub Zycia cztowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych
— organizowac stanowisko pracy z uwzglednieniem postepu technicznego i
organizacyjnego
Temat 5 — dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej stosownie do rodzaju dziatah i warunkéw ich
Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej 4 realizacji

w ochronie 0s6b i mienia*
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Dzial programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia okreslonych
w podstawie programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

— dobierac¢ srodki ochrony zbiorowej stosownie do rodzaju dziatan i warunkéw ich
realizacji

Temat 6
Pierwsza pomoc

16

— opisac podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

— ocenic¢ sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw obserwowanych
u poszkodowanego

— zabezpieczy¢ siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

— ulozy¢ poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

— powiadomi¢ odpowiednie stuzby

— prezentowac udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie

— prezentowac udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

— wykonywaé resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi
Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

Razem

32

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktore sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfo$c.

4.1.4. Procedury osiggania celdéw ksztatcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogodlne i szczegotowe ksztatcenia, przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadah zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowac umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w dziataniach ochronnych.

Efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym moga by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane
w formie ksztatcenia na odlegtos$é, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtos¢.

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody pokazu z objasnieniem lub instruktazem,
¢wiczen i wyktadu problemowego. Wskazane sg tez metody eksponujgce np. film. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz potrzeby stuchaczy/uczestnikéw

i predyspozycje uczgcego. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki,
materiaty opracowane w postaci elektronicznej).
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Obudowa dydaktyczna
Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracowni ochrony oséb i mienia, wyposazonej w:
— wzory dokumentow sporzadzanych w zwigzku z ochrong osob i mienia, literature zawodowa, zestaw przepiséw prawa dotyczacych zasad ochrony osob i mienia,

— plansze poglgdowe zawierajgce zasady ochrony fizycznej oséb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzadzen oraz pojazdéw
uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki fgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,

— schematy technicznych srodkéw zabezpieczen,

— urzadzenia i systemy sygnalizacji wlamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,

— wzory algorytmow postepowania w przypadkach szczegélnych,

— wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony

— filmy z zakresu BHP i pierwszej pomocy

— aktualng literature z zakresu BHP i pierwszej pomocy

— trenazery, fantomy, srodki i materiaty do nauki udzielania pierwszej pomocy oraz prezentowania czynnosci ratowniczych
Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej)
Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywac warunki, $rodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywacé sie do konkretnych przyktadow,
odrebnie instruowac, upraszczac¢ formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgcg uczestnikow podczas zaje¢ dydaktycznych, opracowane
przez stuchaczy/uczestnikow wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane w postaci elektronicznej)

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom warunki do nabywania kompetenciji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika
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Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikéw podczas realizacji ¢wiczen oraz test. Ocenie powinna podlegac¢
zawarto$¢ merytoryczna - wiedza z zakresu gléwnych pojeé oraz przepiséw prawa zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy oraz umiejetnos¢ udzielania pierwszej
pomocy. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywacé sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteridow przedstawionych na poczatku kursu.

Stopien opanowania wiadomosci przez stuchaczy powinien by¢ sprawdzany w formie prac pisemnych, testéw i odpowiedzi ustnych oraz poprawnosci wykonanych
¢wiczen. W przypadku oceny prezentacji nalezy zwroci¢ uwage na zaangazowanie w przygotowanie, podziat obowigzkow, zakres prac. Poprawnos$¢ wykonywanych
éwiczen oparta na indywidualnej pracy z stuchaczem/uczestnikiem z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢

edukacyjnych stuchacza/uczestnika mozliwe sg do wykorzystania réwniez przy sprawdzaniu efektéw ksztatcenia realizowanych za pomoca metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

4.2. Program nauczania dla przedmiotu: Propedeutyka ochrony oséb i mienia

4.2.1. Cele ogdélne przedmiotu

e organizowanie dziatan ochrony oséb i mienia

4.2.2. Cele szczegotowe przedmiotu
e scharakteryzowanie prawnych podstaw ochrony oséb i mienia w Polsce
e identyfikowanie i neutralizowanie zagrozen osob i mienia
e interpretowanie zachowan psychicznych powstatych w reakcji na zagrozenia

e planowanie i dokumentowanie zadah ochronnych
4.2.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztalcenia

Tabela 3 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
okreslonych w podstawie programowej |godz. |programowej)

— czynnosci nauczyciela)

Dziat programowy

Temat 1 — wskazywac przepisy prawa dotyczgce realizacji ochrony oséb i mienia
Dziat | Zrodta prawa powszechnie 12 - rozréznia¢ podstawowe pojecia zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych
obowigzujacego w Polsce* - stosowaé przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych i informacji niejawnych
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Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
okreslonych w podstawie programowej |godz. |programowej)

— czynnosci nauczyciela)

Dziat programowy

Teoretyczno-prawne |Temat 2 — wskazywac przepisy prawa i pojecia dotyczgce srodkéw przymusu bezposredniego i broni
podstawy ochrony Przepisy prawa dotyczace ochrony palnej
0s6b i mienia 0sob i mienia* - rozroznia¢ przepisy prawa i pojecia dotyczgce organizowania i realizowania ochrony

fizycznej oraz elementéw zabezpieczenia technicznego

— identyfikowac przepisy prawa i pojecia dotyczgce organizowania i realizowania ochrony
obszarow, obiektow oraz urzgdzen podlegajgcych obowigzkowej ochronie

— identyfikowac przepisy prawa i pojecia dotyczgce organizowania i realizowania ochrony

12 wartosci pienieznych, innych przedmiotéw wartosciowych lub niebezpiecznych
— identyfikowac¢ przepisy prawa i pojecia dotyczgce organizowania i realizowania
zabezpieczenia imprez masowych
— dobiera¢ przepisy prawa dotyczace ochrony oséb, obszaréw, obiektow, urzgdzen i
transportéw
— dobiera¢ sposéb negocjacji warunkéw umowy
— opracowa¢ umowe na ustugi zwigzane z ochrong mienia i oséb
Temat 3 — rozpoznac¢ zagrozenia wywofane dziatalnoscig cziowieka
Zapobieganie zagrozeniom dla oséb 10 — okresli¢ negatywne skutki oddziatywania sit naturalnych na ludzi i mienie
i mienia* — wskaza¢ mechanizmy i sposoby zapobiegania zagrozeniom naturalnym i cywilizacyjnym
Temat 4 — rozrdzni¢ zagrozenia terrorystyczne
Zagrozenia terrorystyczne* — dobiera¢ zadania dla poszczegdlnych czlonkdw zespotu np. dla czlonka stuzby
Dziat Il informacyjnej imprezy masowej
Zagrozenia 0sob - okreé]gc’: za§ady wspotpracy z <’:zionkami zespotu z uwzglednieniem przydzielonych im
i mienia zadan i posiadanych uprawnien
30 — okresli¢ biezacy i potencjalny stan bezpieczenstwa z uwzglednieniem zagrozenia
terrorystycznego chronionych obszardw, obiektéw, urzgdzen
— okresli¢ biezacy i potencjalny stan bezpieczenstwa z uwzglednieniem zagrozenia
terrorystycznego chronionych transportow
— okresli¢ biezacy i potencjalny stan bezpieczenstwa z uwzglednieniem zagrozenia
terrorystycznego chronionych imprez masowych
Dziat Il Temat 5 10 — wskazac procesy psychiczne w sytuacji zagrozenia
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Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia

Liczba

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie

okreslonych w podstawie programowej |godz. |programowej)
— czynnosci nauczyciela)
Elementy psychologii |Istota proceséw psychicznych w — rozpoznac sytuacje stresowe wystepujgce w pracy pracownika ochrony fizycznej i ich
i komunikacji sytuacji zagrozenia*® przyczyny
spotecznej — wyjasni¢ zmiany zachowania na skutek proceséw psychicznych zachodzgcych w sytuacji
zagrozenia
— dobra¢ pozytywne sposoby radzenia sobie z emocjami i stresem----rozpoznac sytuacje
stresowe wystepujgce w pracy pracownika ochrony fizycznej i ich przyczyny
— rozpozna¢ pozytywne sposoby radzenia sobie z emocjami i stresem
Temat 6 — okresli¢ reakcje cztowieka na zagrozenia
Zachowania spoteczne zbiorowosci 10 — rozrézni¢ zachowania thumu w sytuacji zagrozenia
i jednostki w sytuacji zagrozenia* — opisa¢ skutki indywidualnych i zbiorowych reakcji na zagrozenia
Temat 7 — dobiera¢ metody komunikowania sie w sytuacji zagrozenia podczas ewakuac;ji ze strefy
Metody komunikowania sie i negocjac;ji zagrozenia
w sytuacji zagrozenia* — rozrozni¢ komunikaty niewerbalne
20 — rozpozna¢ komunikaty majgce wptyw na sposéb realizacji zadah zawodowych
— dobiera¢ metody negocjacji do sytuacji zagrozenia
— dobraé sposéb negocjacji warunkéw umowy
— okresli¢ aktywne metody stuchanial
Temat 8 — klasyfikowac¢ formacje i podmioty wykonujgce zadania z zakresu ochrony i bezpieczenstwa
Wspotpraca z podmiotami —  rozrézniaé ptaszczyzny wspétpracy z innymi podmiotami odpowiedzialnymi za
odpowiedzialnymi za bezpieczehstwo |10 bezpieczenstwo i ochrone
i ochroneg” — doskonali¢ zasady wspétpracy z innymi formacjami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo
Dziat IV 0s6b i mienia
Planowanie Temat 9 — okresli¢ ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby wpisanej na liste kwalifikowanych
i dokumentowanie Uprawnienia i obowigzki pracownikow 40 pracownikéw ochrony fizycznej
dziatan ochronnych ochrony fizycznej* — okresli¢ ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby niewpisanej na liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej
Temat 10 — wskazac obiekty, dla ktérych sporzadzenie planu ochrony jest obligatoryjne
Plan ochrony obszaru, obiektu, 48 - okresli¢ strukture planu ochrony obiektu

urzadzenia, transportu podlegajacego

rozrézni¢ elementy struktury przyktadowego planu ochrony obiektu
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Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
okreslonych w podstawie programowej |godz. |programowej)

— czynnosci nauczyciela)

Dziat programowy

obowigzkowej ochronie oraz graficzny
plan zabezpieczenia imprezy masowej*

Temat 11 — wskazac¢ podstawowe dokumenty sporzgdzane w dziataniach ochronnych
Dokumentacja ochronna* 44 — sporzgdzi¢ dokumentacje ochronng zgodnie z przepisami prawa

— wskazac¢ sposoby aktualizowania i przechowywania dokumentacji ochronne;j
— opracowa¢ umowe na ustugi zwigzane z ochrong mienia i oséb

Temat 12 — wyjasni¢, czym jest norma i wymienia cechy normy

Normy i procedury oceny zgodnosci* — poszerzaé¢ wiedze zawodowg zwigzang z podstawowymi zadaniami zawodowymi

— wymieni¢ cele normalizacji krajowej

— rozpoznaé oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej

— korzysta¢ ze zrédet informaciji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosci

— organizowac¢ stanowisko pracy z uwzglednieniem postepu technicznego i organizacyjnego

10

Razem 256

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktére sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegftoSc.

4.2.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogodlne i szczegotowe ksztatcenia, przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadan zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowac umiejetnosci organizowanie dziatan ochrony oséb i mienia.

Efekty ksztalcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym mogg by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane
w formie ksztatcenia na odlegtosé, przy czym zaliczenie tych zajec¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtosc.
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Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegdinym uwzglednieniem metody przypadkéw, metody projektow, cwiczeh

i wyktadu problemowego. Wskazane sg tez metody eksponujgce np. film. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz potrzeby stuchaczy/uczestnikow oraz predyspozycje
uczgcego. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty
opracowane w postaci elektronicznej)

Obudowa dydaktyczna

Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracowni ochrony osob i mienia, wyposazonej w:

wzory dokumentoéw sporzgdzanych w zwigzku z ochrong oséb i mienia, literature zawodowg, zestaw przepiséw prawa dotyczgcych zasad ochrony osob i mienia,

— plansze poglgdowe zawierajgce zasady ochrony fizycznej osdb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzgdzen oraz pojazdéw
uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki tgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,

— schematy technicznych srodkéw zabezpieczen,

— urzgdzenia i systemy sygnalizacji wtamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,

— wzory algorytmow postepowania w przypadkach szczegdlnych,

— wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony,

— publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne o tematyce dotyczgcej propedeutyki ochrony oséb i mienia.
Zastosowanie metod podajacych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).
Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywac warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywacé sie do konkretnych przyktadow,
odrebnie instruowac, upraszczac formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgca uczestnikow podczas zaje¢ dydaktycznych, opracowane
przez stuchaczy/uczestnikow wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny. Zastosowanie metod podajacych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materialy opracowane w postaci elektronicznej)

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom warunki do nabywania kompetenc;ji
personalnych i spotecznych.
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Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztalcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikdéw podczas realizacji ¢wiczen oraz test. Ocenie powinna podlegac¢
zawarto$¢ merytoryczna - wiedza z zakresu prawnych podstaw ochrony oséb i mienia w Polsce, identyfikacji zagrozen oséb i mienia, umiejetnosci neutralizowania
zagrozen, interpretacji zachowan psychicznych powstatych w reakcji na zagrozenia oraz planowania i dokumentowania zadarn ochronnych. Sprawdzanie osiggnie¢
powinno odbywac sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu.

Stopien opanowania wiadomosci przez stuchaczy powinien byé sprawdzany w formie prac pisemnych, testow i odpowiedzi ustnych oraz poprawnosci wykonanych
¢wiczen. W przypadku oceny prezentacji nalezy zwrdci¢ uwage na zaangazowanie w przygotowanie, podziat obowigzkow, zakres prac. Poprawnos¢ wykonywanych
¢éwiczen oparta na indywidualnej pracy z stuchaczem/uczestnikiem z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych stuchacza/uczestnika mozliwe sg do wykorzystania réwniez przy sprawdzaniu efektéw ksztatcenia realizowanych za pomocg metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.
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4.3. Program nauczania dla przedmiotu: Ochrona oséb

Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

4.3.1. Cele ogdélne przedmiotu

** %

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Rzeczpospolita
Polska

* %

e organizowanie ochrony i neutralizowanie zagrozen chronionych osoéb

4.3.2. Cele szczegotowe przedmiotu

e analizowanie informacji dotyczacych chronionych oséb

e planowanie ochrony osobistej

4.3.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 4 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Dzial programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

Temat 1
Analiza informaciji i zagrozen

— okresla¢ zagrozenia dotyczace ochranianej osoby z uwzglednieniem jej pozycji spotecznej,

politycznej, zawodowej, ekonomicznej

e * 25 in L . o . Lo .
dotyczacych ochranianej osoby — okresla¢, jak informacje dotyczace ochranianej osoby wptywajg na eliminacje zagrozen
Dziat | — organizowa¢ wywiad ochronny
Zaarozenia Temat 2 — wskazac dozwolone prawem dziatania pracownika ochrony fizycznej w reakcji na zaistniate
9 , , Reagowanie na zagrozenia zagrozenia chronionej osoby
chronionych osob — N e . . s o
ochranianej osoby 25 — dobra¢ dziatania ochronne stosownie do zaistniatego zagrozenia
— scharakteryzowa¢ mozliwosci stosowania srodkéw przymusu bezposredniego i broni palne;j
w ochronie osobistej
— oceni¢ skutecznos¢ podjetych dziatan ochronnych
Dziat I Temat 3 — charakteryzowac szyki ochronne
z1a ..., |Organizowanie ochrony osobistej* —  obliczyé¢ stan ilo$ciowy ochrony osobistej w zaleznosci od zastosowanego szyku ochronnego
Planowanie dziatah 28 L . ..
— okresli¢ szyk ochronny odpowiedni do sytuacji
ochronnych

— okreslac¢ taktyke ochrony osoby stosownie do sytuacji
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Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia
Dziat programowy |okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
godz. |programowej)

— organizowac ochrone osobistg podczas przemarszu i z wykorzystaniem srodkéw transportu
— okresla¢ ochrone w miejscu pobytu i przemieszczania sie osoby chronione;j

Temat 4 — opisa¢ dozwolone prawem wyposazenie pracownika ochrony osobistej
Wyposazenie, uzbrojenie i ubior - charakteryzowa¢ ubior pracownika ochrony osobistej
pracownikdw ochrony osobistej* - — dobraé wyposazenie i stréj dla pracownikéw ochrony

— wskazac rodzaje broni palnej, ktére mozna stosowac¢ w ochronie osobistej
— dobrac¢ uzbrojenie pracownikéw ochrony stosownie do potrzeb i zgodnie z przepisami prawa.
— wskazac¢ przypadki uzycia i wykorzystania broni palnej przez pracownikéw ochrony

Temat 5 — wskaza¢ zadania dla dowdédcy ochrony
Zadania pracownikow ochrony — wskazac zadania dla pracownikdéw ochrony fizycznej
osobistej* -~ wymieni¢ normy etyczne zwigzane z wykonywaniem zadarn zawodowych

— organizowac prace zespotu

— realizowac cele zawodowe unikajgc konfliktéw z cztonkami zespotu

— dobra¢ zadania dla pracownikéw ochrony stosownie do przyjetego szyku ochronnego

25 — dobra¢ zadania dla pracownikéw ochrony podczas przemarszu i wykorzystania srodkéw
transportu

— charakteryzowac¢ zadania stosownie do miejsca pobytu chronionej osoby

— dokona¢ oceny podejmowanych zadan zawodowych w kontekscie przestrzegania norm
moralnych

— dobiera¢ sposodb wspétpracy w ptaszczyznie poziomej, uwzgledniajgc cechy zawodowe i
osobiste cztonkéw zespotu

Razem 128

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktore sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegfo$c.

4.3.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogdélne i szczegotowe ksztatcenia przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadan zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowa¢ umiejetnosci organizowania bezpieczenstwa i neutralizowania zagrozen dla chronionych oséb.
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Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie moga by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Mozliwos¢ ksztatcenia na odlegto$¢ w zajeciach praktycznych w wybranych efektach ksztatcenia mozna oprzeé w czesci np. na filmach
instruktazowych, algorytmach procedur).
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Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegdinym uwzglednieniem metody przypadkéw, metody projektow, cwiczeh

i wyktadu problemowego. Wskazane sg tez metody eksponujgce np. film. O doborze metod decyduja cele zaje¢, potrzeby stuchaczy/uczestnikow oraz predyspozycije
uczgcego. Mozliwos¢ ksztatcenia na odlegto$¢ w zajeciach praktycznych w wybranych efektach ksztatcenia mozna oprze¢ w czesci np. na filmach instruktazowych,
algorytmach procedur). Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki,
materiaty opracowane w postaci elektronicznej).

Obudowa dydaktyczna
Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracowni ochrony osob i mienia, wyposazonej w:

— wzory dokumentéw sporzgdzanych w zwigzku z ochrong oséb i mienia, literature zawodowg, zestaw przepiséw prawa dotyczacych zasad ochrony oséb i mienia,

— plansze poglgdowe zawierajace zasady ochrony fizycznej oséb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzgdzen oraz pojazdéw
uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki tgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,

— schematy technicznych srodkéw zabezpieczen,

— urzgdzenia i systemy sygnalizacji wtamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,

— wzory algorytmow postepowania w przypadkach szczegdlnych,

— wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony,

— publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne o tematyce dotyczgcej ochrony oséb.
Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).
Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywac warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywacé sie do konkretnych przyktadow,
odrebnie instruowac, upraszczac formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgca uczestnikdw podczas zaje¢ dydaktycznych, opracowane
przez stuchaczy/uczestnikdw wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny. Mozliwos$¢ ksztatcenia na odlegto$¢ w zajeciach praktycznych w wybranych efektach
ksztatcenia mozna oprze¢ w czesci np. na filmach instruktazowych, algorytmach procedur). Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik
ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane w postaci elektronicznej).

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych.
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Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztalcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikéw podczas realizacji ¢wiczen oraz test. Ocenie powinna podlegac¢
zawarto$¢ merytoryczna - wiedza z zakresu analizy informacji o osobie chronionej, zagrozeniach oraz umiejetnosci zaplanowania dziatan z zakresu ochronny osobistej.
Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac¢ sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteridw przedstawionych na poczatku kursu.

4.4. Program nauczania dla przedmiotu: Techniczne srodki zabezpieczen

4.4.1. Cele ogdlne przedmiotu

e planowanie zabezpieczen technicznych wspomagajacych ochrone mienia

4.4.2. Cele szczego6towe przedmiotu

e rozréznianie technicznych srodkéw zabezpieczen

e przestrzeganie przepiséw prawa dotyczgcych technicznych srodkéw zabezpieczen

e stosowanie urzadzen i systemdéw sygnalizujgcych stan zagrozenia osob i mienia

4.4.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztalcenia

Tabela 5 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia

. Li w i ledniaja k i fikacji okresl| i
T T st v e e iczba | Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
. o godz. |programowej)
programowej — czynnosci
nauczyciela)
Dziat | Temat 1 — klasyfikowa¢ elektroniczne, mechaniczne i budowlane srodki zabezpieczen
T eoretyCZNo-brawne Charakterystyka technicznych 14 - dobieraé techniczne $rodki zabezpieczen do rodzaju obiektu i form ochrony fizycznej, np.
Y P . $rodkow zabezpieczen* stata ochrona fizyczna, ochrona dorazna
podstawy stosowania — - - - - . R R . .
Temat 2 14 — dobierac techniczne Srodki zabezpieczenh zgodnie z ich przeznaczeniem i przepisami prawa
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Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia

S DT ) s Liczba | Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
: . godz. |programowej)
programowej — czynnosci
nauczyciela)
technicznych srodkéw | Normatywno-prawne podstawy — postugiwaé sie normami dla weryfikacji mozliwosci stosowania $rodkéw zabezpieczania
zabezpieczen stosowania technicznych srodkéw mienia
zabezpieczen® - wskazywad, w oparciu o przepisy prawa, najlepsze rozwigzania techniczne wspomagajgce
ochrone os6b i mienia
Temat 3 — rozrdzni¢ urzadzenia, pojemniki, pomieszczenia i bankowozy stuzgce do przechowywania
Wymogi w zakresie zabezpieczen lub transportowania wartosci pienieznych
wartosci pienieznych* 30 — dobierac¢ rodzaje urzadzen, pojemnikéw, pomieszczen lub bankowozéw do
przechowywania lub transportowania wartosci pienieznych (np. pojemniki specjalistyczne
klasy A, B, C, D, E)
Temat 4 — rozrozni¢ podstawowe elementy systemu alarmowego
Systemy sygnalizacji zagrozen* 40 — rozpoznac elementy systemu kontroli dostepu i okre$la ich zastosowanie
— dobiera¢ systemy sygnalizujgce stan zagrozenia chronionych oséb i mienia ze wzgledu na
np. rodzaj zagrozen, charakter zabezpieczanego mienia
Temat 5 — okresli¢ dziatania, ktére moze podejmowac pracownik ochrony fizycznej podczas ochrony
Reagowanie na sygnaly alarmowe* obiektu
Dziat Il — organizowac prace zespotu
. . . — realizowac cele zawodowe unikajgc konfliktdéw z cztonkami zespotu
Dziatania w reakcji na 30 L ) , ) . . . ) -
sygnaly alarmowe —  okresli¢ za’danla uzbrojonego stanpmska mtgrwencyjnego i grupy interwencyjnej oraz
opracowac algorytmy postepowania w reakcji na sygnaty alarmowe
— dobierac sposob wspotpracy w ptaszczyznie poziomej, uwzgledniajgc cechy zawodowe
i osobiste czionkow zespotu
Razem 128

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktére sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfosc.

4.4.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogdlne i szczegdtowe ksztatcenia, przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadan zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowa¢ umiejetnosci planowania zabezpieczen technicznych wspomagajgcych ochrone mienia.
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Efekty ksztalcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym moga by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane
w formie ksztatcenia na odlegtosé, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtosé.

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody przypadkéw, metody projektow, cwiczeh

i wyktadu konwersatoryjnego lub problemowego. Wskazane sg tez metody eksponujgce np. ekspozycja, film. O doborze metod decyduja cele zajeé oraz potrzeby
stuchaczy/uczestnikow i predyspozycje uczgcego. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np.spotkania on-line,
webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane w postaci elektronicznej).

Obudowa dydaktyczna

Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracownia ochrony oséb i mienia wyposazonej w:

wzory dokumentoéw sporzgdzanych w zwigzku z ochrong osoéb i mienia, literature zawodowg, zestaw przepiséw prawa dotyczgcych zasad ochrony oséb i mienia,

— plansze poglgdowe zawierajgce zasady ochrony fizycznej osdb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzgdzen oraz pojazdéw
uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki fgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,

— schematy technicznych srodkéw zabezpieczen,

— urzgdzenia i systemy sygnalizacji wtamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,

— wzory algorytmow postepowania w przypadkach szczegdlnych,

— wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony,

— publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne o tematyce dotyczacej technicznych Srodkéw zabezpieczen.
Zastosowanie metod podajacych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np.spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).
Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywac warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywacé sie do konkretnych przyktadow,
odrebnie instruowac, upraszczac formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgca uczestnikow podczas zaje¢ dydaktycznych, opracowane
przez stuchaczy/uczestnikow wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materialty opracowane w postaci elektronicznej).
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Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetenciji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.
Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikéw podczas realizacji ¢wiczen oraz test. Ocenie powinna podlega¢
zawarto$¢ merytoryczna - wiedza z zakresu przepiséw prawa dotyczgcych technicznych srodkéw zabezpieczen oraz umiejetnosci rozrézniania technicznych srodkéw
zabezpieczen i stosowania urzgdzen i systemow sygnalizujgcych stan zagrozenia oséb i mienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caly okres realizacji
programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Proponowane metody sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika mozliwe sg
do wykorzystania réwniez przy sprawdzaniu efektow ksztatcenia realizowanych za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

4.5. Program nauczania dla przedmiotu: Ochrona obszarow, obiektow i urzadzen

4.5.1. Cele ogdélne przedmiotu

e organizowanie i realizowanie ochrony obszaréw, obiektow i urzgdzen podlegajgcych obowigzkowej ochronie

4.5.2. Cele szczegotowe przedmiotu
e dobieranie form ochrony w oparciu o analize zagrozeh obszaréw, obiektéw i urzadzen
e identyfikowanie obowigzkdw i uprawnien pracownikéw ochrony fizycznej w granicach obszaréw chronionych

e charakteryzowanie wewnetrznych stuzb ochrony

4.5.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia
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Tabela 6 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia

w dziataniach ochronnych*

S DT ) s Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
: o godz. |programowej)

programowej — czynnosci

nauczyciela)

Temat 1 — wskazac kategorie chronionych obiekty, obszary i urzgdzenia (wazne dla obronnosci,

Formy ochrony fizycznej* bezpieczenstwa publicznego itp.)

— identyfikowac¢ obiekty, obszary i urzgdzenia podlegajace obowigzkowej ochronie (p. obiekty
wojskowe, zaktady produkcji specjalnej itp.)
. 60 — rozrdzni¢ formy ochrony fizycznej (ochrona stata, dorazna, konwojowanie, dozér sygnatow
Dziaf I_ o alarmowych)
Zagrozenia i forrny — obliczy¢ niezbedny stan osobowy pracownikéw ochrony fizycznej obszaru, obiektu i
ochrony obszaréw, .
obiektéw i urzgdzen urzadzeme’x N o . . . |
— wyznaczy¢ miejsca petnienia stuzby dla pracownika ochrony fizycznej

Temat 2 — klasyfikowa¢ zagrozenia obiektu

Zagrozenia chronionych obszaréw, 30 - rozpoznaé zagrozenia naturalne i wynikajgce z dziatalno$ci cztowieka

obiektow i urzadzen* —  ocenié ryzyko wystgpienia zagrozen w zaleznosci od rodzaju chronionych obszaréw,

obiektow i urzadzen
Temat 3 — wymieni¢ zadania pracownikéw ochrony fizycznej w granicach chronionych obszaréw,
Zadania pracownikéw ochrony* obiektéw i urzgdzen
30 — wyznaczy¢ strefy ochrony mienia (np. wewnetrzna, zewnetrzna, peryferyjna)

Dziat Il — dobiera¢ zadania dla pracownikéw ochrony fizycznej podczas ochrony obiektu, stosownie
Obowigzki i do posiadanych uprawnien i zajmowanego stanowiska
uprawnienia Temat 4 — wymieni¢ obowigzki i uprawnienia pracownika ochrony fizycznej
pracownikow ochrony | Wymagania kwalifikacyjne, obowigzki 40 -~ wymieni¢ minimalne wymagania dotyczgce kwalifikacji pracownika ochrony fizycznej
fizycznej w granicach i uprawnienia pracownikow ochrony — wskazac¢ zakres odpowiedzialnosci pracownika ochrony fizycznej za przekroczenie
chronionych obszarow, |fizycznej* uprawnien lub niedopetnienie obowigzkéw
obiektow i urzadzen Temat 5 —  okreslié czynnosci poprzedzajgce uzycie $rodkéw przymusu bezposredniego

Srodki przymusu bezposredniego 50 —  okresli¢ zasady stosowania $rodkéw przymusu bezposredniego

— okresli¢ czynnosci nastepujgce po uzyciu srodkéw przymusu bezposredniego
— okresli¢ czynnosci nastepujgce po wykorzystaniu Srodkéw przymusu bezposredniego
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Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

wymienia¢ normy etyczne zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych

stosowac¢ zasady etyczne zwigzane z uzyciem i wykorzystaniem $rodkéw przymusu
bezposredniego (zasada humanitaryzmu, asekuracji itp.)

dokonac¢ oceny podejmowanych zadah zawodowych w kontekscie przestrzegania norm
moralnych

Temat 6

Reagowanie na zagrozenia
chronionych obszaréw, obiektow
i urzadzen*

42

okresli¢ obowigzki i uprawnienia pracownika ochrony fizycznej w reakcji na zaistniate
zagrozenia mienia

wspotpracowacé z innymi pracownikami przy wypracowywaniu opcji dziatania

okresli¢ mozliwe reakcje na zaistniate zagrozenie (perswazja, stopniowanie srodkoéw
przymusu bezposredniego itp.)

stosowac¢ zasady wytgczen podmiotowych

okresla¢ nietypowe sytuacje, jakie mogg wynikng¢ w czasie dziatania pracownikéw ochrony
wskazac zgodne z prawem rozwigzania alternatywne

okredli¢ zadania gtéwnych formacji odpowiedzialnych za bezpieczernstwo w sytuacji
zagrozenia terrorystycznego

okredli¢ zasady zabezpieczenia miejsca zdarzenia

dobieraé odpowiednie procedury w przypadku ewakuacji z miejsca zagrozenia

Dziat Il
Wewnetrzne stuzby
ochrony

Temat 7
Zasady tworzenia i organizowania
wewnetrznych stuzb ochrony*

10

charakteryzowaé zasady i tryb powotywania wewnetrznych stuzb ochrony

rozpoznaé strukture organizacyjng i zasady dziatania wewnetrznych stuzb ochrony
rozpoznaé umiejetnoéci i zakres wiedzy niezbedny w realizacji zadan pracownika ochrony
fizycznej

okredla¢ zadania zwigzane z decyzjami, jakie mogg by¢ konieczne w trakcie wykonywania
zadanh przez zespot np. decyzja o zmianie trasy jazdy zespotu konwojowego ze wzgledu na
zidentyfikowane zagrozenie

okresli¢ uzbrojenie, wyposazenie i umundurowanie pracownikdw wewnetrznych stuzb
ochrony

okresli¢ zasady nadzoru nad wewnetrznymi stuzbami ochrony

scharakteryzowa¢ dokumentacje prowadzona w ramach wewnetrznych stuzb ochrony
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Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia

Dzial programowy e Liczba | Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
: . godz. |programowej)
programowej — czynnosci
nauczyciela)
— planowa¢ cykl rozwoju zawodowego stosownie do planéw zawodowych
— rozroznia¢ kwalifikacje i predyspozycje niezbedne lub wskazane przy realizacji zadania
Razem 262

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktére sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c.

4.5.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogodlne i szczegotowe ksztatcenia przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadan zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowa¢ umiejetnosci organizowania i realizowania ochrony obszaréw, obiektéw i urzadzen podlegajgcych obowigzkowej ochronie.

Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegto$¢. Mozliwos¢ ksztatcenia na odlegto$¢ w zajeciach praktycznych w wybranych efektach ksztatcenia mozna oprze¢ w czesci np. na filmach
instruktazowych, schematach procedur.

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody przypadkéw, metody projektéw, ¢wiczen
i wyktadu konwersatoryjnego lub problemowego. Wskazane sg tez metody eksponujgce np. filmy instruktazowe. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz potrzeby

stuchaczy/uczestnikow i predyspozycje uczgcego. Mozliwos¢ ksztatcenia na odlegtos¢ w zajeciach praktycznych w wybranych efektach ksztatcenia mozna oprzeé w czesci

np. na filmach instruktazowych czy schematach procedur.

Obudowa dydaktyczna

Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracownia ochrony oséb i mienia wyposazonej w:

wzory dokumentdw sporzgdzanych w zwigzku z ochrong osdéb i mienia, literature zawodowg, zestaw przepiséw prawa dotyczgcych zasad ochrony oséb i mienia,

— plansze poglagdowe zawierajace zasady ochrony fizycznej osdb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzgdzen oraz pojazdéw
uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki tgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,

— schematy technicznych srodkéw zabezpieczen,

— urzgdzenia i systemy sygnalizacji wtamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,
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— wzory algorytmow postepowania w przypadkach szczegélnych,
— wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony,

— publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne o tematyce dotyczacej ochrony obszaréw, obiektéw i urzgdzen podlegajgcych obowigzkowej
ochronie.

Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).

Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywa¢ warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywacé sie do konkretnych przyktadéw,
odrebnie instruowac, upraszczac¢ formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgcag uczestnikéw podczas zaje¢ dydaktycznych, opracowane
przez stuchaczy/uczestnikow wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny.Niektore efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w moga by¢ (po spetnieniu wymagan
okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane w formie ksztatcenia na odlegtos¢, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie
ksztatcenia na odlegtosé.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikédw podczas realizacji ¢wiczen oraz test. Ocenie powinna podlegac
zawartos¢ merytoryczna - wiedza z zakresu obowigzkéw i uprawnien pracownikéw ochrony fizycznej, powotywania i funkcjonowania wewnetrznych stuzb ochrony

w granicach obszaréw chronionych oraz umiejetnosci doboru form ochrony w oparciu o zagrozenia obszarow, obiektéw i urzgdzen. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno
odbywac sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych stuchacza/uczestnika mozliwe sg do wykorzystania réwniez przy sprawdzaniu efektéw ksztatcenia realizowanych za pomoca metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. Niektore efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w moga by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane

w formie ksztatcenia na odlegtos¢, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtosc.

4.6. Program nauczania dla przedmiotu: Techniki interwencyjne i samoobrona

4.6.1. Cele ogdlne przedmiotu
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e uzyskanie umiejetnosci w zakresie samoobrony i technik interwencyjnych

4.6.2. Cele szczegotowe przedmiotu

e stosowanie technik interwencyjnych

e wykorzystywanie technik samoobrony w sytuacjach zagrozenia

e wspolpracowanie w celu skutecznej i bezpiecznej interwencji

4.6.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztalcenia

Tabela 7 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Dziatl programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie

Liczba

Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie

programowej — czynnosci godz. |programowej)
nauczyciela)
Temat 1 — dobiera¢ algorytmy postepowania podczas zaistniatych zagrozen mienia z
Zasady stosowania technik 5 wykorzystaniem technik interwencyjnych
interwencyjnych* —  Igczyé zgodnie z prawem, rézne $rodki przymusu bezposredniego w celu eliminacji
zagrozen i przeprowadzenia skutecznej interwencji
Temat 2 — wykona¢ podstawowe techniki z uzyciem i wykorzystania srodkéw przymusu
Wybrane techniki interwencyjne bezposredniego w postaci np.: pafki stuzbowej, kajdanek, sity fizycznej
— wykona¢ podstawowe techniki usuwania z pojazdu osoby stawiajgcej czynny op6r
Dziat | — wykona¢ podstawowe techniki obrona przed atakami nozem lub niebezpiecznym
Techniki interwencyjne przedmiotem (np. bron palna)
35 — dobra¢ techniki interwencyjne i samoobrony zgodnie z stosownie do zaistniatego

zagrozenia

— asekurowac wspotpracownika podczas podejmowanych interwenc;ji

— dobra¢ procedury do zadania zawodowego

— okresli¢ zadania dla pracownikéw ochrony wynikajgce z procedury

— wykonaé¢ zaawansowane techniki uzycia i wykorzystania srodkéw przymusu
bezposredniego w sytuacjach nadzwyczajnych
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Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
godz. |programowej)

— wykonaé¢ zaawansowane techniki usuwania z pojazdu osoby stanowigcej bezposrednie
zagrozenie

— wykonaé¢ zaawansowane techniki obrona przed atakami nozem lub niebezpiecznym
przedmiotem (np. bron palna)

— zastosowac wybrane techniki interwencyjne i samoobrony zgodnie z zaistniatym
zagrozeniem

— wspdtdziata¢ z pracownikami ochrony w nietypowych sytuacjach taktycznych
z wykorzystaniem sprawdzonych technik interwencyjnych

— analizowa¢ dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony

— korygowac dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony

— organizowa¢ dziatania ochronne stosownie do zaistniatych zagrozen, kierujac sie
kryteriami bezpieczenstwa mienia i oséb

— okresli¢ dopuszczalne ryzyko dziatania z uzyciem $rodkéw przymusu bezposredniego i
broni palnej stosownie do zaistniatego zagrozenia i sytuacji

Dziat Il
Samoobrona

Temat 3
Elementy samoobrony

— dobiera¢ techniki samoobrony stosownie do zaistniatej sytuacji
5 — taczy¢ rézne techniki obronny w celu skutecznego odparcia bezposredniego i
bezprawnego ataki

Temat 4
Wybrane techniki obronne

— zastosowa¢ podstawowe postawy i metody poruszania sie w walce

- zastosowa¢ podstawowe techniki wyprowadzania uderzen i kopnieé oraz sposoby ich
blokowania

— wykona¢ podstawowe pady i przewroty w walce wrecz

— wykona¢ podstawowe techniki sprowadzania do parteru z wykorzystaniem: podcie¢,
chwytéw za gtowe lub nogi

— wykona¢ podstawowe dzwignie trasportowe

- wykonac podstawowe techniki uwalniania si¢ z chwytow, obchwytow i duszen

— zastosowac techniki obezwtadniania z wykorzystaniem gtéwnych miejsc wrazliwych na
ciele agresora

35
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Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia
Dziat programowy okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
godz. |programowej)

- zastosowaé zaawansowane techniki wyprowadzania uderzef i kopnieé oraz sposoby ich
blokowania

— wykona¢ zaawansowane techniki sprowadzania do parteru z wykorzystaniem: podcie¢,
chwytow za gtowe lub nogi

— wykonaé¢ zaawansowane chwyty transportowe — dzwignie na stawy konczyn gérnych

- wykona¢ zaawansowane techniki uwalniania si¢ z chwytow, obchwytow i duszen

— zastosowac techniki obezwtadniania z wykorzystaniem miejsc wrazliwych na ciele
cztowieka

Razem 80

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktore sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfo$c.

4.6.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogdlne i szczegotowe ksztatcenia, przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadah zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowac¢ umiejetnosci w zakresie samoobrony i technik interwencyjnych.

Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Mozliwos¢ ksztatcenia na odlegtos¢ w zajeciach praktycznych w wybranych efektach ksztatcenia mozna oprzeé w czesci np. na filmach
instruktazowych, schematach procedur.

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
BP0O.02. Ochrona osoéb i mienia

Strona 39 z 142



Xox

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska [

Ep rOPEJSKIe B - Polska Europejski Fundusz Spoteczny o
Wiedza Edukacja Rozwdj x

* %

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem éwiczen, pokazu z objasnieniem i inscenizaciji.
Wskazane sg tez metody eksponujgce np. filmy instruktazowe. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz poziom sprawnosci stuchaczy/uczestnikdw oraz predyspozycje
uczgcego. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty
opracowane w postaci elektronicznej).

Obudowa dydaktyczna

Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracowni samoobrony i technik interwencyjnych wyposazonej w:

— mate do nauki samoobrony i technik interwencyjnych oraz stosowania $rodkéw przymusu bezpos$redniego i broni palnej,

srodki przymusu bezposredniego,

atrapy broni palnej i niebezpiecznych przedmiotow,

publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne o tematyce dotyczacej samoobrony i technik interwencyjnych.

Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).

Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywac warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywacé sie do konkretnych przyktadow,
odrebnie instruowac, upraszczac¢ formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgcg uczestnikow podczas zaje¢ dydaktycznych oraz wywiad
indywidualny. Niektore efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w moga by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane

w formie ksztatcenia na odlegtos$é, przy czym zaliczenie tych zajec¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtos¢.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetenc;ji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.
Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikéw podczas realizacji éwiczen. Ocenie powinna podlega¢ zawartos¢
merytoryczna - wiedza z zakresu stosowania technik interwencyjnych oraz umiejetnosci wykorzystania samoobrony w sytuacji zagrozenia i wspotpracy w celu skutecznej
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interwencji. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywacé sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Niektore
efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w mogg by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach o$wiatowych) realizowane w formie ksztatcenia na
odlegtos¢, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtosc.

4.7. Program nauczania dla przedmiotu: Wyszkolenie strzeleckie

4.7.1. Cele ogolne przedmiotu

e postugiwanie sie bronig palng bojowg w czasie petnienia zadah ochrony oséb i mienia

4.7.2. Cele szczego6towe przedmiotu
e stosowanie przepiséw prawa regulujgcych zasady uzycia i wykorzystania broni palne;j
e oOpisanie zasad bezpiecznego postugiwania sie bronig palng
e stosowanie technik postugiwania sie bronig palng

e uzywanie oraz wykorzystywanie broni palnej
4.7.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tabela 8 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia
Dziat programowy okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
godz. |programowej)

Dziat | Temat 1 10 — okresli¢ czynnosci poprzedzajgce uzycie lub wykorzystanie broni palnej
Teoretyczno-prawne Teoria zasad stosowania broni palnej* - okresli¢ czynnos$ci nastepujace po uzyciu lub wykorzystaniu broni palnej
podstawy postugiwania —  rozpoznaé elementy broni palnej i zasady jej dziatania

sie bronig palng — dobieraé bron palng stosownie do realizowanego zadania

— wskazac przypadki uzycia i wykorzystania broni palnej
— opisac zasady bezpieczenstwa na strzelnicach
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Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

— opisac zasady bezpiecznego obchodzenia sie z pistoletem, rewolwerem, pistoletem
maszynowym, karabinkiem oraz strzelbg gtadkolufows.

— rozrozni¢ elementy balistyki wewnetrznej i zewnetrzne;j,

— okresli¢ zasady celowania i teorii strzatu

— opisa¢ budowe i zasady dziatania broni palnej: pistoletu, rewolweru, pistoletu
maszynowego, karabinka oraz strzelby gtadkolufowe;j

— ziozyC€ i roztozy¢ wybrane egzemplarze broni palnej

Dziat Il
Postugiwanie sie bronig

palng

Temat 2
Praktyczne stosowanie broni palnej

32

— opisac zasady celowania i teorii strzatu

— scharakteryzowa¢ podstawowe postawy strzeleckie

— omowi¢ tadowanie i roztadowanie broni i magazynkow

— omowic techniki strzelania

— zaprezentowac techniki siegania po bron palng

— dobraé procedury do zadania zawodowego

— okresli¢ zadania dla pracownikéw ochrony wynikajgce z procedury.

— wskazac¢ zasady doboru broni palnej do zadania realizowanego przez pracownika
ochrony fizycznej

— wykona¢ strzelanie z broni palnej bojowej

— zademonstrowacé rozktadanie i sktadania podstawowych rodzajéw broni palnej krotkiej,
diugiej i strzelby gtadkolufowej

— zademonstrowa¢ zasady czyszczenia i konserwacji broni palne;j

— analizowa¢ dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony

— korygowac dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony

— organizowac¢ dziatania ochronne stosownie do zaistniatych zagrozen, kierujgc sie
kryteriami bezpieczernstwa mienia i oséb

— okresli¢ dopuszczalne ryzyko dziatania z uzyciem $rodkéw przymusu bezposredniego i
broni palnej stosownie do zaistniatego zagrozenia i sytuaciji

Razem

42

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktore sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegfo$c.
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4.7.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogodlne i szczegétowe ksztatcenia, przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadah zawodowych wyodrebnionych

w kwalifikacji. Nalezy ksztattowa¢ umiejetnosci uzyskanie umiejetnosci w zakresie postugiwanie sie bronig palng bojowg w czasie petnienia zadan ochrony oséb i mienia.
Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Mozliwos¢ ksztatcenia na odlegto$¢ w zajeciach praktycznych w wybranych efektach ksztatcenia mozna oprze¢ w czesci np. na filmach
instruktazowych, schematach procedur.

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem éwiczen, pokazu z objasnieniem i inscenizaciji.
Wskazane sg tez metody eksponujgce np. filmy instruktazowe. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz poziom sprawnosci stuchaczy/uczestnikéw i predyspozycje
uczacego. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegto$¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty
opracowane w postaci elektronicznej).

Obudowa dydaktyczna

Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracowni wyszkolenia strzeleckiego wyposazonej w:

instrukcje okres$lajgce zasady organizacji i warunki bezpieczenstwa strzelania,
— trenazery komputerowe, egzemplarze éwiczebne broni palnej dozwolonej dla pracownikéw ochrony, a takze imitacji broni palnej i amuniciji,
— instrukcje strzelan, wzory tarcz i figur strzelniczych,
— tablice pogladowe dotyczgce zasad bezpiecznego postepowania podczas uzycia i wykorzystania broni palnej,
— publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne o tematyce dotyczgcej wyszkolenia strzeleckiego
— oraz strzelnicy (jedno stanowisko strzeleckie dla jednego uczestnika).
Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).
Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywaé warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywaé sie do konkretnych przyktadéw,
odrebnie instruowac, upraszczac¢ formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgcg uczestnikow podczas zaje¢ dydaktycznych oraz wywiad
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indywidualny. Niektore efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w moga by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane
w formie ksztatcenia na odlegtosé, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtosé.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.
Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikéw podczas realizacji éwiczen. Ocenie powinna podlega¢ zawartos¢
merytoryczna - wiedza z zakresu przepiséw prawa regulujgca zasady uzycia i wykorzystania broni palnej oraz umiejetnosci bezpiecznego uzycia i wykorzystania broni
palnej. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Niektore
efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w moga byé¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane w formie ksztatcenia na
odlegtosé, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtosc.

4.8. Program nauczania dla przedmiotu: Konwojowanie

4.8.1. Cele ogdélne przedmiotu

e planowanie i realizowanie ochrony wartosci pienieznych i innych przedmiotéw wartosciowych i niebezpiecznych

4.8.2. Cele szczegotowe przedmiotu
e identyfikowanie przedmiotu konwojowania
e okreslanie siti Srodkdw wymaganych do przeprowadzenia konwojowanego transportu wartosci pienieznych
e wskazywanie uzbrojenia i wyposazenia konwojentéw
e planowanie czasu i trasy konwoju

e reagowanie na zagrozenia konwoju
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4.8.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Tabela 9 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Dzial programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

Dziat |

Planowanie
konwojowanego transportu
wartosci pienieznych

Temat 1 10
Przedmiot konwojowania*

— klasyfikowa¢ przedmiot konwojowania ze wzgledu na rodzaj i wartos¢ (jednostka
obliczeniowa)

— rozrézni¢ przedmioty wartosciowe i niebezpieczne

— rozpoznac¢ wartosci pieniezne

— okresli¢ wymagania organizacyjno-prawne, dotyczgce konwojowanego transportu
wartosci pienieznych

Temat 2 40
Sity i srodki potrzebne do
zabezpieczenia konwoju*

— rozroznic¢ pojazdy przeznaczone do transportu wartosci pienieznych (bankowozy typu: A,
B, C, pojazdy ubezpieczajgce)

— okresli¢ stanowiska os6b wchodzacych w skfad grupy konwojowe;j

— dobiera¢ zespoty pracownicze

— rozpoznac nieprawidiowosci w dziataniu zespotu

— okresla¢ zadania zwigzane z decyzjami, jakie moga by¢ konieczne w trakcie
wykonywania zadanh przez zespot np. decyzja o zmianie trasy jazdy zespotu
konwojowego ze wzgledu na zidentyfikowane zagrozenie

— dobraé pojazdy przeznaczone do transportu wartosci pienieznych stosownie do rodzaju
i wartosci konwojowanego mienia

— obliczy¢ skiad grupy konwojowej w zaleznos$ci od wartosci transportowanego mienia

— przeliczy¢ wartosci pieniezne na jednostki obliczeniowe

— planowac¢ zadania zespotéw pracowniczych z uwzglednieniem specyfiki wykonywanych
czynnosci

— rozroznia¢ kwalifikacje i predyspozycje niezbedne lub wskazane przy realizacji zadania

Temat 3 40
Wyposazenie i uzbrojenie konwoju*

— okresli¢ dozwolone dla konwojentow rodzaje broni palnej
— okresli¢ srodki ochrony osobistej konwojentéow
— rozrdzni¢ obowigzkowe i fakultatywne elementy wyposazenia konwojentéw
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Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie

Liczba

Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie

programowej — czynnosci godz. |programowej)
nauczyciela)
dobra¢ wyposazenie konwojentéw i innych oséb wchodzgcych w sktad konwoju
Temat 4 30 wskazac¢ elementy opisu trasy konwoju
Trasa i czas konwoju* stworzy¢ graficzny plan trasy konwoju
dobra¢ optymalna trase konwoju
obliczy¢ czas przejazdu konwoju
Dziat Il Temat 5 40 okresli¢ algorytmy dziatania w sytuacji zagrozenia (np. kontrola drogowa, wypadek
Realizacja transportu Zasady likwidacji zagrozen konwoju* drogowy, choroba, pozar)
wartosci pienieznych okresli¢ dziatania podejmowane w celu rozpoznania zagrozen
okresli¢ dziatania podejmowane w celu eliminacji zagrozenia
analizowac¢ dziatania podejmowane przez pracownikow ochrony
korygowac¢ dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony
Razem 160

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktére sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegftoSc.

4.8.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogodlne i szczegotowe ksztatcenia, przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadan zawodowych wyodrebnionych

w kwalifikacji. Nalezy ksztattowa¢ umiejetnosci planowania i realizowania ochrony wartosci pienieznych i innych przedmiotéw wartosciowych i niebezpiecznych. Zajecia

praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Mozliwos¢ ksztatcenia na odlegto$¢ w zajeciach praktycznych w wybranych efektach ksztatcenia mozna oprze¢ w czesci np. na filmach
instruktazowych, schematach procedur.

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem metody przypadkéw, metody projektéw, cwiczen

i wyktadu konwersatoryjnego lub problemowego. Wskazane sg tez metody eksponujgce np. filmy instruktazowe. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz predyspozycje

stuchaczy/uczestnikdw i preferencje uczgcego. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegto$é (np. spotkania on-line,
webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane w postaci elektronicznej).
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Obudowa dydaktyczna
Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracownia ochrony oséb i mienia wyposazonej w:
— wzory dokumentow sporzadzanych w zwigzku z ochrong osob i mienia, literature zawodowa, zestaw przepiséw prawa dotyczacych zasad ochrony osob i mienia,

— plansze poglgdowe zawierajgce zasady ochrony fizycznej oséb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzadzen oraz pojazdow
uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki fgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,

— schematy technicznych srodkoéw zabezpieczen,

— urzadzenia i systemy sygnalizacji wlamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,
— wzory algorytmow postepowania w przypadkach szczegélnych,

— wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony,

— publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne o tematyce dotyczgcej konwojowania.

Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).

Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywaé warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywaé sie do konkretnych przyktaddw,
odrebnie instruowac, upraszczac¢ formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgcg uczestnikow podczas zaje¢ dydaktycznych, opracowane
przez stuchaczy/uczestnikow wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny. Niektore efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w moga by¢ (po spetnieniu wymagan
okredlonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane w formie ksztatcenia na odlegto$¢, przy czym zaliczenie tych zajec¢ nie moze odbywac sie w formie
ksztatcenia na odlegtosé.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.
Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikédw podczas realizacji ¢wiczen oraz test. Ocenie powinna podlegac
zawartos¢ merytoryczna - wiedza z zakresu planowania i organizowania konwoju oraz umiejetnosci reagowania na zagrozenia konwoju. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno
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odbywac sie przez caly okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczatku kursu. Niektore efekty ksztatcenia wskazane do realizacji
w moga by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane w formie ksztatcenia na odlegtos$¢, przy czym zaliczenie tych zajec
nie moze odbywac¢ sie w formie ksztatcenia na odlegtosé.
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4.9. Program nauczania dla przedmiotu: Bezpieczenstwo imprez masowych

4.9.1. Cele ogélne przedmiotu

e organizowanie i realizowanie zadan z zakresu bezpieczenstwa imprez masowych

4.9.2. Cele szczegotowe przedmiotu

e identyfikowanie rodzaju imprezy masowej

e okreslanie stanu osobowego oraz wyposazenia cztonkéw stuzby porzgdkowej i informacyjnej

e wskazywanie obowigzkow i uprawnien cztonkéw stuzby porzadkowej i informacyjne;j

e reagowanie w sytuacji powstania paniki na imprezach masowych

4.9.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztalcenia

Tabela 10 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia

Dzial S ETE i Fes s Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowy . o godz. |programowej)

programowej — czynnosci

nauczyciela)

Temat 1 — okresli¢ warunki uzyskania zezwolenia na organizacje imprezy masowej

Rodzaje imprez masowych* 15 —  rozroznié i definiowaé rodzaje imprez masowych

— identyfikowac¢ imprezy masowe podwyzszonego ryzyka
Dziat | — identyfikowa¢ obowigzki organizatora imprezy masowej w zakresie bezpieczenstwa
Prawne podstawy Temat 2 o — wskazuje rodzaj stuzb uczestniczgcych w zabezpieczeniu imprez masowych
bezpieczenstwa Sta.n osobowy oraz V\{}{posazenl.e . — wskazuje wymagane kwalifikacje stuzb porzadkowych i informacyjnych oraz kierownika do
imprez masowych stuzb porzgdkowych i informacyjnych spraw bezpieczenstwa
30 — dobierac liczbe stuzb porzadkowych do planowane;j liczby uczestnikéw imprezy masowej oraz

ich rodzaj

— dobiera¢ liczbe stuzb informacyjnych do planowanej liczby uczestnikdw imprezy masowej oraz
ich rodzaj
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Tematy jednostek metodycznych
(wynikajg z efektow ksztatcenia

Dzial sty v PR R Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowy : . godz. |programowej)
programowej — czynnosci
nauczyciela)
— dobiera¢ wyposazenie stuzb porzgdkowych i stuzb informacyjnych stosownie do uprawnien,
rodzaju, czasu i miejsca prowadzenia ochranianej imprezy
Temat 3 — okresli¢ zadania stuzb porzgdkowych
Zadania kierownika do spraw —  okresli¢ zadania kierownika do spraw bezpieczenstwa
bezpieczenstwa oraz stuzb — okreslié zadania dla stuzb informacyjnych
porzadkowych i informacyjnych* — dobiera¢ zespoty pracownicze
— rozpoznac¢ nieprawidtowosci w dziataniu zespotu
— dobiera¢ zadania dla poszczegoélnych czionkéw zespotu np. dla cztonka stuzby informacyjnej
imprezy masowej
45 — okreslac¢ zasady wspotpracy z cztonkami zespotu z uwzglednieniem przydzielonych im zadan
i posiadanych uprawnien
— zaplanowac¢ rozmieszczenie pracownikéw stuzb porzadkowych w poszczegdlnych strefach
ochrony imprezy masowej
— zaplanowac¢ rozmieszczenie pracownikéw stuzb informacyjnych w poszczegdlnych strefach
ochrony imprezy masowej
— planowac¢ zadania zespotéw pracowniczych z uwzglednieniem specyfiki wykonywanych
czynnosci
— dobierac sposéb oceny realizacji zadan przez zespo6t
Temat 4 — okresli¢ katalog przedmiotéw zabronionych na imprezie masowej
Postepowanie w sytuacji zagrozenia — dobiera¢ algorytmy postepowania podczas kontroli uczestnikdéw imprezy masowej
podczas imprez masowych* — okresli¢ zasady zapobiegania powstawaniu paniki wéréd uczestnikow imprezy masowej
Dziat Il — okresli¢ warunki bezpieczenstwa imprezy masowej
Organizowanie 30 — wspotpracowac z innymi pracownikami przy wypracowywaniu opcji dziatania

i realizacji imprez
masowych

rozpoznacé incydenty terrorystyczne na imprezach masowych

dobiera¢ algorytmy postepowania zgodnie z regulaminem obiektu i regulaminem imprezy
masowej

okresla¢ nietypowe sytuacje, jakie moga wynikng¢ w czasie dziatania pracownikéw ochrony
wskaza¢ zgodne z prawem rozwigzania alternatywne
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Tematy jednostek metodycznych
Dzial f;vl:?l:g:z:hej\?gf;;tzzzif*cenIa Liczba|Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowy : . godz. |programowej)
programowej — czynnosci
nauczyciela)
Temat 5 — dobiera¢ srodki przymusu bezposredniego stosownie do zagrozenia
Srodki przymusu bezposredniego 40 —  okreslié procedure przed i po zastosowaniu $rodka przymusu bezposredniego
stosowane podczas imprez — stosowacé zasady etyczne zwigzane z uzyciem srodkéw przymusu bezposredniego
masowych*
Razem 160

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztatcenia, ktére sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegtosc.

4.9.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogdlne i szczegotowe ksztatcenia przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadan zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowac umiejetnosci organizowania i realizowania zabezpieczenia imprez masowych.

Efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym mogg by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane

w formie ksztatcenia na odlegtos¢, przy czym zaliczenie tych zajeé nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtosc.

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem metody przypadkdéw, metody projektéw, cwiczen
i wyktadu konwersatoryjnego lub problemowego. Wskazane sg tez metody eksponujgce np. filmy instruktazowe. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz predyspozycje
stuchaczy/uczestnikdw i preferencje uczgcego. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegto$¢ (np. spotkania on-line,

webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane w postaci elektronicznej).

Obudowa dydaktyczna

Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracownia ochrony oséb i mienia wyposazonej w:

— wzory dokumentéw sporzgdzanych w zwigzku z ochrong oséb i mienia, literature zawodowg, zestaw przepiséw prawa dotyczacych zasad ochrony oséb i mienia,

— plansze poglgdowe zawierajace zasady ochrony fizycznej oséb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzadzen oraz pojazdéw

uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki tgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,

— schematy technicznych srodkéw zabezpieczen,
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— urzgdzenia i systemy sygnalizacji wtamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,

— wzory algorytmow postepowania w przypadkach szczegélnych,

— wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony,

— publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne o tematyce dotyczgcej bezpieczenstwa imprez masowych.
Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).
Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywa¢ warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywacé sie do konkretnych przyktadéw,
odrebnie instruowac, upraszczac¢ formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgcg uczestnikdw podczas zaje¢ dydaktycznych, opracowane
przez stuchaczy/uczestnikow wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na
odlegtosc¢ (np. spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane w postaci elektronicznej).

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzac¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.
Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikédw podczas realizacji ¢wiczen oraz test. Ocenie powinna podlegac
zawartos¢ merytoryczna - wiedza z zakresu planowania i organizowania zabezpieczenia imprezy masowej oraz umiejetnosci reagowania na zagrozenia imprezy masowe;j.
Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywacé sie przez caty okres realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Proponowane
metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika mozliwe sg do wykorzystania rowniez przy sprawdzaniu efektéw ksztatcenia realizowanych za pomoca
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢.

4.10. Program nauczania dla przedmiotu: Jezyk obcy w ochronie oséb i mienia

4.10.1. Cele ogodlne przedmiotu
e komunikowanie sie w jezyku obcym podczas organizacji i realizacji zadan z zakresu ochrony 0s6b i mienia
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4.10.2. Cele szczego6towe przedmiotu

e tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych podczas organizaciji i realizacji zadan z zakresu ochrony oséb i mienia

e uczestniczenie w rozmowie podczas organizacji i realizacji zadan z zakresu ochrony oséb i mienia

4.10.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztalcenia

Efekty ksztatcenia okreslone dla jednostki efektow ,Jezyk obcy zawodowy” zostaly dostosowane do terminologii i zakresu materiatu nauczania w kwalifikacji BPO.02.
Ochrona os6b i mienia.

Umiejetnosci z zakresu jezyka obcego zawodowego okreslono na poziomie A1 lub A2 z mozliwoscig dostosowania do poziomu stuchaczy.

Organizator kursu moze podwyzszy¢ poziom ksztatcenia w zaleznosci od kompetenciji stuchaczy.
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Tabela 11 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Dzial programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

Dziat |

Tworzenie wypowiedzi
ustnych i pisemnych
podczas organizacji

i realizacji zadan

Z zakresu ochrony oséb
i mienia

Temat 1
Podstawowe $rodki jezykowe
dotyczace ochrony oso6b i mienia*

15

rozpozna¢ $rodki jezykowe dotyczace zadan zawodowych z zakresu ochrony oséb i
mienia

wskazac¢ zwroty i wyrazenia stosowane w typowych sytuacjach z zakresu ochrony oséb

i mienia

wskazac zwroty i wyrazenia dotyczace, zadan pracownika ochrony, srodkéw przymusu
bezposredniego, broni palnej

stosowac srodki jezykowe umozliwiajgce wypetnienie formularzy oraz innych dokumentow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

stosowac srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych w zakresie
czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

stosowac srodki jezykowe dotyczgce zadan zawodowych z zakresu ochrony oséb i mienia
wykorzysta¢ zwroty i wyrazenia zakresu ochrony oséb i mienia w problemowych
sytuacjach z zakresu ochrony os6b i mienia

stosowac srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych w zakresie
procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych

Temat 2

Proste wypowiedzi ustne
umozliwiajgce realizacje zadan
zawodowych*

15

okresla¢ gtowna mysl krétkiej wypowiedzi lub tekstu (komunikatu, instrukcji) dotyczacych
zadan zawodowych

wyszukaé w wypowiedzi lub tekscie (procedurze, planie itp.) okreslone informacje
dotyczace ochrony os6b i mienia

opisa¢ przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami zawodowymi
rozpoznac¢ zwigzki miedzy poszczegdinymi czesciami tekstu dotyczgcego ochrony oséb
i mienia (procedury, planu, dokumentu itp.)

uporzadkowac informacje dotyczgce ochrony oséb i mienia (procedury, informacje,
dokumenty itp.)

przedstawi¢ sposéb postepowania w réoznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazowek)

wyrazacé i uzasadnia¢ swoje stanowisko
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Dzial programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

stosowac¢ zasady konstruowania tekstow o réznym charakterze
stosowac formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuaciji

Dziat Il

Uczestniczenie

w rozmowie dotyczgcej
organizaciji i realizacji
zadan z zakresu
ochrony oséb i mienia

Temat 3 12 — rozpoczgé, prowadzic i konczy¢ rozmowe dotyczgcg zadan zawodowych
Reagowanie na wypowiedZ w sposob - stosowac zwroty i formy grzecznosciowe prowadzgc rozmowe z zakresu ochrony oséb
zrozumiaty, adekwatnie do sytuac;ji i mienia
komunikacyjnej* - reagowaé w formie prostego tekstu pisanego (np. wiadomos$é, formularz, e-mail),
dokument zwigzany z ochrong osob i mienia
— pozyskiwaé i przekazywac¢ informacje i wyjasnienia dotyczgce ochrony osoéb i mienia
— wyrazaé opinie i uzasadniac je, pytac¢ o opinie, zgadzac sie lub nie zgadzac¢ z opiniami
innych osob
— prowadzi¢ proste negocjacje zwigzane z czynnosciami zawodowymi
— dostosowac styl wypowiedzi do sytuacji
Temat 4 12 — przekazac w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
Zmiana formy przekazu ustnego lub — przekazaé w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku polskim lub
pisemnego w typowych sytuacjach tym jezyku obcym nowozytnym
zwigzanych z wykonywaniem —  rozréznié komunikaty niewerbalne
czynnosci zawodowych* - rozpozna¢ komunikaty majgce wptyw na sposob realizacji zadan zawodowych
— przekaza¢ w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych
(np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz audiowizualnych (np.
filmach instruktazowych)
— przekazac publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany materiat np.
prezentacje
— okresli¢ aktywne metody stuchania
Temat 5 10 — rozpozna¢ umiejetnosci i zakres wiedzy niezbedny w realizacji zadan pracownika ochrony

Techniki samodzielnej pracy nad
jezykiem*

fizycznej

korzysta¢ ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego

korzystac¢ z tekstéw w jezyku obcym nowozytnym, réwnie z za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych(

identyfikowaé stowa klucze, internacjonalizmy
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Dzial programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia

Liczba

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie

okreslonych w podstawie godz. |programowej)
programowej — czynnosci nauczyciela)
— wykorzysta¢ kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie
stowa
— wspoétdziata¢ z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe
— upraszczac (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepujgc nieznane stowa innymi,
wykorzystujac opis, srodki niewerbalne
— planowac cykl rozwoju zawodowego stosownie do planéw zawodowych
Razem 64

Gwiazdg zaznaczono tresci (efekty) ksztafcenia, ktore sg mozliwe do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfo$c.

4.10.4. Procedury osiggania celdéw ksztatcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogodlne i szczegotowe ksztatcenia, przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadah zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowa¢ umiejetnosci komunikowanie sie w jezyku obcym podczas organizacji i realizacji zadan z zakresu ochrony oséb i mienia.

Efekty ksztatcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym mogg by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane

w formie ksztatcenia na odlegtos$é, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie ksztatcenia na odlegtos¢.

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem metody przypadkéw, pogadanki, metody projektdw,
¢wiczen i wyktadu konwersatoryjnego lub problemowego. Wskazane sg tez metody eksponujgce np. filmy instruktarzowe. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz

poziom przygotowania stuchaczy/uczestnikéw i predyspozycje uczgcego. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢
(np.spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane w postaci elektronicznej).

Obudowa dydaktyczna

Wskazane jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w pracownia ochrony oso6b i mienia wyposazonej w:

— wzory dokumentdéw sporzgdzanych w zwigzku z ochrong oséb i mienia, literature zawodowa, zestaw przepiséw prawa dotyczacych zasad ochrony oséb i mienia,

— plansze poglgdowe zawierajagce zasady ochrony fizycznej oséb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzgdzen oraz pojazdow
uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki tgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,
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— schematy technicznych srodkéw zabezpieczen,

— urzgdzenia i systemy sygnalizacji wlamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,

— wzory algorytmow postepowania w przypadkach szczegdlnych,

— wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony,

— publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne w jezyku obcym.
Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ (np.spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane
w postaci elektronicznej).
Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywac¢ warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywacé sie do konkretnych przyktadéw,
odrebnie instruowac, upraszczac¢ formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgca uczestnikow podczas zaje¢ dydaktycznych, opracowane
przez stuchaczy/uczestnikow wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na
odlegtosc¢ (np.spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty opracowane w postaci elektronicznej).

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetenciji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.
Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikéw podczas realizacji cwiczen oraz test. Ocenie powinna podlega¢
zawartos¢ merytoryczna - wiedza z zakresu tworzenia wypowiedzi ustnych i pisemnych podczas organizaciji i realizacji zadan z zakresu ochrony os6b i mienia oraz
umiejetnoéci uczestniczenia w rozmowie podczas organizacji i realizacji zadan z zakresu ochrony oséb i mienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty
okres realizacji programu zajeé na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
stuchacza/uczestnika mozliwe sg do wykorzystania rowniez przy sprawdzaniu efektoéw ksztatcenia realizowanych za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

4.11. Program nauczania dla przedmiotu: Praktyka zawodowa

4.11.1. Cele ogdlne przedmiotu
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e praktyczne realizowanie zadan zawodowych z zakresu ochrony oséb i mienia

4.11.2. Cele szczego6towe przedmiotu
e organizowanie ochrony oséb i mienia

e praktyczna realizacja zadanh z zakresu ochrony osob i mienia
4.11.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 12 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia
Dziatl programowy okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba |Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
godz. |programowej)

Organizacja ochrony Temat 1 10 — wymienia przyktady czynnikdw zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu, wystepujgcych pracy
0s6b i mienia BHP w ochronie os6b i mienia - dobiera $rodki ochrony indywidualnej stosownie do rodzaju dziatan i warunkow ich
realizacji

— okresla wplyw czynnikéw szkodliwych na zdrowie i bezpieczenstwo pracownikéw

— okresla zasady organizacji stanowiska pracy, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy, stosownie do rodzaju realizowanego zadania w ochronie oséb i mienia np.
stanowisko konwojenta, pracownika grupy interwencyjnej

— dobiera srodki ochrony zbiorowej stosownie do rodzaju dziatan i warunkéw ich realizacji

Temat 2 30 — okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby wpisanej na liste kwalifikowanych
Podstawy ochrony i bezpieczenstwa pracownikow ochrony fizycznej
0s0b i mienia - klasyfikuje formacje i podmioty wykonujgce zadania z zakresu ochrony i bezpieczenstwa

— rozrdznia ptaszczyzny wspoétpracy z innymi podmiotami odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo i ochrone

— wskazuje obiekty, dla ktérych sporzgdzenie planu ochrony jest obligatoryjne

— - sporzgdza dokumentacje ochronng zgodnie z przepisami prawa

— okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby niewpisanej na liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej

— okresla strukture planu ochrony obiektu
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Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia

e e e e Liczba | Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
: . godz. |programowej)
programowej — czynnosci
nauczyciela)
rozréznia elementy struktury przyktadowego planu ochrony obiektu
wskazuje sposoby aktualizowania i przechowywania dokumentacji ochronnej
Realizacja zadan Temat 3 20 dobiera wyposazenie i stréj dla pracownikéw ochrony
z zakresu ochrony oséb | Organizowanie ochrony osob wymienia zadania dla dowddcy ochrony
i mienia wyznacza zadania dla pracownikéw ochrony fizycznej
wskazuje dozwolone prawem dziatania pracownika ochrony fizycznej w reakcji na
zaistniate zagrozenia chronionej osoby
dobiera dziatania ochronne stosownie do zaistniatego zagrozenia
dobiera rodzaj uzbrojenia i sposéb jego noszenia oraz jednostki broni i sposéb ich
noszenia
ocenia skutecznos¢ podjetych dziatan ochronnych
Temat 4 20 okresla dziatania, ktére moze podejmowac pracownik ochrony fizycznej podczas ochrony
Zabezpieczenia techniczne obiektu
wspomagajgce ochrong osob i mienia rozréznia podstawowe elementy systemu alarmowego
rozpoznaje elementy systemu kontroli dostepu i okresla ich zastosowanie
rozréznia urzgdzenia, pojemniki, pomieszczenia i bankowozy stuzgce do przechowywania
lub transportowania wartosci pienieznych
okresla zadania uzbrojonego stanowiska interwencyjnego i grupy interwencyjnej
dobiera systemy sygnalizujgce stan zagrozenia chronionych oséb i mienia
dobiera rodzaje urzgdzen, pojemnikéw, pomieszczen lub bankowozéw do przechowywania
lub transportowania warto$ci pienieznych
Temat 5 20 klasyfikuje zagrozenia obiektu

Zapewnianie ochrony obszaréw,
obiektéw i urzgdzen podlegajgcych
obowigzkowej ochronie

rozpoznaje zagrozenia naturalne i wynikajgce z dziatalnosci cztowieka

wymienia obowigzki i uprawnienia pracownika ochrony fizycznej

wymienia minimalne wymagania dotyczace kwalifikacji pracownika ochrony fizycznej
wskazuje kategorie, do ktérych przynalezg chronione obiekty, obszary i urzgdzenia
wyznacza strefy ochrony mienia
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Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych
(wynikaja z efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie
programowej — czynnosci
nauczyciela)

Liczba
godz.

Wymagania programowe (uwzgledniajg kryteria weryfikacji okreslone w podstawie
programowej)

dobiera zadania dla pracownikéw ochrony fizycznej podczas ochrony obiektu, stosownie
do posiadanych uprawnien i zajmowanego stanowiska

ocenia ryzyko wystapienia zagrozen

identyfikuje obiekty, obszary i urzadzenia podlegajgce obowigzkowej ochronie

Temat 6
Realizowanie ochrony
transportowanego mienia

20

klasyfikuje przedmiot konwojowania ze wzgledu na rodzaj i warto$¢

rozroznia przedmioty warto$ciowe i niebezpieczne

rozpoznaje wartosci pieniezne

rozroznia pojazdy przeznaczone do transportu wartosci pienieznych

okresla stanowiska oséb wchodzgcych w sktad konwoju

okresla wymagania dotyczace konwojowanego transportu wartosci pienieznych

dobiera pojazdy przeznaczone do transportu wartosci pienieznych stosownie do rodzaju
i warto$ci konwojowanego mienia

oblicza skfad grupy konwojowej w zaleznosci od wartosci transportowanego mienia

Temat 7
Zapewnienie bezpieczenstwa na
imprezie masowe

20

okre$la warunki uzyskania zezwolenia na organizacje imprezy masowej

definiuje rodzaje imprez masowych

identyfikuje imprezy masowe podwyzszonego ryzyka

okresla zadania kierownika do spraw bezpieczenstwa

wskazuje zadania dla stuzb informacyjnych

okresla zadania stuzb porzgdkowych

identyfikuje obowigzki organizatora imprezy masowej

planuje rozmieszczenie pracownikéw stuzb porzgdkowych w poszczegdlnych strefach
ochrony imprezy masowej

planuje rozmieszczenie pracownikéw stuzb informacyjnych w poszczegdlnych strefach
ochrony imprezy masowej

Razem

140
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4.11.4. Procedury osiggania celéw ksztalcenia

Zaplanowane do osiggniecia cele ogodlne i szczegdtowe ksztatcenia przygotowujg stuchacza/uczestnika do wykonywania zadan zawodowych wyodrebnionych
w kwalifikacji. Nalezy ksztattowac¢ umiejetnosci praktycznej organizacji i realizacji ochrony oséb i mienia. Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Propozycje metod nauczania

Przedmiot wymaga stosowania praktycznych i problemowych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody pokazu z objasnieniem lub instruktazem oraz
¢wiczen. O doborze metod decydujg cele zaje¢ oraz potrzeby stuchaczy/uczestnikéw i uczgcego.

Obudowa dydaktyczna

Placéwka prowadzgca ksztatcenie w zawodzie, zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajgcym technologii i technice stosowanej w kwalifikaciji,
aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektéw ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w kwalifikacji szkolnictwa branzowego oraz umozliwié¢
przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsiebiorstwa zatrudniajgce pracownikéw ochrony fizycznej oséb i mienia oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce
zatrudnienia absolwentéw szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Wskazane jest wykorzystanie wyposazenia i sprzetu bedgcego w dyspozyciji firmy swiadczacej ustugi w zakresie ochrony osoéb i mienia. Nalezy zapoznaé¢ uczestnika
z instrukcjami, procedurami, drukami z zakresu ochrony os6b i mienia.
Warunki realizacji

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: grupowo i indywidualnie. Nalezy dostosowywac¢ warunki, srodki, metody i formy ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci stuchacza/uczestnika np. réznicowac tempo pracy, podawac polecenia w prostszej formie, czesto odwotywac sie do konkretnych przyktadéw,
odrebnie instruowac, upraszczac¢ formy przekazu. Jako metody ewaluacji mozna wykorzysta¢ obserwacje biezgcg uczestnikow podczas praktyk, opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji
personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie
organizacji pracy matych zespotéw.

Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika
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Weryfikowanie efektéw ksztatcenia powinno by¢ dokonywane poprzez obserwacje stuchaczy/uczestnikéw podczas odbywania praktyk. Ocenie powinna podlegac
zawarto$¢ merytoryczna - umiejetnos¢ praktycznego zastosowania wiedzy z zakresu ochrony oséb i mienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty okres
realizacji programu zaje¢ na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu.
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5. Ewaluacja programu KKZ

Tabela 13 Ewaluacja programu KKZ

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny * *

Xk

* %

* 4 %

Efekt ksztalcenia z podstawy programowej
(oznaczony w programie kursu jako
kluczowy dla kwalifikacji lub jednostki
efektow)

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu
ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego(ek)

— opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na
stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

— ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawdéw obserwowanych u
poszkodowanego

— zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

— uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

— powiadamia odpowiednie stuzby

— prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

— prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

— wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

Obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory i
dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

podczas wykonywania zadah zawodowych(ek)

dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej

— dobiera $rodki ochrony indywidualnej stosownie do
rodzaju dziatah i warunkow ich realizacji

— dobiera $rodki ochrony zbiorowej stosownie do
rodzaju dziatah i warunkow ich realizacji

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.
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Efekt ksztalcenia z podstawy programowej
(oznaczony w programie kursu jako
kluczowy dla kwalifikacji lub jednostki
efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu
ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

rozréznia ustawowe uprawnienia i obowigzki -
pracownikéw ochrony fizycznej(ek)

okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby
wpisanej na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony fizycznej

okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby
niewpisanej na liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

sporzadza plan ochrony obszaru, obiektu, -
urzgdzenia, transportu podlegajgcego
obowigzkowej ochronie oraz sporzgdza -
graficzny plan zabezpieczenia imprezy _
masowej(ek)

wskazuje obiekty, dla ktérych sporzgdzenie planu
ochrony jest obligatoryjne

okresla strukture planu ochrony obiektu

rozroznia elementy struktury przyktadowego planu
ochrony obiektu

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonhczeniu
kursu.

sporzgdza dokumentacje ochronng(ek) -

sporzgdza dokumentacje ochronng zgodnie
Z przepisami prawa

wskazuje sposoby aktualizowania i
przechowywania dokumentacji ochronnej

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

planuje ochrone osobistg(ek) -

oblicza stan iloSciowy ochrony osobistej w
zaleznosci od zastosowanego szyku ochronnego
okresla szyk ochronny odpowiedni do sytuacji
okre$la taktyke ochrony osoby stosownie do
sytuacji

organizuje ochrone osobistg podczas przemarszu
i z wykorzystaniem Srodkow transportu

okre$la ochrone w miejscu pobytu i
przemieszczania sie osoby chronionej

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

ustala zadania dla poszczegodlnych -
pracownikéw ochrony osobistej(ek) -

wymienia zadania dla dowddcy ochrony
wyznacza zadania dla pracownikéw ochrony
fizycznej

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.
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Efekt ksztalcenia z podstawy programowej
(oznaczony w programie kursu jako
kluczowy dla kwalifikacji lub jednostki
efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu
ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

reaguje na zagrozenia ochranianej osoby(ek)

wskazuje dozwolone prawem dziatania pracownika
ochrony fizycznej w reakcji na zaistniate
zagrozenia chronionej osoby

dobiera dziatania ochronne stosownie do
zaistniatego zagrozenia

ocenia skutecznos¢ podjetych dziatan ochronnych

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

wykorzystuje urzgdzenia i systemy
sygnalizujgce stan zagrozenia chronionych
0s06b i mienia zgodnie z ich przeznaczeniem(ek)

dobiera systemy sygnalizujgce stan zagrozenia
chronionych oséb i mienia

rozroznia podstawowe elementy systemu
alarmowego

rozpoznaje elementy systemu kontroli dostepu i
okresla ich zastosowanie

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

reaguje na zaistniate zagrozenia mienia(ek)

okre$la obowigzki i uprawnienia pracownika
ochrony fizycznej w reakcji na zaistniate
zagrozenia mienia

dobiera algorytmy postepowania podczas
zaistniatych zagrozen mienia

okredla mozliwe reakcje na zaistniate zagrozenie

obserwacja biezgca uczestnikéw
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonhczeniu
kursu.

rozréznia obowigzki i uprawnienia pracownika
ochrony fizycznej(ek)

wymienia obowigzki i uprawnienia pracownika
ochrony fizycznej

wymienia minimalne wymagania dotyczgce
kwalifikacji pracownika ochrony fizycznej

obserwacja biezgca uczestnikéw
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonhczeniu
kursu.

stosuje, zgodnie przepisami prawa, srodki
przymusu bezposredniego(ek)

okresla czynnosci poprzedzajgce uzycie srodkow
przymusu bezposredniego

okresla zasady wykorzystania srodkéw przymusu
bezposredniego

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.
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Efekt ksztalcenia z podstawy programowej
(oznaczony w programie kursu jako
kluczowy dla kwalifikacji lub jednostki
efektow)

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu
ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

— okresla czynnosci nastepujace po uzyciu srodkéw
przymusu bezposredniego

— okresla czynnosci nastepujgce po wykorzystaniu
srodkéw przymusu bezposredniego

stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

stosuje bron palng zgodnie przepisami prawa:

a) opisuje zasady bezpiecznego postugiwania
sie bronig palng

b) opisuje techniki postugiwania sie bronig
paing

C) postuguje sie bronig palng w dziataniach
ochronnych(ek)

— okresla czynnosci poprzedzajgce uzycie lub
wykorzystanie broni palnej

— okresla czynnosci nastepujgce po uzyciu lub
wykorzystaniu broni palnej

— rozpoznaje elementy broni palnej i zasady jej
dziatania

— dobiera bron palng stosownie do realizowanego
zadania

— rozrdznia elementy balistyki wewnetrznej i
zewnetrznej, zasady celowania i teorii strzatu

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

ustala potrzeby transportowe i wyznacza sktad
osobowy konwoju(ek)

— rozrdznia pojazdy przeznaczone do transportu
wartosci pienieznych

— dobiera pojazdy przeznaczone do transportu
wartosci pienieznych stosownie do rodzaju i
wartosci konwojowanego mienia

— okresla stanowiska os6b wchodzacych w skiad
konwoju

— oblicza sktad grupy konwojowej w zaleznosci od
warto$ci transportowanego mienia

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

ustala uzbrojenie i wyposazenie konwoju:

a) opisuje dopuszczalne prawem typy
uzbrojenia

b) opisuje dopuszczalne prawem rodzaje
wyposazenia stosowanego podczas
transportu mienia(ek)

— okresla dozwolone dla konwojentéw rodzaje broni
— okresla srodki ochrony osobistej konwojentow
— dobiera wyposazenie konwojentow

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.
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Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu
ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

rozpoznaje zagrozenia konwoju:

a) rozréznia charakterystyczne zagrozenia
bezpieczenstwa konwoju

b) okresla sytuacje nadzwyczajne w czasie
trwania konwoju(ek)

okres$la dziatania podejmowane w celu rozpoznania
zagrozen

okresla dziatania podejmowane w celu eliminac;ji
zagrozenia

okresla algorytmy dziatania w sytuacji zagrozenia

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

okresla zadania stuzb zabezpieczajgcych
powotanych przez organizatora imprezy
masowej(ek)

okresla zadania stuzb porzgdkowych

okresla zadania kierownika do spraw
bezpieczenstwa

wskazuje zadania dla stuzb informacyjnych

planuje rozmieszczenie pracownikow stuzb
porzadkowych w poszczegodlnych strefach ochrony
imprezy masowej

planuje rozmieszczenie pracownikow stuzb
informacyjnych w poszczegdlnych strefach ochrony
imprezy masowej

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikdw wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

stosuje srodki przymusu bezposredniego
w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa imprezy
masowej(ek)

dobiera srodki przymusu bezposredniego
stosownie do zagrozenia

okresla procedure przed i po zastosowaniu srodka
przymusu bezposredniego

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

postuguje sie podstawowym zasobem Srodkow
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegolnym uwzglednieniem srodkow
leksykalnych), umozliwiajgcym realizacje
czynnosci zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi

w danym zawodzie

rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe umozliwiajgce
realizacje czynnosci zawodowych w zakresie:

a)

b)

<)

czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w
tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i
higieny pracy

narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych
procesow i procedur zwigzanych z realizacjg
zadah zawodowych

obserwacja biezgca uczestnikéw
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonhczeniu
kursu.
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Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu
ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami Swiadczonymi w danym
zawodzie(ek)

d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw

zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane | —
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze proste _
wypowiedzi pisemne w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie umozliwiajgcym —
realizacje zadan zawodowych:
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczgce | _
czynnos$ci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje, filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje zawodowg) (ek)

okresla gtéwng mys$l wypowiedzi lub tekstu lub
fragmentu wypowiedzi lub tekstu

znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
informacje

rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegolnymi
czesciami tekstu

uktada informacje w okreslonym porzadku

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

przestrzega zasad kultury i etyki w pracy -
zawodowej(ew)

wymienia normy etyczne zwigzane z
wykonywaniem zadan zawodowych

dokonuje oceny podejmowanych zadan
zawodowych w kontekscie przestrzegania norm
moralnych

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane -
dziatania(ek) -

dobiera procedury do zadania zawodowego

okresla zadania dla pracownikéw ochrony
wynikajace z procedury organizuje dziatania
ochronne stosownie do zaistniatych zagrozen,
kierujac sie kryteriami bezpieczehstwa mienia i oséb

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.
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Efekt ksztalcenia z podstawy programowej

(oznaczony w programie kursu jako Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu
kluczowy dla kwalifikacji lub jednostki ksztalcenia
efektow)

Metody/techniki badania

Termin badania

okresla dopuszczalne ryzyko dziatania z uzyciem
Srodkéw przymusu bezposredniego i broni palnej
stosownie do zaistniatego zagrozenia i sytuacji

dobiera osoby do wykonania przydzielonych -
zadan(ek)

dobiera zadania dla poszczegdlnych cztonkéw
zespotu np. dla cztonka stuzby informacyjne;j
imprezy masowej

okresla zasady wspotpracy z cztonkami zespotu
z uwzglednieniem przydzielonych im zadan i
posiadanych uprawnien

obserwacja biezgca uczestnikow
podczas zaje¢ dydaktycznych,
opracowane przez
stuchaczy/uczestnikow wytwory

i dokumenty oraz wywiad indywidualny.

W czasie i po
zakonczeniu
kursu.

6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

6.1. Wykaz literatury

1) Ambroziewicz M., Bezpieczenhstwo i higiena pracy. Pytania i odpowiedzi , Warszawa 2014.

2) Borowicz Z., Ochrona oséb i mienia podrecznik dla technikdw ochrony fizycznej osdb i mienia oraz innych kwalifikowanych pracownikéw ochrony, ToruhA 2018

3) Chatubinska-Jentkiewicz K., Kurek J., Ustawa o ochronie os6b i mienia Komentarz 2020

4) Drozd k.,, Bezpieczenstwo imprez masowych. Leksykon, Baobab 2019

5) Drézdz M., Ustawa o bezpieczenstwie imprez masowych. Komentarz, Beck 2020

6) Gierasimiuk J., MERITUM Bezpieczenstwo i higiena pracy, Warszawa 2017.

7) Jurgilewicz M., Srodki przymusu bezposredniego i bron palna, Editions 2015

8) Kakol C., Prawnokarne aspekty bezpieczehstwa imprez masowych, 2019

9) Krupa L., Ochrona oséb i mienia. Bron palna i srodki przymusu bezposredniego, Krosno 2014

10) Metodyka uzgadniania planéw ochrony obszaréw obiektéw i urzgdzen podlegajgcych obowigzkowej ochronie, KGP Warszawa 20156

11) Szczech K., Bukata W., Bezpieczenstwo i higiena pracy. Podrecznik do ksztatcenia zawodowego, Warszawa 2019.
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12) Tuleja I., Karpiuk M., Sikora K., Nowosad A., Pawelec K., Ustawa o srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej. Komentarz, WPIA UWM Olsztyn 2019

13) Ustawa z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych oraz akty wykonawcze

14) Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia oraz akty wykonawcze

15) Ustawa z dnia 24 maja 2013 r. o srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej

16) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

wzory dokumentoéw sporzgdzanych w zwigzku z ochrong oséb i mienia, literature zawodowg, zestaw przepiséw prawa dotyczgcych zasad ochrony osob i mienia,

plansze pogladowe zawierajgce zasady ochrony fizycznej oséb, mienia i transportu wartosci pienieznych, specyfikacje techniczng urzgdzenh oraz pojazdéw
uzywanych do konwojowanego transportu wartosci pienieznych, srodki tgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej lub ich schematy i plansze,

schematy technicznych srodkéw zabezpieczen,

urzadzenia i systemy sygnalizacji wkamania i napadu, sygnalizacji pozaru, kontroli dostepu, czujki, kamery lub ich schematy i plansze,
wzory algorytméw postepowania w przypadkach szczegdinych,

wzory umundurowania wewnetrznych stuzb ochrony i oznaczenia pracownika ochrony.

mata do nauki samoobrony i technik interwencyjnych oraz stosowania srodkéw przymusu bezposredniego i broni palnej,

Srodki przymusu bezposredniego,

atrapy broni palnej i niebezpiecznych przedmiotow,

instrukcje okreslajgce zasady organizacji i warunki bezpieczenhstwa strzelania,

trenazery komputerowe, egzemplarze ¢wiczebne broni palnej dozwolonej dla pracownikdéw ochrony, a takze imitacji broni palnej i amunicji,
instrukcje strzelan, wzory tarcz i figur strzelniczych,

tablice poglgdowe dotyczace zasad bezpiecznego postepowania podczas uzycia i wykorzystania broni palnej,

publikacje branzowe, podcasty, filmy lub prezentacje multimedialne z zakresu ochrony oséb i mienia (réwniez w jezyku obcym),
trenazery, fantomy, srodki i materiaty do nauki udzielania pierwszej pomocy oraz prezentowania czynnosci,

trenazery, srodki i materiaty do nauki udzielania pierwszej pomocy oraz prezentowania czynno$ci ratowniczych.

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
BP0O.02. Ochrona osoéb i mienia

Strona 70 z 142



Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska [IESE
Polska Europejski Fundusz Spoteczny o

Placéwka zapewnia uczestnikowi/stuchaczowi dostep do strzelnicy w celu realizacji czesci zaje¢ z wyszkolenia strzeleckiego, w szczegdlnosci strzelania.

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
BP0O.02. Ochrona osoéb i mienia

Strona 71 z 142



Xk

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska [l

Ep rOPEJSKIe B - Polska Europejski Fundusz Spoteczny o
Wiedza Edukacja Rozwdj x

* %

7. Sposob i forma zaliczenia kursu
Oceny klasyfikacyjne z poszczegdélnych zajeé¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
— stopien celujgcy - 6;
— stopien bardzo dobry - 5;
— stopien dobry - 4;
— stopien dostateczny - 3;
— stopien dopuszczajacy - 2;
— stopien niedostateczny - 1.
Forma i sposob zaliczenia poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w planie nauczania zalezy od specyfiki nauczanych tresci ksztatcenia i moze by¢:
— ustna;
— pisemna;
— praktyczna.

Wyboru formy zaliczenia dokonujg nauczyciele/instruktorzy prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania kwalifikacyjnego kursu
zawodowego, przed rozpoczeciem zajec.

Uczestnicy kursu sg informowani o formie zaliczenia poszczegdlnych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania na pierwszych zajeciach.
Warunki zaliczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowedo:

— uczeszczanie na zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia;

— uzyskanie ocen wyzszych niz niedostateczne z zaliczen przeprowadzanych z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w planie nauczania;

— w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z zaliczenia stuchacz kursu moze poprawia¢ ocene w formie i terminie ustalonym z nauczycielem/instruktorem
prowadzgcym zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania.

Kwalifikacyjny kurs zawodowy konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzacy kurs. Osoba, ktdra uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie
0 ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego. Zaswiadczenia okresla zatgcznik nr 1 do rozporzgadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2019 poz. 65.
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Tabela 14 Tabela weryfikacji programu nauczania KKZ pod katem zgodnos$ci z przepisami prawa oswiatowego

Lp. Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego uwzglednia Za.we’)rtosc opracowanego programu
zajec (T/N)

1 Cele ksztatcenia (zadania zawodowe) T

2 Efekty ksztatcenia T

3 Kryteria weryfikacji T

4 Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektow) T

5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki efektow | T

9. Zalacznik

9.1. Pogrupowanie efektéw ksztatcenia - tabela 15, 16

Tabela 15 Przyporzgdkowanie efektow ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegolnych przedmiotéw

9 N

é g ~\c _qc; é g % ®©
Efekty ksztatcenia Liczba 2 § ™ ~§§ = g 'E £ §
Stopniowane efektéw k_szta’fcenla efekt |godzin na Kryteria weryfikacji N S w8 k < N E’ 953 s| o 2 % ;_g S
kluczowy ek,, efekt wazny ew, efekt efekt 3 z S8 |e&NSZ|ES = g5 5| 3 &S
pomocniczy ep ksztatcenia 2 |[8E 2|82 gg j_g§ s |2 |32 8E g

m | a — ¥ |mE o
BPO.02.1. Bezpieczenstwo i higiena 32 SLeE e e -
pracy
rozréznia pojecia zwigzane 2 — wskazuje przepisy prawa zwigzane X
z bezpieczenstwem i higieng pracy, z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
ochrong przeciwpozarowg, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i
Srodowiska i ergonomia (ep) ergonomig zwigzane z realizacjg zadan

zawodowych
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Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt odzin na . — N a | = N = w | 2|2 o
> . 2 Kryteria weryfikacji 9 |x 2|9 |Gl & E Sl o c|a 28 =
kluczowy ek,, efekt wazny ew, efekt efekt S |2§5|8|egNS=2|E¢° c1$|5<|3 - ®

. . ) o 4 = O 0
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okresla dziatania zapobiegajgce wyrzgdzeniu
szkdd srodowisku, ktére mogg powstac w
wyniku realizacji zadan zawodowych
pracownika ochrony fizycznej(

okresla wymagania dotyczace ergonomii

pracy

rozréznia zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska(ep)

2 _

wymienia instytucje i stuzby dziatajgce w
zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
wymienia zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony
pracy i ochrony $rodowiska

okresla zagrozenia zwigzane
z wystepowaniem czynnikow
szkodliwych w srodowisku pracy(ew)

wymienia przyktady czynnikdw zagrazajgcych
zdrowiu lub zyciu, wystepujacych pracy
okresla wpltyw czynnikéw szkodliwych na
zdrowie i bezpieczenstwo pracownikéw
okresla zasady organizacji stanowiska pracy,
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy, stosownie do rodzaju realizowanego
zadania w ochronie oséb i mienia np.
stanowisko konwojenta, pracownika grupy
interwencyjnej

X

przewiduje zagrozenia dla zdrowia lub
zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych(ew)

identyfikuje zagrozenia wynikajgce

z funkcjonowania urzgdzen mechanicznych
identyfikuje zagrozenia wynikajgce

z funkcjonowania urzgdzen elektrycznych
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identyfikuje zagrozenia chemiczne
wystepujgce w zwigzku z wykonywang pracg
okresla sposoby eliminowania zagrozenia dla
zdrowia lub zycia cztowieka oraz mienia i
srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadanh
zawodowych

udziela pierwszej pomocy w stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego(ek)

16 -

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce
na stany nagtego zagrozenia zdrowotnego
ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i
miejsce wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji
bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy

w urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy

w nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
wykonuje resuscytacje krgzeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie z

X
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wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i
Europejskiej Rady Resuscytacii
dobiera $rodki ochrony indywidualne;j 4 — dobiera s$rodki ochrony indywidualnej X
i zbiorowej podczas wykonywania zadan stosownie do rodzaju dziatan i warunkéw ich
zawodowych(ek) realizaciji
— dobiera srodki ochrony zbiorowej stosownie
do rodzaju dziatan i warunkow ich realizacji
BPO.02.2. Podstawy ochrony
. . . s 256
i bezpieczenstwa osob i mienia
rozroznia zrodfa prawa powszechnie — wskazuje przepisy prawa dotyczace realizaciji X
obowigzujgcego(ep) ochrony 0so6b i mienia
12 — rozrdznia podstawowe pojecia zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych
— dobiera przepisy prawa dotyczace ochrony
danych osobowych i informacji niejawnych
wskazuje przepisy prawa dotyczgce — wskazuje przepisy prawa i pojecia dotyczgce X
ochrony 0s6b i mienia(ep) Srodkéw przymusu bezposredniego i broni
palnej
— rozrdznia przepisy prawa i pojecia dotyczace
organizowania i realizowania ochrony
12 fizycznej oraz elementdw zabezpieczenia

technicznego

identyfikuje przepisy prawa i pojecia
dotyczace organizowania i realizowania
ochrony obszardéw, obiektéw oraz urzgdzeh
podlegajgcych obowigzkowej ochronie
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— identyfikuje przepisy prawa i pojecia
dotyczace organizowania i realizowania
ochrony wartosci pienieznych, innych
przedmiotéw warto$ciowych lub
niebezpiecznych
— identyfikuje przepisy prawa i pojecia
dotyczace organizowania i realizowania
zabezpieczenia imprez masowych
rozpoznaje zagrozenia dla osob — rozpoznaje zagrozenia wywofane X
i mienia(ep) 10 dziatalno$cig czlowieka
— okresla negatywne skutki oddziatywania sit
naturalnych na ludzi i mienie
okresla istote proceséw psychicznych — wskazuje procesy psychiczne w sytuacji X
w sytuacji zagrozenia(ep) zagrozenia
10 — wyjasnia zmiany zachowania na skutek
procesow psychicznych zachodzgcych w
sytuacji zagrozenia
interpretuje zachowania spoteczne 10 — okresla reakcje cztowieka na zagrozenia X
zbiorowosci i jednostki w sytuacji - rozréznia zachowania ttumu w sytuacji
zagrozenia(ep) zagrozenia
— opisuje skutki indywidualnych i zbiorowych
reakcji na zagrozenia
okresla ptaszczyzny wspotpracy z innymi |10 — klasyfikuje formacje i podmioty wykonujgce X X
podmiotami odpowiedzialnymi za zadania z zakresu ochrony i bezpieczenstwa
bezpieczenstwo i ochrone w zakresie,
jaki zostat im przypisany(ep)
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— rozrdznia ptaszczyzny wspoétpracy z innymi
podmiotami odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo i ochrone
rozroznia ustawowe uprawnienia 40 — okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki X X
i obowigzki pracownikdw ochrony osoby wpisanej na liste kwalifikowanych
fizycznej(ek) pracownikéw ochrony fizycznej
— okresla ustawowe uprawnienia i obowigzKki
osoby niewpisanej na liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej
identyfikuje zagrozenia 30 — rozrdznia zagrozenia terrorystyczne X
terrorystyczne(ew) — okresla biezacy i potencjalny stan
bezpieczenstwa z uwzglednieniem
zagrozenia terrorystycznego chronionych
obszardéw, obiektow, urzadzen
— okresla biezgcy i potencjalny stan
bezpieczenstwa z uwzglednieniem
zagrozenia terrorystycznego chronionych
transportéw
— okresla biezgcy i potencjalny stan
bezpieczenstwa z uwzglednieniem
zagrozenia terrorystycznego chronionych
imprez masowych
sporzadza plan ochrony obszaru, 48 — wskazuje obiekty, dla ktérych sporzgdzenie X X
obiektu, urzgdzenia, transportu planu ochrony jest obligatoryjne
podlegajgcego obowigzkowej ochronie —  okresla strukture planu ochrony obiektu
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oraz sporzadza graficzny plan — rozrdznia elementy struktury przyktadowego
zabezpieczenia imprezy masowej(ek) planu ochrony obiektu
sporzadza dokumentacje ochronng(ek) |44 — sporzagdza dokumentacje ochronng zgodnie X
Z przepisami prawa
— wskazuje sposoby aktualizowania i
przechowywania dokumentacji ochronnej
rozréznia metody komunikowania sie — dobiera metody komunikowania sie w sytuacji X X
i negocjacji w sytuacji zagrozenia(ew) zagrozenia podczas ewakuacji ze strefy
20 zagrozenia
— dobiera metody negocjacji do sytuacji
zagrozenia
rozpoznaje wtasciwe normy i procedury — wymienia cele normalizacji krajowej X
oceny zgodnosci podczas realizacji — wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy
zadan zawodowych(ep) normy
10 — rozpoznaje oznaczenie normy
miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
— korzysta ze zrodet informacji dotyczgcych
norm i procedur oceny zgodnosci
BP0.02.3. Organizowanie ochrony
. 128
oso6b
analizuje informacje i zagrozenia — okresla, jak informacje dotyczgce ochranianej X
dotyczgce ochranianej osoby(ew) 20 osoby wptywajg na eliminacje zagrozen
— okresla zagrozenia dotyczgce ochraniane;j
osoby z uwzglednieniem jej pozyciji
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spotecznej, politycznej, zawodowej,
ekonomicznej
planuje ochrone osobistag(ek) — oblicza stan ilosciowy ochrony osobistej X
w zaleznos$ci od zastosowanego szyku
ochronnego
— okresla szyk ochronny odpowiedni do sytuacji
— okresla taktyke ochrony osoby stosownie do
30 sytuacji
— organizuje ochrone osobistg podczas
przemarszu i z wykorzystaniem srodkéw
transportu
— okresla ochrone w miejscu pobytu
i przemieszczania sie osoby chronione;j
okresla ubior oraz rodzaj wyposazenia — dobiera rodzaj uzbrojenia i sposob jego X X
i uzbrojenie pracownikéw ochrony(ew) noszenia oraz jednostki broni i sposéb ich
26 noszenia
— dobiera wyposazenie i stréj dla pracownikow
ochrony
ustala zadania dla poszczegdélnych — wymienia zadania dla dowddcy ochrony X X
pracownikdw ochrony osobistej(ek) 26 - wyznacza zadania dla pracownikéw ochrony
fizycznej
reaguje na zagrozenia ochraniane;j — wskazuje dozwolone prawem dziatania X X
osoby(ek) 26 pracownika ochrony fizycznej w reakcji na

zaistniate zagrozenia chronionej osoby
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— dobiera dziatania ochronne stosownie do
zaistniatego zagrozenia
— ocenia skutecznos¢ podjetych dziatan
ochronnych
BP0.02.4. Zabezpieczenie techniczne 128
wspomagajgce ochrone osoéb i mienia
rozrdoznia techniczne Srodki — klasyfikuje elektroniczne, mechaniczne X
zabezpieczenia obiektu(ep) 14 i budowlane $rodki zabezpieczen
— dobiera techniczne srodki zabezpieczen do
rodzaju obiektu i form ochrony fizycznej
przestrzega przepiséw prawa i norm — dobiera techniczne srodki zabezpieczen X
dotyczacych technicznych srodkéw zgodnie z ich przeznaczeniem i przepisami
zabezpieczenia mienia(ep) 14 prawa
— postuguje sie normami dla weryfikaciji
mozliwosci stosowania Srodkow
zabezpieczania mieni
podejmuje dziatania po sygnale z — okresla dziatania, ktére moze podejmowac X X
systemu alarmowego(ew) pracownik ochrony fizycznej podczas ochrony
30 obiektu
— okresla zadania uzbrojonego stanowiska
interwencyjnego i grupy interwencyjnej
wykorzystuje urzgdzenia i systemy — dobiera systemy sygnalizujgce stan X X
sygnalizujgce stan zagrozenia 40 zagrozenia chronionych osoéb i mienia

chronionych oséb i mienia zgodnie z ich
przeznaczeniem(ek)

rozréznia podstawowe elementy systemu
alarmowego
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— rozpoznaje elementy systemu kontroli
dostepu i okresla ich zastosowanie
okresla wymogi przechowywania lub — rozréznia urzadzenia, pojemniki, X X
transportowania wartosci pomieszczenia i bankowozy stuzgce do
pienieznych(ew) przechowywania lub transportowania wartosci
30 pienieznych
— dobiera rodzaje urzadzenh, pojemnikow,
pomieszczen lub bankowozow do
przechowywania lub transportowania wartosci
pienieznych
BPO.02.5. Zapewnianie ochrony
obszaréw, obiektéw i urzadzen 384
podlegajacych obowigzkowej
ochronie
okresla rodzaj chronionego obiektu, — wskazuje kategorie, do ktérych przynalezg
obszaru i urzgdzenia(ew) 30 chronione obiekty, obszary i urzadzenia X «
— identyfikuje obiekty, obszary i urzgdzenia
podlegajgce obowigzkowej ochronie
ustala forme i stan osobowy ochrony — rozrdznia formy ochrony fizycznej X
fizycznej obszaru, obiektu i — oblicza niezbedny stan osobowy pracownikow
urzgdzenia(ew) 30 ochrony fizycznej obszaru, obiektu i

urzgdzenia
wyznacza miejsca petnienia stuzby dla
pracownika ochrony
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wyznacza zadania pracownikom ochrony wyznacza strefy ochrony mienia . X - X
fizycznej w celu wykonania ochrony dobiera zadania dla pracownikéw ochrony
mienia(ew) 30 fizycznej podczas ochrony obiektu, stosownie

do posiadanych uprawnienh i zajmowanego

stanowiska
ustala stopien zagrozenia obszaru, klasyfikuje zagrozenia obiektu X X
obiektu i urzgdzenia(ew) 30 rozpoznaje zagrozenia naturalne i wynikajgce

z dziatalnosci cztowieka

ocenia ryzyko wystgpienia zagrozen
reaguje na zaistniate zagrozenia okresla obowigzki i uprawnienia pracownika X X
mienia(ek) ochrony fizycznej w reakcji na zaistniate

zagrozenia mienia

60 dobiera algorytmy postepowania podczas

zaistniatych zagrozen mienia

okredla mozliwe reakcje na zaistniate

zagrozenie
rozréznia obowigzki i uprawnienia wymienia obowiagzki i uprawnienia pracownika X X
pracownika ochrony fizycznej(ek) 40 ochrony fizycznej

wymienia minimalne wymagania dotyczgce

kwalifikacji pracownika ochrony fizycznej
stosuje, zgodnie przepisami prawa, okres$la czynno$ci poprzedzajgce uzycie X
srodki przymusu bezposredniego(ek) 50 Srodkéw przymusu bezposredniego

okres$la zasady wykorzystania srodkéw
przymusu bezposredniego
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— okresla czynnosci nastepujace po uzyciu
srodkoéw przymusu bezposredniego
— okresla czynnosci nastepujace po
wykorzystaniu srodkéw przymusu
bezposredniego
stosuje bron palng zgodnie przepisami 42 — okresla czynnosci poprzedzajgce uzycie lub X
prawa: wykorzystanie broni palnej
a) opisuje zasady bezpiecznego — okresla czynnosci nastepujgce po uzyciu lub
postugiwania si¢ bronig palng wykorzystaniu broni palnej
b) opisuje techniki postugiwania sie — rozpoznaje elementy broni palnej i zasady jej
bronig palng dziatania
c) postuguje sie bronig palng w — dobiera bron palng stosownie do
dziataniach ochronnych(ek) realizowanego zadania
— rozrdznia elementy balistyki wewnetrznej
i zewnetrznej, zasady celowania i teorii
strzatu
podejmuje dziatania w sytuacji 62 — okresla zadania gtéwnych formacji X X

zagrozenia terrorystycznego(ew)

odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w
sytuacji zagrozenia terrorystycznego

okresla zasady zabezpieczenia miejsca
zdarzenia

dobiera odpowiednie procedury w przypadku
ewakuacji

dobiera techniki samoobrony i interwencyjne
stosownie do zaistniatej sytuacji

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO

BP0O.02. Ochrona osoéb i mienia

Strona 84 z 142




Fu ndus_ze .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* %

* 4 %

[} N
é g - c 'GC; § g‘ % o]
Efekty ksztalcenia Liczba 8 %; % ‘gﬁ % g % "cE: .§
Stopnlowaneefektowk'szta’fcemaefekt godzin na Kryteria weryfikacji g S ol8 ks < gggg o 2 % ;_g S
kluczowy ek,, efekt wazny ew, efekt efekt 2 |28 8| gN8=|E¢ c g5 = 26| %
pomochniczy ep ksztalcenia a2 |BE|l 2|82 g3 g§ sl g (6 E|S
s |83/ 2|E8|E5\£E10 |2 85522
s |x8 80888 S|C|RELE g
definiuje wewnetrzne stuzby ochrony(ep) |10 — charakteryzuje zasady i tryb powotywania X
wewnetrznych stuzb ochrony
— rozpoznaje strukture organizacyjng i zasady
dziatania wewnetrznych stuzb ochrony
— okresla uzbrojenie, wyposazenie i
umundurowanie pracownikéw wewnetrznych
stuzb ochrony
BPO.02.6. Realizowanie ochrony 160
transportowanego mienia
rozpoznaje przedmiot konwojowania(ep) |10 — klasyfikuje przedmiot konwojowania ze X X
wzgledu na rodzaj i wartos¢
— rozroznia przedmioty wartosciowe i
niebezpieczne
— rozpoznaje wartosci pieniezne
— okresla wymagania dotyczgce
konwojowanego transportu warto$ci
pienieznych
ustala potrzeby transportowe i wyznacza |40 — rozrdznia pojazdy przeznaczone do X X

skfad osobowy konwoju(ek)

transportu wartosci pienieznych

dobiera pojazdy przeznaczone do transportu
wartosci pienieznych stosownie do rodzaju i
wartosci konwojowanego mienia

okresla stanowiska os6b wchodzacych w
sktad konwoju

oblicza skfad grupy konwojowej w zaleznosci
od wartosci transportowanego mienia
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ustala uzbrojenie i wyposazenie konwoju: |40 — okresla dozwolone dla konwojentéw rodzaje X
a) opisuje dopuszczalne prawem typy broni
uzbrojenia — okresla $rodki ochrony osobistej konwojentow
b) opisuje dopuszczalne prawem rodzaje — dobiera wyposazenie konwojentéw
wyposazenia stosowanego podczas
transportu mienia(ek)
ustala czas trwania i trase konwoju(ew) |30 — wskazuje elementy opisu trasy konwoju X
— ustala plan konwoju
— dobiera trase konwoju
— oblicza czas przejazdu konwoju
rozpoznaje zagrozenia konwoju: 40 — okresla dziatania podejmowane w celu X
a) rozréznia charakterystyczne rozpoznania zagrozenh
zagrozenia bezpieczenstwa konwoju — okresla dziatania podejmowane w celu
b) okresla sytuacje nadzwyczajne w eliminacji zagrozenia
czasie trwania konwoju(ek) — okresla algorytmy dziatania w sytuacii
zagrozenia
BPO.02.7. Zapewnienie bezpieczenstwa |160
na imprezie masowej
okresla rodzaj imprezy masowej(ep) 15 — identyfikuje obowigzki organizatora imprezy X X

masowej

okresla warunki uzyskania zezwolenia na
organizacje imprezy masowej

definiuje rodzaje imprez masowych
identyfikuje imprezy masowe podwyzszonego
ryzyka
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ustala stan osobowy oraz wyposazenie |30 — dobiera liczbe stuzb porzgdkowych do X
stuzb porzadkowych i stuzb planowanej liczby uczestnikéw imprezy
informacyjnych(ew) masowej oraz ich rodzaj
— dobiera liczbe stuzb informacyjnych do
planowanej liczby uczestnikéw imprezy
masowej oraz ich rodzaj
— dobiera wyposazenie stuzb porzadkowych i
stuzb informacyjnych stosownie do
uprawnien, rodzaju, czasu i miejsca
prowadzenia ochranianej imprezy
okresla zadania stuzb zabezpieczajgcych |45 — okresla zadania stuzb porzgdkowych X X
powotanych przez organizatora imprezy — okresla zadania kierownika do spraw
masowej(ek) bezpieczenstwa
— wskazuje zadania dla stuzb informacyjnych
— planuje rozmieszczenie pracownikéw stuzb
porzgdkowych w poszczegdlnych strefach
ochrony imprezy masowej
— planuje rozmieszczenie pracownikéw stuzb
informacyjnych w poszczegdlnych strefach
ochrony imprezy masowej
zapobiega powstawaniu niebezpiecznych |30 — okresla katalog przedmiotéw zabronionych na X

sytuacji(ew)

imprezie masowej

— dobiera algorytmy postepowania podczas
kontroli uczestnikdéw imprezy masowej

— okresla zasady zapobiegania powstawaniu
paniki wsrod uczestnikdw imprezy masowej
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— rozpoznaje incydenty terrorystyczne na
imprezach masowych
— dobiera algorytmy postepowania zgodnie
z regulaminem obiektu i regulaminem imprezy
masowej
— okresla warunki bezpieczenstwa imprezy
masowej
stosuje $rodki przymusu bezposredniego |40 — dobiera srodki przymusu bezposredniego X
w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa stosownie do zagrozenia
imprezy masowej(ek) — okresla procedure przed i po zastosowaniu
Srodka przymusu bezposredniego
BPO0.02.8. Jezyk obcy zawodowy 64
postuguje sie podstawowym zasobem 16 rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe X

srodkow jezykowych w jezyku obcym

nowozytnym (ze szczegdlnym

uwzglednieniem srodkéw leksykalnych),

umozliwiajgcym realizacje czynnosci

zawodowych w zakresie tematow

zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gtéwnymi technologiami
stosowanymi w danym zawodzie

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

umozliwiajgce realizacje czynnosci zawodowych

w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatéw
koniecznych do realizacji czynno$ci
zawodowych

c) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg

zadan zawodowych

formularzy, specyfikacji oraz innych

dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem

zadan zawodowych

d)
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d) z ustugami swiadczonymi w danym
zawodzie(ek)
rozumie proste wypowiedzi ustne 16 — okresla gtéwna mysl wypowiedzi lub tekstu X
artykutowane wyraznie, w standardowej lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a —  znajduje w wypowiedzi lub tek$cie okreslone
takze proste wypowiedzi pisemne w informacje
jezyku obcym nowozytnym, w zakresie — rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlinymi
umozliwiajgcym realizacje zadan czesciami tekstu
zawodowych: — ukfada informacje w okreslonym porzgdku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje, filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie, w
standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje
obstugi, przewodniki, dokumentacje
zawodowa) (ek)
samodzielnie tworzy krotkie, proste, 12 — opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska X

spéjne i logiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, w
zakresie umozliwiajgcym realizacje
zadan zawodowych:

zwigzane z czynnosciami zawodowymi

— przedstawia sposéb postepowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazéwek, okredla zasady)
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Efekty ksztatcenia

Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt
kluczowy ek,, efekt wazny ew, efekt
pomochiczy ep

Liczba
godzin na
efekt
ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

BHP i pierwsza pomoc

Propedeutyka ochrony

osob i mienia

Ochrona oso6b

Techniczne srodki
zabezpieczen

Ochrona obszarow,

obiektow i urzadzen

Techniki interwencyjne

i samoobrona

Wyszkolenie strzeleckie

Konwojowanie

Bezpieczenstwo imprez

masowych

Jezyk obcy w ochronie

osob i mienia

Praktyka zawodowa

a) tworzy krotkie, proste, spojne i
logiczne wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np.
polecenie, komunikat, instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spdjne i
logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wediug wzoru) (ew)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
stosuje zasady konstruowania tekstéw o
réznym charakterze

stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

uczestniczy w rozmowie w typowych

sytuacjach zwigzanych z realizacjg

zadan zawodowych —reaguje w jezyku
obcym nowozytnym w sposéb
zrozumiaty, adekwatnie do sytuac;ji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie
prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢, formularz,

rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o
opinie, zgadza sie lub nie zgadza z opiniami
innych oséb

prowadzi proste negocjacje zwigzane

Z czynnos$ciami zawodowymi

stosuje zwroty i formy grzecznosciowe
dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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e-mail, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych
Zz wykonywaniem czynnosci
zawodowych(ep)
zmienia forme przekazu ustnego lub 6 — przekazuje w jezyku obcym nowozytnym X
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach wizualnych
w typowych sytuacjach zwigzanych (np. wykresach, symbolach, piktogramach,
z wykonywaniem czynnosci schematach) oraz audiowizualnych (np.
zawodowych(ep) filmach instruktazowych)
— przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
— przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym
— przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat
np. prezentacje
wykorzystuje strategie stuzace 8 — korzysta ze stownika dwujezycznego X

doskonaleniu wtasnych umiejetnosci

jezykowych oraz podnoszgce

Swiadomos¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej
pracy nad jezykiem

b) wspotdziata w grupie

i jednojezycznego

wspotdziata z innymi osobami, realizujgc
zadania jezykowe

korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym, réwnie z za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych

identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
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c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku — wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
obcym nowozytnym mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
d) stosuje strategie komunikacyjne znaczenie stowa
i kompensacyjne(ep) — upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane stowa innymi,
wykorzystuje opis, srodki niewerbalne
BP0.02.9. Kompetencje personalne
i spoteczne
przestrzega zasad Kkultury i etyki w pracy — wymienia normy etyczne zwigzane X X
zawodowej(ew) Zz wykonywaniem zadan zawodowych
— dokonuje oceny podejmowanych zadan
zawodowych w kontekscie przestrzegania
norm moralnych
planuje dziatania i zarzadza czasem(ew) — analizuje dziatania podejmowane przez X X
pracownikéw ochrony
— koryguje dziatania podejmowane przez
pracownikéw ochrony
ponosi odpowiedzialnos¢ za X X

podejmowane dziatania(ek)

— dobiera procedury do zadania zawodowego
okresla zadania dla pracownikéw ochrony
wynikajgce z procedury

— organizuje dziatania ochronne stosownie do
zaistniatych zagrozen, kierujgc sie kryteriami
bezpieczenstwa mienia i oséb

— okresla dopuszczalne ryzyko dziatania z
uzyciem srodkdéw przymusu bezposredniego i
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broni palnej stosownie do zaistniatego
zagrozenia i sytuacji
wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig — okresla nietypowe sytuacje, jakie moga X X
na zmiany(ew) wynikngé w czasie dziatania pracownikéw
ochrony
— wskazuje zgodne z prawem rozwigzania
alternatywne
— wspotpracuje z innymi pracownikami przy
wypracowywaniu opcji dziatania
dobiera techniki radzenia sobie ze — rozpoznaje sytuacje stresowe wystepujace X
stresem(ep) w pracy pracownika ochrony fizycznejiich
przyczyny
— dobiera pozytywne sposoby radzenia sobie
Z emocjami i stresem
aktualizuje wiedze i doskonali — rozpoznaje umiejetnos$ci i zakres wiedzy X X
umiejetnosci zawodowe(ew) niezbedny w realizacji zadan pracownika
ochrony fizycznej
— planuje cykl rozwoju zawodowego stosownie
do planéw zawodowych
okresla zasady negocjacji(ep) — dobiera sposob negocjacji warunkow umowy X
— opracowuje umowe na ustugi zwigzane z
ochrong mienia i 0sob
stosuje zasady komunikaciji — rozroznia komunikaty niewerbalne X X

interpersonalnej(ew)

— rozpoznaje komunikaty majgce wptyw na
sposoéb realizacji zadan zawodowych
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okresla aktywne metody stuchania
okresla zasady wspotpracy w organizuje prace zespotu X X
zespole(ew) dobiera sposdéb wspétpracy w ptaszczyznie
poziomej, uwzgledniajgc cechy zawodowe i
osobiste cztonkéw zespotu
realizuje cele zawodowe unikajac konfliktow
z cztonkami zespotu
BPO0.02.10. Organizacja pracy malych
zespotow
planuje i organizuje prace zespotu w celu dobiera zespoty pracownicze X X
wykonania przydzielonych zadar(ew) planuje zadania zespotéw pracowniczych
z uwzglednieniem specyfiki wykonywanych
czynnosci
dobiera sposdb oceny realizacji zadan przez
zespot
rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu
zespotu
dobiera osoby do wykonania dobiera zadania dla poszczegdélnych X X
przydzielonych zadan(ek) cztonkéw zespotu np. dla cztonka stuzby
informacyjnej imprezy masowe;j
okresla zasady wspotpracy z czionkami
zespotu z uwzglednieniem przydzielonych im
zadan i posiadanych uprawnien
kieruje wykonaniem przydzielonych X X

zadan(ew)

okresla zadania zwigzane z decyzjami, jakie
mogg by¢ konieczne w trakcie wykonywania
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zadan przez zespét np. decyzja o zmianie
trasy jazdy zespotu konwojowego ze wzgledu
na zidentyfikowane zagrozenie
— rozroznia kwalifikacje i predyspozycje
niezbedne lub wskazane przy realizacji
zadania
wprowadza rozwigzania techniczne — organizuje stanowisko pracy z X

i organizacyjne wptywajgce na poprawe
warunkow i jakosé pracy(ep)

uwzglednieniem postepu technicznego i
organizacyjnego

poszerza wiedze zawodowg zwigzang

z podstawowymi zadaniami zawodowymi

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji

personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie

organizacji pracy matych zespotéw.
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Tabela 16 Grupowanie efektéw ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektéw
ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalng liczbe
okreslong

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

z wystepowaniem czynnikéw
szkodliwych w Srodowisku pracy(ew)

zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu,
wystepujgcych pracy

Praktyka zawodowa

w podstawie przez dyrektora modutu
programowej
BPO.02.1. rozrdznia pojecia zwigzane 2 wskazuje przepisy prawa zwigzane |BHP i pierwsza pomoc | Miesigc 1-4l
Bezpieczenstwo i higiena |z bezpieczenstwem i higieng pracy, Z bezpieczehstwem i higieng pracy,
pracy ochrong przeciwpozarowg, ochrong ochrong przeciwpozarowg, ochrong
Srodowiska i ergonomig (ep) srodowiska i ergonomig zwigzane
z realizacjg zadan zawodowych
okresla dziatania zapobiegajace
wyrzadzeniu szkod srodowisku, ktore
mogg powsta¢ w wyniku realizacji
zadan zawodowych pracownika
ochrony fizycznej
okresla wymagania dotyczace
ergonomii pracy
rozréznia zadania i uprawnienia 2 wymienia instytucje i stuzby BHP i pierwsza pomoc
instytucji oraz stuzb dziatajgcych dziatajgce w zakresie ochrony pracy i
w zakresie ochrony pracy i ochrony ochrony srodowiska
Srodowiska(ep) wymienia zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajgcych w
zakresie ochrony pracy i ochrony
Srodowiska
okresla zagrozenia zwigzane 4 wymienia przyktady czynnikow BHP i pierwsza pomoc

PROGRAM NAUCZANIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
BP0O.02. Ochrona osoéb i mienia

Strona 96 z 142




Fu ndus_ze .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska

Polska

Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

— okresla wptyw czynnikow
szkodliwych na zdrowie i
bezpieczenstwo pracownikéw

— okresla zasady organizacji
stanowiska pracy, zgodnie z
zasadami bezpieczenhstwa i higieny
pracy, stosownie do rodzaju
realizowanego zadania w ochronie
0s6b i mienia np. stanowisko
konwojenta, pracownika grupy
interwencyjnej

przewiduje zagrozenia dla zdrowia
lub zycia cztowieka oraz mienia

i Srodowiska zwigzane

z wykonywaniem zadan
zawodowych(ew)

— identyfikuje zagrozenia wynikajgce
z funkcjonowania urzgdzen
mechanicznych

— identyfikuje zagrozenia wynikajgce
z funkcjonowania urzgdzen
elektrycznych

— identyfikuje zagrozenia chemiczne
wystepujgce w zwigzku z
wykonywang pracg

— okresla sposoby eliminowania
zagrozenia dla zdrowia lub zycia
cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

BHP i pierwsza pomoc
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Europejskie
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Rzeczpospolita
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Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny *

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

udziela pierwszej pomocy w stanach
nagtego zagrozenia
zdrowotnego(ek)

16

opisuje podstawowe symptomy
wskazujgce na stany nagtego
zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawow
obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie,
poszkodowanego i miejsce wypadku
uktada poszkodowanego w pozycji
bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby
prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy w urazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np.
krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy w nieurazowych stanach
nagtego zagrozenia zdrowotnego, np.
omdlenie, zawat, udar

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie

z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady
Resuscytacji

BHP i pierwsza pomoc
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Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

x*

*

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

dobiera srodki ochrony indywidualne;j
i zbiorowej podczas wykonywania
zadan zawodowych(ek)

4

dobiera srodki ochrony indywidualnej
stosownie do rodzaju dziatan i
warunkoéw ich realizacji

dobiera srodki ochrony zbiorowej
stosownie do rodzaju dziatanh i
warunkoéw ich realizacji

BHP i pierwsza pomoc
Praktyka zawodowa

BPO.02.2. Podstawy
ochrony i bezpieczenstwa
0s06b i mienia

rozrdznia zrédta prawa powszechnie
obowigzujgcego(ep)

12

wskazuje przepisy prawa dotyczace
realizacji ochrony oséb i mienia
rozroznia podstawowe pojecia
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

dobiera przepisy prawa dotyczace
ochrony danych osobowych i
informacji niejawnych

Propedeutyka ochrony
0s6b i mienia

miesigc 1-18

wskazuje przepisy prawa dotyczace
ochrony oséb i mienia(ep)

12

wskazuje przepisy prawa i pojecia
dotyczace srodkow przymusu
bezposredniego i broni palnej
rozréznia przepisy prawa i pojecia
dotyczgce organizowania i
realizowania ochrony fizycznej oraz
elementow zabezpieczenia
technicznego

identyfikuje przepisy prawa i pojecia
dotyczace organizowania i
realizowania ochrony obszardw,
obiektéw oraz urzgdzen

Propedeutyka ochrony
0so6b i mienia
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Europejskie
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Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska o
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* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

podlegajgcych obowigzkowej
ochronie

— identyfikuje przepisy prawa i pojecia
dotyczace organizowania i
realizowania ochrony wartosci
pienieznych, innych przedmiotéw
wartosciowych lub niebezpiecznych

— identyfikuje przepisy prawa i pojecia
dotyczace organizowania i
realizowania zabezpieczenia imprez
masowych

rozpoznaje zagrozenia dla osob
i mienia(ep)

10

— rozpoznaje zagrozenia wywotane
dziatalnoscig cztowieka

— okresla negatywne skutki
oddziatywania sit naturalnych na ludzi
i mienie

Propedeutyka ochrony
0so6b i mienia

okre$la istote procesow
psychicznych w sytuacji
zagrozenia(ep)

10

— wskazuje procesy psychiczne w
sytuacji zagrozenia

— wyjasnia zmiany zachowania na
skutek proceséw psychicznych
zachodzacych w sytuacji zagrozenia

Propedeutyka ochrony
0s6b i mienia

interpretuje zachowania spoteczne
zbiorowo$ci i jednostki w sytuaciji
zagrozenia(ep)

10

— okresla reakcje cztowieka na
zagrozenia

— rozrdznia zachowania ttumu w
sytuacji zagrozenia

Propedeutyka ochrony
0s06b i mienia
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Europejskie
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Polska

Unia Europejska :
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** %

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
opisuje skutki indywidualnych
i zbiorowych reakcji na zagrozenia
okresla ptaszczyzny wspotpracy 10 klasyfikuje formacje i podmioty Propedeutyka ochrony
z innymi podmiotami wykonujgce zadania z zakresu 0s6b i mienia
odpowiedzialnymi za ochrony i bezpieczenstwa Praktyka zawodowa
bezpieczenstwo i ochrong w rozréznia ptaszczyzny wspotpracy
zakresie, jaki zostat im Z innymi podmiotami
przypisany(ep) odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo
i ochrone
rozréznia ustawowe uprawnienia 40 okresla ustawowe uprawnienia Propedeutyka ochrony
i obowigzki pracownikéw ochrony i obowigzki osoby wpisanej na listg | 0sob i mienia
fizycznej(ek) kwalifikowanych pracownikow Praktyka zawodowa
ochrony fizycznej
okresla ustawowe uprawnienia
i obowigzki osoby niewpisanej na
liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej
identyfikuje zagrozenia 30 rozroéznia zagrozenia terrorystyczne |Propedeutyka ochrony

terrorystyczne(ew)

okresla biezacy i potencjalny stan
bezpieczenstwa z uwzglednieniem
zagrozenia terrorystycznego
chronionych obszaréw, obiektéw,
urzgdzen

okres$la biezacy i potencjalny stan
bezpieczenstwa z uwzglednieniem

0so6b i mienia
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*

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
zagrozenia terrorystycznego
chronionych transportéw
okresla biezacy i potencjalny stan
bezpieczenstwa z uwzglednieniem
zagrozenia terrorystycznego
chronionych imprez masowych
sporzgdza plan ochrony obszaru, |48 wskazuje obiekty, dla ktérych Propedeutyka ochrony
obiektu, urzadzenia, transportu sporzadzenie planu ochrony jest os6b i mienia
podlegajgcego obowigzkowej obligatoryjne Praktyka zawodowa
ochronie oraz sporzgdza graficzny okresla strukture planu ochrony
plan zabezpieczenia imprezy obiektu
masowej(ek) rozréznia elementy struktury
przyktadowego planu ochrony
obiektu
sporzadza dokumentacje 44 sporzadza dokumentacje ochronng | Propedeutyka ochrony

ochronng(ek)

zgodnie z przepisami prawa
wskazuje sposoby aktualizowania
i przechowywania dokumentaciji
ochronnej

0so6b i mienia
Praktyka zawodowa

rozréznia metody komunikowania sig
i negocjacji w sytuacji
zagrozenia(ew)

20

dobiera metody komunikowania sie
w sytuacji zagrozenia podczas
ewakuac;ji ze strefy zagrozenia

dobiera metody negocjacji do sytuaciji

zagrozenia

Propedeutyka ochrony
0s06b i mienia

rozpoznaje wtasciwe normy
i procedury oceny zgodnosci

10

wymienia cele normalizacji krajowe;j

Propedeutyka ochrony
0s6b i mienia
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Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

podczas realizacji zadan
zawodowych(ep)

wyjasnia, czym jest norma i wymienia
cechy normy

rozpoznaje oznaczenie normy
miedzynarodowej, europejskie;j i
krajowej

korzysta ze zrédet informac;i
dotyczacych norm i procedur oceny
zgodnosci

BPO.02.3. Organizowanie
ochrony oséb

analizuje informacje i zagrozenia
dotyczgce ochranianej osoby(ew)

20

okresla, jak informacje dotyczace
ochranianej osoby wptywajg na
eliminacje zagrozen

okredla zagrozenia dotyczace
ochranianej osoby z uwzglednieniem
jej pozycji spotecznej, politycznej,
zawodowej, ekonomicznej

Ochrona os6b

miesigc 1-18

planuje ochrone osobistg(ek)

30

oblicza stan ilosciowy ochrony
osobistej w zaleznosci od
zastosowanego szyku ochronnego
okresla szyk ochronny odpowiedni do
sytuaciji

okresla taktyke ochrony osoby
stosownie do sytuacji

organizuje ochrone osobistg podczas
przemarszu i z wykorzystaniem
srodkéw transportu

Ochrona os6b
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* %
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Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

okresla ochrone w miejscu pobytu
i przemieszczania sie osoby
chronionej

okresla ubior oraz rodzaj
wyposazenia i uzbrojenie
pracownikéw ochrony(ew)

26

dobiera rodzaj uzbrojenia i sposéb
jego noszenia oraz jednostki broni i
sposob ich noszenia

dobiera wyposazenie i stroj dla
pracownikéw ochrony

Ochrona os6b
Praktyka zawodowa

ustala zadania dla poszczegélnych
pracownikéw ochrony osobistej(ek)

26

wymienia zadania dla dowédcy
ochrony

wyznacza zadania dla pracownikéw
ochrony fizycznej

Ochrona os6b
Praktyka zawodowa

reaguje na zagrozenia ochranianej
osoby(ek)

26

wskazuje dozwolone prawem
dziatania pracownika ochrony
fizycznej w reakcji na zaistniate
zagrozenia chronionej osoby

dobiera dziatania ochronne
stosownie do zaistniatego zagrozenia
ocenia skutecznosc¢ podjetych
dziatan ochronnych

Ochrona os6b
Praktyka zawodowa

BPO.02.4. Zabezpieczenia
techniczne wspomagajgce
ochrone os6b i mienia

rozréznia techniczne srodki
zabezpieczenia obiektu(ep)

14

klasyfikuje elektroniczne,
mechaniczne i budowlane srodki
zabezpieczen

Techniczne $rodki
zabezpieczen

miesigc 5-18
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* 4 %

* %

Liczba godzin na
poszczegoline _ Grupowar_ue efektow Sl e
efekty ksztalcenia ksztatcenia 5 el
Nazwa jednostki efektow | Efekt ksztalcenia wraz uwzgledniajaca . L w przedmioty/moduty .
. . .. p Kryteria weryfikacji . .. “|nauczaniadla
ksztatcenia z kodowaniem (ek; ew; ep) minimalng liczbe Obowigzkowe zajecia :
okreslonag edukacyjne ustalone przedmiotu/
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
— dobiera techniczne $rodki
zabezpieczen do rodzaju obiektu i
form ochrony fizycznej
przestrzega przepiséw prawa i norm |14 — dobiera techniczne srodki Techniczne srodki
dotyczacych technicznych srodkow zabezpieczen zgodnie z ich zabezpieczen
zabezpieczenia mienia(ep) przeznaczeniem i przepisami prawa
— postuguje sie normami dla weryfikac;ji
mozliwosci stosowania Srodkéw
zabezpieczania mieni
podejmuje dziatania po sygnale 30 —  okresla dziatania, ktore moze Techniczne Srodki
z systemu alarmowego(ew) podejmowac pracownik ochrony zabezpieczen
fizycznej podczas ochrony obiektu | Praktyka zawodowa
— okresla zadania uzbrojonego
stanowiska interwencyjnego i grupy
interwencyjnej
wykorzystuje urzadzenia i systemy |40 — dobiera systemy sygnalizujgce stan | Techniczne srodki
sygnalizujgce stan zagrozenia zagrozenia chronionych oséb i zabezpieczen
chronionych os6b i mienia zgodnie mienia Praktyka zawodowa
z ich przeznaczeniem(ek) - rozréznia podstawowe elementy
systemu alarmowego
— rozpoznaje elementy systemu
kontroli dostepu i okresla ich
zastosowanie
okresla wymogi przechowywania lub | 30 — rozrdznia urzgdzenia, pojemniki, Techniczne Srodki
transportowania wartosci pomieszczenia i bankowozy stuzgce |zabezpieczen
pienieznych(ew) Praktyka zawodowa
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Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow

ksztalcenia

w przedmioty/moduty

Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu

w podstawie przez dyrektora

programowej
do przechowywania lub
transportowania wartosci pienieznych
dobiera rodzaje urzadzen,
pojemnikéw, pomieszczen lub
bankowozoéw do przechowywania lub
transportowania wartosci pienieznych

BPO.02.5. Zapewnianie |okresla rodzaj chronionego obiektu, |30 wskazuje kategorie, do ktérych Ochrona obszaréw, miesigc 1-18

ochrony obszarow,
obiektow i urzadzen
podlegajgcych
obowigzkowej ochronie

obszaru i urzadzenia(ew)

przynalezg chronione obiekty,
obszary i urzadzenia
identyfikuje obiekty, obszary i
urzadzenia podlegajgce
obowigzkowej ochronie

obiektow i urzadzen
Praktyka zawodowa

ustala forme i stan osobowy ochrony
fizycznej obszaru, obiektu
i urzadzenia(ew)

30

rozroznia formy ochrony fizycznej
oblicza niezbedny stan osobowy
pracownikow ochrony fizycznej
obszaru, obiektu i urzgdzenia
wyznacza miejsca petnienia stuzby
dla pracownika ochrony

Ochrona obszarow,
obiektow i urzadzen

wyznacza zadania pracownikom 30 wyznacza strefy ochrony mienia Ochrona obszaréw,
ochrony fizycznej w celu wykonania dobiera zadania dla pracownikdw obiektow i urzgdzen
ochrony mienia(ew) ochrony fizycznej podczas ochrony | Praktyka zawodowa
obiektu, stosownie do posiadanych
uprawnien i zajmowanego
stanowiska
ustala stopien zagrozenia obszaru, |30 klasyfikuje zagrozenia obiektu Ochrona obszaréw,

obiektu i urzadzenia(ew)

obiektéw i urzgdzen
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Fu ndus_ze .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny *

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
— rozpoznaje zagrozenia naturalne i Praktyka zawodowa
wynikajgce z dziatalnosci cztowieka
— ocenia ryzyko wystgpienia zagrozen
reaguje na zaistniate zagrozenia 60 - okresla obowigzki i uprawnienia Techniki interwencyjne | miesigc 1-18
mienia(ek) pracownika ochrony fizycznej w i samoobrona
reakcji na zaistniate zagrozenia Ochrona obszaréw,
mienia obiektéw i urzadzen
— dobiera algorytmy postepowania
podczas zaistniatych zagrozen
mienia
— okresla mozliwe reakcje na zaistniate
zagrozenie
rozroznia obowigzki i uprawnienia |40 — wymienia obowigzki i uprawnienia Ochrona obszaréw,
pracownika ochrony fizycznej(ek) pracownika ochrony fizycznej obiektéw i urzgdzen
—  wymienia minimalne wymagania Praktyka zawodowa
dotyczace kwalifikacji pracownika
ochrony fizycznej
stosuje, zgodnie przepisami prawa, |50 — okresla czynno$ci poprzedzajgce Ochrona obszaréw,

srodki przymusu bezposredniego(ek)

uzycie srodkéw przymusu
bezposredniego
— okresla zasady wykorzystania
srodkéw przymusu bezposredniego
— okresla czynnosci nastepujgce po
uzyciu srodkéw przymusu
bezposredniego

obiektow i urzadzen
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny *

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz

z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
okresla czynnosci nastepujgce po
wykorzystaniu srodkow przymusu
bezposredniego
stosuje bron palng zgodnie 42 okres$la czynnosci poprzedzajace Wyszkolenie miesigc 9-18
przepisami prawa: uzycie lub wykorzystanie broni palnej | strzeleckie
a) opisuje zasady bezpiecznego okres$la czynnosci nastepujgce po
postugiwania si¢ bronig palng uzyciu lub wykorzystaniu broni palnej
b) opisuje techniki postugiwania sig rozpoznaje elementy broni palnej
bronig palng i zasady jej dziatania
c) postuguje sie bronig palng dobiera bron palng stosownie do
w dziataniach ochronnych(ek) realizowanego zadania
rozréznia elementy balistyki
wewnetrznej i zewnetrznej, zasady
celowania i teorii strzatu
podejmuje dziatania w sytuacji 62 okresla zadania gtéwnych formacji | Techniki interwencyjne | miesigc 1-18

zagrozenia terrorystycznego(ew)

odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
w sytuacji zagrozenia
terrorystycznego

okresla zasady zabezpieczenia
miejsca zdarzenia

dobiera odpowiednie procedury

w przypadku ewakuacji

dobiera techniki samoobrony

i interwencyjne stosownie do
zaistniatej sytuacji

i samoobrona
Ochrona obszarow,
obiektow i urzadzen
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny *

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

definiuje wewnetrzne stuzby
ochrony(ep)

10

— charakteryzuje zasady i tryb
powotywania wewnetrznych stuzb
ochrony

— rozpoznaje strukture organizacyjng
i zasady dziatania wewnetrznych
stuzb ochrony

— okresla uzbrojenie, wyposazenie
i umundurowanie pracownikéw
wewnetrznych stuzb ochrony

Ochrona obszarow,
obiektéw i urzadzen

BPO.02.6. Realizowanie
ochrony transportowanego
mienia

rozpoznaje przedmiot
konwojowania(ep)

10

—  klasyfikuje przedmiot konwojowania
ze wzgledu na rodzaj i wartos¢

— rozrdznia przedmioty wartosciowe
i niebezpieczne

— rozpoznaje wartosci pieniezne

— okresla wymagania dotyczgce
konwojowanego transportu wartosci
pienieznych

Konwojowanie
Praktyka zawodowa

miesigc 1-18

ustala potrzeby transportowe
i wyznacza skfad osobowy
konwoju(ek)

40

— rozroznia pojazdy przeznaczone do
transportu wartosci pienieznych

— dobiera pojazdy przeznaczone do
transportu wartosci pienieznych
stosownie do rodzaju i wartosci
konwojowanego mienia

— okresla stanowiska osob
wchodzgcych w sktad konwoju

Konwojowanie
Praktyka zawodowa
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Fu ndus_ze .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny *

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow

ksztatcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
oblicza skfad grupy konwojowej
w zaleznosci od wartosci
transportowanego mienia
ustala uzbrojenie i wyposazenie 40 okresla dozwolone dla konwojentéw | Konwojowanie
konwoiju: rodzaje broni
a) opisuje dopuszczalne prawem okresla $rodki ochrony osobistej
typy uzbrojenia konwojentéw
b) opisuje dopuszczalne prawem dobiera wyposazenie konwojentdw
rodzaje wyposazenia
stosowanego podczas transportu
mienia(ek)
ustala czas trwania i trase 30 wskazuje elementy opisu trasy Konwojowanie
konwoju(ew) konwoju
ustala plan konwoju
dobiera trase konwoju
oblicza czas przejazdu konwoju
rozpoznaje zagrozenia konwoju: 40 okresla dziatania podejmowane w Konwojowanie
a) rozréznia charakterystyczne celu rozpoznania zagrozen
zagrozenia bezpieczenstwa okresla dziatania podejmowane w
konwoju celu eliminacji zagrozenia
b) okresla sytuacje nadzwyczajne okresla algorytmy dziatania w sytuacii
w czasie trwania konwoju(ek) zagrozenia
BPO.02.7.Zapewnienie okresla rodzaj imprezy masowej(ep) |15 identyfikuje obowigzki organizatora |Bezpieczenstwo miesigc 1-18

bezpieczenstwa na
imprezie masowe

imprezy masowej

imprez masowych
Praktyka zawodowa
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Fu ndus_ze .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny *

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow

ksztalcenia

w przedmioty/moduty

Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

okresla warunki uzyskania
zezwolenia na organizacje imprezy
masowej

definiuje rodzaje imprez masowych
identyfikuje imprezy masowe
podwyzszonego ryzyka

ustala stan osobowy oraz
wyposazenie stuzb porzagdkowych
i stuzb informacyjnych(ew)

30

dobiera liczbe stuzb porzadkowych
do planowanej liczby uczestnikéw
imprezy masowej oraz ich rodzaj
dobiera liczbe stuzb informacyjnych
do planowanej liczby uczestnikéw
imprezy masowej oraz ich rodzaj
dobiera wyposazenie stuzb
porzadkowych i stuzb informacyjnych
stosownie do uprawnien, rodzaju,
czasu i miejsca prowadzenia
ochranianej imprezy

Bezpieczenstwo
imprez masowych

okresla zadania stuzb
zabezpieczajgcych powotanych
przez organizatora imprezy
masowej(ek)

45

okresla zadania stuzb porzgdkowych
okresla zadania kierownika do spraw
bezpieczenstwa

wskazuje zadania dla stuzb
informacyjnych

planuje rozmieszczenie pracownikéw
stuzb porzadkowych w

Bezpieczenstwo
imprez masowych
Praktyka zawodowa
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Fu ndus_ze .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny *

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

poszczegolnych strefach ochrony
imprezy masowej

planuje rozmieszczenie pracownikow
stuzb informacyjnych w
poszczegolnych strefach ochrony
imprezy masowej

zapobiega powstawaniu
niebezpiecznych sytuacji(ew)

30

okresla katalog przedmiotéw
zabronionych na imprezie masowej
dobiera algorytmy postepowania
podczas kontroli uczestnikow
imprezy masowej

okresla zasady zapobiegania
powstawaniu paniki wsréd
uczestnikdéw imprezy masowej
rozpoznaje incydenty terrorystyczne
na imprezach masowych

dobiera algorytmy postepowania
zgodnie z regulaminem obiektu i
regulaminem imprezy masowej
okresla warunki bezpieczenstwa
imprezy masowej

Bezpieczenstwo
imprez masowych

stosuje srodki przymusu
bezposredniego w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa imprezy
masowej(ek)

40

dobiera $rodki przymusu
bezposredniego stosownie do
zagrozenia

Bezpieczenstwo
imprez masowych
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Fu ndus_ze .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

x*

*

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
— okresla procedure przed i po
zastosowaniu srodka przymusu
bezposredniego
BP0.02.8.Jezyk obcy postuguje sie podstawowym 16 rozpoznaje oraz stosuje srodki Jezyk obcy w ochronie | miesigc 1-18
zawodowy zasobem srodkow jezykowych jezykowe umozliwiajgce realizacje 0s6b i mienia
w jezyku obcym nowozytnym (ze czynnosci zawodowych w zakresie:
szczegolnym uwzglednieniem a) czynnosci wykonywanych na
srodkow leksykalnych), stanowisku pracy, w tym
umozliwiajgcym realizacje czynnosci zwigzanych z zapewnieniem
zawodowych w zakresie tematow bezpieczenstwa i higieny pracy
zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzadzen i
a) ze stanowiskiem pracy i jego materiatéw koniecznych do
wyposazeniem realizacji czynnosci zawodowych
b) z gtéwnymi technologiami c) procesow i procedur zwigzanych
stosowanymi w danym zawodzie z realizacjg zadan zawodowych
c) z dokumentacjg zwigzang z d) formularzy, specyfikacji oraz
danym zawodem innych dokumentéw zwigzanych z
d) z ustugami $wiadczonymi w wykonywaniem zadan
danym zawodzie(ek) zawodowych
rozumie proste wypowiedzi ustne 16 — okresla gtéwng mys$| wypowiedzi lub| Jezyk obcy w ochronie

artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze proste
wypowiedzi pisemne w jezyku
obcym nowozytnym, w zakresie

tekstu lub fragmentu wypowiedzi
lub tekstu

znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje

rozpoznaje zwigzki miedzy
poszczegolnymi czesciami tekstu

0so6b i mienia
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Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny *

Xox

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

umozliwiajgcym realizacje zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty,
instrukcje, filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowa) (ek)

uktada informacje w okreslonym
porzadku

samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spoéjne i logiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych:
a) tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi ustne
dotyczgce czynnosci

12

opisuje przedmioty, dziatania i
zjawiska zwigzane z czynnos$ciami
zawodowymi

przedstawia sposob postepowania

w réznych sytuacjach zawodowych
(np. udziela instrukcji, wskazowek,
okresla zasady)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
stosuje zasady konstruowania
tekstow o réznym charakterze

Jezyk obcy w ochronie
0so6b i mienia
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* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spdjne
i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-
mail, instrukcje, wiadomos¢, CV,
list motywacyjny, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem — weditug wzoru) (ew)

stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

uczestniczy w rozmowie w typowych

sytuacjach zwigzanych z realizacjg

zadan zawodowych —reaguje w

jezyku obcym nowozytnym w sposéb

zrozumiaty, adekwatnie do sytuac;ji
komunikacyjnej, ustnie lub w formie
prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy z innym pracownikiem,
klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej) w
typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynno$ci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢,

6

rozpoczyna, prowadzi i konczy
rozmowe

uzyskuje i przekazuje informacje

i wyjasnienia

wyraza swoje opinie i uzasadnia je,
pyta o opinie, zgadza sie lub nie
zgadza z opiniami innych oséb
prowadzi proste negocjacje zwigzane
Z czynnos$ciami zawodowymi
stosuje zwroty i formy
grzecznosciowe

dostosowuje styl wypowiedzi do
sytuaciji

Jezyk obcy w ochronie
0s06b i mienia
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* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych

Z wykonywaniem czynnosci
zawodowych(ep)

zmienia forme przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym
nowozytnym w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych(ep)

6

przekazuje w jezyku obcym
nowozytnym informacje zawarte w
materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

przekazuje w jezyku polskim
informacje sformutowane w jezyku
obcym nowozytnym

przekazuje w jezyku obcym
nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym
przedstawia publicznie w jezyku
obcym nowozytnym wczesniej
opracowany materiat np. prezentacje

Jezyk obcy w ochronie
0so6b i mienia

wykorzystuje strategie stuzgce
doskonaleniu wiasnych umiejetnosci

korzysta ze stownika dwujezycznego
i jednojezycznego
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Polska
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* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow

ksztalcenia

w przedmioty/moduty

Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
jezykowych oraz podnoszace wspotdziata z innymi osobami,
Swiadomos¢ jezykowa: realizujgc zadania jezykowe
a) wykorzystuje techniki korzysta z tekstéw w jezyku obcym
samodzielnej pracy nad jezykiem nowozytnym, réwnie z za pomocg
b) wspétdziata w grupie technologii informacyjno-
¢) korzysta ze zrodet informacji komunikacyjnych
w jezyku obcym nowozytnym identyfikuje stowa klucze,
d) stosuje strategie komunikacyjne internacjonalizmy
i kompensacyjne(ep) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa
upraszcza (jezeli to konieczne)
wypowiedz, zastepuje nieznane
stowa innymi, wykorzystuje opis,
Srodki niewerbalne
BP0.02.9.Kompetencje przestrzega zasad kultury i etyki wymienia normy etyczne zwigzane |Ochrona obszaréw, miesigc 1-18
personalne i spoteczne w pracy zawodowej(ew) z wykonywaniem zadan zawodowych | obiektow i urzadzen,
dokonuje oceny podejmowanych Ochrona oséb
zadan zawodowych w kontekscie
przestrzegania norm moralnych
planuje dziatania i zarzgdza analizuje dziatania podejmowane Konwojowanie miesigc 1-18

czasem(ew)

przez pracownikow ochrony
koryguje dziatania podejmowane
przez pracownikow ochrony

Wyszkolenie
strzeleckie
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* %
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Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/

okreslonag edukacyjne ustalone
. modutu
w podstawie przez dyrektora
programowej
ponosi odpowiedzialnosé¢ za dobiera procedury do zadania Wyszkolenie miesigc 1-18
podejmowane dziatania(ek) zawodowego strzeleckie
okreéla zadania dla pracownikéw Techniki interwencyjne
ochrony wynikajgce z procedury i samoobrona
organizuje dziatania ochronne
stosownie do zaistniatych zagrozen,
kierujac sie kryteriami
bezpieczenstwa mienia i osob
okresla dopuszczalne ryzyko
dziatania z uzyciem srodkow
przymusu bezposredniego i broni
palnej stosownie do zaistniatego
zagrozenia i sytuaciji
wykazuje sie kreatywnoscig okresla nietypowe sytuacje, jakie Ochrona obszaréw miesigc 1-18
i otwartoscig na zmiany(ew) mogg wynikng¢ w czasie dziatania obiektéw i urzgdzen
pracownikéw ochrony Bezpieczenstwo
wskazuje zgodne z prawem imprez masowych
rozwigzania alternatywne
wspotpracuje z innymi pracownikami
przy wypracowywaniu opcji dziatania
dobiera techniki radzenia sobie ze rozpoznaje sytuacje stresowe Propedeutyka ochrony | miesigc 1-18

stresem(ep)

wystepujgce w pracy pracownika
ochrony fizycznej i ich przyczyny
dobiera pozytywne sposoby radzenia
sobie z emocjami i stresem

0so6b i mienia
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Fu ndus_ze .
Europejskie
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Rzeczpospolita

Polska

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny *

x*

*

* %

* 4 %

Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

aktualizuje wiedze i doskonali
umiejetnosci zawodowe(ew)

rozpoznaje umiejetnosci i zakres
wiedzy niezbedny w realizacji zadan
pracownika ochrony fizycznej
planuje cykl rozwoju zawodowego
stosownie do planéw zawodowych

Jezyk obcy w ochronie
0s6b i mienia
Ochrona obszaréw
obiektéw i urzadzen

miesigc 1-18

okresla zasady negocjacji(ep) dobiera sposéb negocjacji warunkéw | Propedeutyka ochrony | miesigc 1-18
umowy 0s6b i mienia
opracowuje umowe na ustugi
zwigzane z ochrong mienia i oséb

stosuje zasady komunikacji rozréznia komunikaty niewerbalne | Propedeutyka ochrony | miesigc 1-18

interpersonalnej(ew)

rozpoznaje komunikaty majgce
wplyw na sposéb realizacji zadanh
zawodowych

okres$la aktywne metody stuchania

0so6b i mienia
Jezyk obcy w ochronie
0s0Ob i mienia

okresla zasady wspotpracy w organizuje prace zespotu Ochrona oséb miesigc 1-18
zespole(ew) dobiera spos(’)b Wspc’)}pracy Techniczne srodki
W ptaszczyznie poziomej, zabezpieczen
uwzgledniajgc cechy zawodowe i
osobiste cztonkéw zespotu
realizuje cele zawodowe unikajgc
konfliktdéw z cztonkami zespotu
BP0.02.10.0rganizacja planuje i organizuje prace zespotu w dobiera zespoty pracownicze Konwojowanie miesigc 1-18

pracy matych zespotow

celu wykonania przydzielonych
zadan(ew)

planuje zadania zespotow
pracowniczych z uwzglednieniem
specyfiki wykonywanych czynno$ci

Bezpieczenstwo
imprez masowych
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Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

dobiera sposéb oceny realizacji
zadan przez zespot

rozpoznaje nieprawidtowosci w
dziataniu zespotu

dobiera osoby do wykonania
przydzielonych zadan(ek)

dobiera zadania dla poszczegdinych
cztonkow zespotu np. dla cztonka
stuzby informacyjnej imprezy
masowej

okresla zasady wspotpracy z
cztionkami zespotu z uwzglednieniem
przydzielonych im zadan i
posiadanych uprawnien

Bezpieczenstwo
imprez masowych,
Propedeutyka ochrony
0so6b i mienia

miesigc 1-18

kieruje wykonaniem przydzielonych
zadan(ew)

okresla zadania zwigzane z
decyzjami, jakie moga by¢ konieczne
w trakcie wykonywania zadanh przez
zespot np. decyzja o zmianie trasy
jazdy zespotu konwojowego ze
wzgledu na zidentyfikowane
zagrozenie

rozréznia kwalifikacje i predyspozycje
niezbedne lub wskazane przy
realizacji zadania

Konwojowanie,
Ochrona obszarow
obiektéw i urzadzen

miesigc 1-18

wprowadza rozwigzania techniczne i
organizacyjne wptywajgce na
poprawe warunkow i jakosé
pracy(ep)

organizuje stanowisko pracy
z uwzglednieniem postepu
technicznego i organizacyjnego

BHP i pierwsza
pomoc,

Propedeutyka ochrony
0so6b i mienia

miesigc 1-18
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Nazwa jednostki efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem (ek; ew; ep)

Liczba godzin na
poszczegoline
efekty ksztalcenia
uwzgledniajgca
minimalng liczbe
okreslonag

w podstawie
programowej

Kryteria weryfikacji

Grupowanie efektow
ksztalcenia

w przedmioty/moduty
Obowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalone
przez dyrektora

Okres realizacji
w cyklu
nauczania dla
przedmiotu/
modutu

— poszerza wiedze zawodowg
zwigzang z podstawowymi zadaniami
zawodowymi
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Fundusze
Europejskie

Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska I

** %

* %

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

9.2. Okreslenie liczby godzin poszczegolnych zaje¢ z podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne - tabela 17

Tabela 17 Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne

Przedmiot
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

BHP i pierwsza
pomoc

el ey Zajgma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
zawodowe |realizowane
teoretycznelw formie
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
praktycznych
2 rozréznia pojecia zwigzane — wskazuje przepisy prawa zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergonomig zwigzane z
ochrong przeciwpozarowg, ochrong realizacjg zadan zawodowych
srodowiska i ergonomig (ep) — okresla dziatania zapobiegajgce wyrzgdzeniu szkod srodowisku, ktére mogg
powsta¢ w wyniku realizacji zadan zawodowych pracownika ochrony
fizycznej
— okresla wymagania dotyczgce ergonomii pracy
2 rozroznia zadania i uprawnienia — wymienia instytucje i stuzby dziatajace w zakresie ochrony pracy i ochrony
instytucji oraz stuzb dziatajgcych srodowiska
w zakresie ochrony pracy i ochrony | —  wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
srodowiska(ep) ochrony pracy i ochrony srodowiska
4 okresla zagrozenia zwigzane — wymienia przyktady czynnikéw zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu,
z wystepowaniem czynnikow wystepujacych pracy
szkodliwych w $rodowisku —  okresla wptyw czynnikdéw szkodliwych na zdrowie i bezpieczenstwo
pracy(ew) pracownikow
— okresla zasady organizacji stanowiska pracy, zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy, stosownie do rodzaju realizowanego zadania
w ochronie 0séb i mienia np. stanowisko konwojenta, pracownika grupy
interwencyjnej
4 przewiduje zagrozenia dla zdrowia | — identyfikuje zagrozenia wynikajgce z funkcjonowania urzadzen
lub zycia cztowieka oraz mienia i mechanicznych
Srodowiska zwigzane — identyfikuje zagrozenia wynikajgce z funkcjonowania urzadzen elektrycznych
z wykonywaniem zadan - identyfikuje zagrozenia chemiczne wystepujace w zwigzku z wykonywang
zawodowych(ew) pracg
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Fundusze
Europejskie

Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska I

** %

* %

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Liczba godzin

Przedmiot : —
Obowigzkowe FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
. . zawodowe |realizowane
zajecia edukacyjne .
ustalone przez teoretyczne w 1.‘0fm|e : - —
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
dyrektora
praktycznych
— okresla sposoby eliminowania zagrozenia dla zdrowia lub zycia cztowieka
oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadah zawodowych
16 udziela pierwszej pomocy — opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany nagtego zagrozenia
w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego
zdrowotnego(ek) - ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawow
obserwowanych u poszkodowanego
— zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku
— ukfada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
— powiadamia odpowiednie stuzby
— prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie,
oparzenie
— prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
— wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie
z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji
4 dobiera srodki ochrony — dobiera srodki ochrony indywidualnej stosownie do rodzaju dziatan i
indywidualnej i zbiorowej podczas warunkéw ich realizacii
wykonywania zadan - dobiera $rodki ochrony zbiorowej stosownie do rodzaju dziatan i warunkow
zawodowych(ek) ich realizacji
wprowadza rozwigzania techniczne | — organizuje stanowisko pracy z uwzglednieniem postepu technicznego
i organizacyjne wptywajgce na i organizacyjnego
poprawe warunkéw i jakosc — poszerza wiedze zawodowg zwigzang z podstawowymi zadaniami
pracy(ep) zawodowymi
Propedeutyka 12 rozréznia zrodta prawa — wskazuje przepisy prawa dotyczace realizacji ochrony oséb i mienia
ochrony oséb powszechnie obowigzujgcego(ep) | — rozréznia podstawowe pojecia zwigzane z wykonywaniem zadan
i mienia zawodowych
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Fundusze
Europejskie

Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

** %

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

* %

Liczba godzin

Przedmiot : —
Obowigzkowe PIrEe Mol Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
. . zawodowe |realizowane
zajecia edukacyjne .
ustalone przez teoretycznew 1.‘0fm|e : - —
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
dyrektora
praktycznych
dobiera przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych i informac;ji
niejawnych
12 wskazuje przepisy prawa dotyczgce wskazuje przepisy prawa i pojecia dotyczgce srodkéw przymusu
ochrony os6b i mienia(ep) bezposredniego i broni palnej
rozrdznia przepisy prawa i pojecia dotyczace organizowania i realizowania
ochrony fizycznej oraz elementéw zabezpieczenia technicznego
identyfikuje przepisy prawa i pojecia dotyczace organizowania i realizowania
ochrony obszaréw, obiektéw oraz urzadzen podlegajgcych obowigzkowej
ochronie
identyfikuje przepisy prawa i pojecia dotyczgce organizowania i realizowania
ochrony wartosci pienieznych, innych przedmiotéw wartosciowych lub
niebezpiecznych
identyfikuje przepisy prawa i pojecia dotyczgce organizowania i realizowania
zabezpieczenia imprez masowych
10 rozpoznaje zagrozenia dla osob rozpoznaje zagrozenia wywotane dziatalnoscig cztowieka
i mienia(ep) okresla negatywne skutki oddziatywania sit naturalnych na ludzi i mienie
10 okresla istote procesow wskazuje procesy psychiczne w sytuacji zagrozenia
psychicznych w sytuacii wyjasnia zmiany zachowania na skutek proceséw psychicznych
zagrozenia(ep) zachodzacych w sytuacji zagrozenia
10 interpretuje zachowania spoteczne okresla reakcje cztlowieka na zagrozenia
zbiorowosci i jednostki w sytuacii rozréznia zachowania tlumu w sytuacji zagrozenia
zagrozenia(ep) opisuje skutki indywidualnych i zbiorowych reakcji na zagrozenia
10 okresla ptaszczyzny wspoipracy z klasyfikuje formacje i podmioty wykonujgce zadania z zakresu ochrony

innymi podmiotami
odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo i ochrone

i bezpieczenstwa
rozréznia ptaszczyzny wspotpracy z innymi podmiotami odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo i ochrone
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Fundusze
Europejskie

Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

Xox

Unia Europejska o
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

* %

Przedmiot
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
zawodowe |realizowane
teoretyczne|w formie
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
praktycznych
w zakresie, jaki zostat im
przypisany(ep)
40 rozréznia ustawowe uprawnienia i okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby wpisanej na liste
obowiagzki pracownikéw ochrony kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej
fizycznej(ek) okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby niewpisanej na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej
30 identyfikuje zagrozenia rozréznia zagrozenia terrorystyczne
terrorystyczne(ew) okresla biezgcy i potencjalny stan bezpieczenstwa z uwzglednieniem
zagrozenia terrorystycznego chronionych obszarow, obiektow, urzgdzeh
okresla biezgcy i potencjalny stan bezpieczenstwa z uwzglednieniem
zagrozenia terrorystycznego chronionych transportéw
okresla biezgcy i potencjalny stan bezpieczenstwa z uwzglednieniem
zagrozenia terrorystycznego chronionych imprez masowych
48 sporzadza plan ochrony obszaru, wskazuje obiekty, dla ktérych sporzgdzenie planu ochrony jest obligatoryjne
obiektu, urzgdzenia, transportu okresla strukture planu ochrony obiektu
podlegajgcego obowigzkowe; rozréznia elementy struktury przyktadowego planu ochrony obiektu
ochronie oraz sporzgdza graficzny
plan zabezpieczenia imprezy
masowej(ek)
44 sporzgdza dokumentacje sporzadza dokumentacje ochronng zgodnie z przepisami prawa
ochronng(ek) wskazuje sposoby aktualizowania i przechowywania dokumentacji ochronnej
20 rozroznia metody komunikowania dobiera metody komunikowania sie w sytuacji zagrozenia podczas ewakuac;ji
sie i negocjacji w sytuacji ze strefy zagrozenia
zagrozenia(ew) dobiera metody negocjacji do sytuacji zagrozenia
10 rozpoznaje wtasciwe normy wymienia cele normalizacji krajowej

i procedury oceny zgodnosci

wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
rozpoznaje oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
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Fundusze
Europejskie

Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

** %

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

* %

Liczba godzin

Przedmiot : —
Obowigzkowe FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
sajecia edukacyjne zawodowe reallzoyvane
ustalone przez teoretycznew Tofmle ; - —
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
dyrektora
praktycznych
podczas realizacji zadan — korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodno$ci
zawodowych(ep)
dobiera techniki radzenia sobie ze | — rozpoznaje sytuacje stresowe wystepujace w pracy pracownika ochrony
stresem(ep) fizycznej i ich przyczyny
— dobiera pozytywne sposoby radzenia sobie z emocjami i stresem
okresla zasady negocjacji(ep) — dobiera sposdb negocjacji warunkéw umowy
— opracowuje umowe na ustugi zwigzane z ochrong mienia i 0sob
stosuje zasady komunikacji — rozroznia komunikaty niewerbalne
interpersonalnej(ew) — rozpoznaje komunikaty majgce wptyw na sposéb realizacji zadan
zawodowych
— okresla aktywne metody stuchania
dobiera osoby do wykonania — dobiera zadania dla poszczegdlnych cztonkdéw zespotu np. dla cztonka
przydzielonych zadan(ek) stuzby informacyjnej imprezy masowej
— okresla zasady wspotpracy z cztonkami zespotu z uwzglednieniem
przydzielonych im zadan i posiadanych uprawnien
wprowadza rozwigzania techniczne | —  organizuje stanowisko pracy z uwzglednieniem postepu technicznego
i organizacyjne wptywajgce na i organizacyjnego
poprawe warunkéw i jakosc - poszerza wiedze zawodowg zwigzang z podstawowymi zadaniami
pracy(ep) zawodowymi
Ochrona osé6b 20 analizuje informacje i zagrozenia — okresla, jak informacje dotyczace ochranianej osoby wptywajg na eliminacje
dotyczgce ochranianej osoby(ew) zagrozen
— okresla zagrozenia dotyczgce ochranianej osoby z uwzglednieniem jej
pozycji spotecznej, politycznej, zawodowej, ekonomiczne;j
30 planuje ochrone osobistg(ek) — oblicza stan ilosciowy ochrony osobistej w zalezno$ci od zastosowanego
szyku ochronnego
— okresla szyk ochronny odpowiedni do sytuacji
— okresla taktyke ochrony osoby stosownie do sytuaciji
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Fundusze

Europejskie - Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska #

Xox

* %

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Przedmiot
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty | Zajecia
zawodowe |realizowane
teoretyczne|w formie

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

osoby(ek)

zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
praktycznych
— organizuje ochrone osobistg podczas przemarszu i z wykorzystaniem
srodkow transportu
— okresla ochrone w miejscu pobytu i przemieszczania sie osoby chronionej
26 okresla ubior oraz rodzaj — dobiera rodzaj uzbrojenia i sposob jego noszenia oraz jednostki broni i
wyposazenia i uzbrojenie sposoéb ich noszenia
pracownikéw ochrony(ew) — dobiera wyposazenie i stroj dla pracownikdw ochrony
26 ustala zadania dla poszczegdlnych| — wymienia zadania dla dowddcy ochrony
pracownikow ochrony osobistej(ek) | —  wyznacza zadania dla pracownikdéw ochrony fizycznej
26 reaguje na zagrozenia ochranianej | — wskazuje dozwolone prawem dziatania pracownika ochrony fizycznej w

reakcji na zaistniate zagrozenia chronionej osoby
— dobiera dziatania ochronne stosownie do zaistniatego zagrozenia
— ocenia skutecznos¢ podjetych dziatan ochronnych

przestrzega zasad kultury i etyki
w pracy zawodowej(ew)

— wymienia normy etyczne zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych
— dokonuje oceny podejmowanych zadan zawodowych w kontekscie
przestrzegania norm moralnych

okresla zasady wspotpracy
w zespole(ew)

— organizuje prace zespotu

— dobiera sposéb wspotpracy w ptaszczyznie poziomej, uwzgledniajgc cechy
zawodowe i osobiste czionkéw zespotu

— realizuje cele zawodowe unikajgc konfliktéw z cztonkami zespotu

Techniczne srodki
zabezpieczen

14 rozréznia techniczne $rodki — klasyfikuje elektroniczne, mechaniczne i budowlane $rodki zabezpieczen
zabezpieczenia obiektu(ep) — dobiera techniczne $rodki zabezpieczen do rodzaju obiektu i form ochrony
fizycznej
14 przestrzega przepiséw prawa — dobiera techniczne $rodki zabezpieczen zgodnie z ich przeznaczeniem

i norm dotyczacych technicznych
srodkoéw zabezpieczenia mienia(ep)

i przepisami prawa
— postuguje sie normami dla weryfikacji mozliwosci stosowania srodkéw
zabezpieczania mieni
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Fundusze
Europejskie

Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska I

** %

* %

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Liczba godzin

Przedmiot : —
Obowigzkowe FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
sajecia edukacyjne zawodowe reallzoyvane
ustalone przez teoretyczne w 1.‘0fm|e : - —
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
dyrektora
praktycznych

30 podejmuje dziatania po sygnale — okresla dziatania, ktére moze podejmowac pracownik ochrony fizycznej

z systemu alarmowego(ew) podczas ochrony obiektu
— okresla zadania uzbrojonego stanowiska interwencyjnego i grupy
interwencyjnej

40 wykorzystuje urzgdzenia i systemy | —  dobiera systemy sygnalizujgce stan zagrozenia chronionych oséb i mienia
sygnalizujgce stan zagrozenia — rozrdznia podstawowe elementy systemu alarmowego
chronionych osob i mienia zgodnie | —  rozpoznaje elementy systemu kontroli dostepu i okre$la ich zastosowanie
z ich przeznaczeniem(ek)

30 okresla wymogi przechowywania | — rozroznia urzgdzenia, pojemniki, pomieszczenia i bankowozy stuzgce do
lub transportowania wartosci przechowywania lub transportowania wartosci pienieznych
pienigznych(ew) - dobiera rodzaje urzadzen, pojemnikéw, pomieszczen lub bankowozéw do

przechowywania lub transportowania warto$ci pienieznych
okresla zasady wspotpracy — organizuje prace zespotu
w zespole(ew) — dobiera sposéb wspétpracy w ptaszczyznie poziomej, uwzgledniajac cechy
zawodowe i osobiste cztonkéw zespotu
— realizuje cele zawodowe unikajgc konfliktéw z cztonkami zespotu
Ochrona obszaréw, 30 okresla rodzaj chronionego obiektu,| — wskazuje kategorie, do ktérych przynalezg chronione obiekty, obszary
obiektow i urzadzen obszaru i urzadzenia(ew) i urzgdzenia
— identyfikuje obiekty, obszary i urzgdzenia podlegajgce obowigzkowej
ochronie
30 ustala forme i stan osobowy — rozroznia formy ochrony fizyczne;j
ochrony fizycznej obszaru, obiektu | —  oblicza niezbedny stan osobowy pracownikéw ochrony fizycznej obszaru,
i urzgdzenia(ew) obiektu i urzgdzenia
— wyznacza miejsca petnienia stuzby dla pracownika ochrony
30 wyznacza zadania pracownikom — wyznacza strefy ochrony mienia
ochrony fizycznej w celu wykonania| —  dobiera zadania dla pracownikéw ochrony fizycznej podczas ochrony
ochrony mienia(ew) obiektu, stosownie do posiadanych uprawnien i zajmowanego stanowiska
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FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
zawodowe |realizowane
teoretyczne|w formie
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
praktycznych
30 ustala stopien zagrozenia obszaru, klasyfikuje zagrozenia obiektu
obiektu i urzgdzenia(ew) rozpoznaje zagrozenia naturalne i wynikajace z dziatalnosci cztowieka
ocenia ryzyko wystgpienia zagrozen
22 reaguje na zaistniate zagrozenia okresla obowigzki i uprawnienia pracownika ochrony fizycznej w reakcji na
mienia(ek) zaistniate zagrozenia mienia
dobiera algorytmy postepowania podczas zaistniatych zagrozen mienia
okresla mozliwe reakcje na zaistniate zagrozenie
40 rozroznia obowigzki i uprawnienia wymienia obowigzki i uprawnienia pracownika ochrony fizycznej
pracownika ochrony fizycznej(ek) wymienia minimalne wymagania dotyczace kwalifikacji pracownika ochrony
fizycznej
50 stosuje, zgodnie przepisami prawa, okresla czynnosci poprzedzajgce uzycie srodkéw przymusu bezposredniego
srodki przymusu okresla zasady wykorzystania $rodkéw przymusu bezposredniego
bezposredniego(ek) okresla czynnosci nastepujgce po uzyciu $rodkéw przymusu bezposredniego
okres$la czynno$ci nastepujgce po wykorzystaniu srodkéw przymusu
bezposredniego
20 podejmuje dziatania w sytuac;ji okres$la zadania gtéwnych formacji odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
zagrozenia terrorystycznego(ew) w sytuacji zagrozenia terrorystycznego
okre$la zasady zabezpieczenia miejsca zdarzenia
dobiera odpowiednie procedury w przypadku ewakuacji
dobiera techniki samoobrony i interwencyjne stosownie do zaistniatej sytuacji
10 definiuje wewnetrzne stuzby charakteryzuje zasady i tryb powotywania wewnetrznych stuzb ochrony
ochrony(ep) rozpoznaje strukture organizacyjng i zasady dziatania wewnetrznych stuzb
ochrony
okresla uzbrojenie, wyposazenie i umundurowanie pracownikow
wewnetrznych stuzb ochrony
przestrzega zasad Kkultury i etyki wymienia normy etyczne zwigzane z wykonywaniem zadah zawodowych
w pracy zawodowej(ew)
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Przedmiot : —
Obowigzkowe FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
s SALEEE zawodowe reallzoyvane
ustalone przez teoretycznew fotmle ; - —
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
dyrektora
praktycznych
dokonuje oceny podejmowanych zadan zawodowych w kontekscie
przestrzegania norm moralnych
wykazuje sie kreatywno$cig okresla nietypowe sytuacje, jakie mogg wynikngé w czasie dziatania
i otwartoscig na zmiany(ew) pracownikéw ochrony
wskazuje zgodne z prawem rozwigzania alternatywne
wspotpracuje z innymi pracownikami przy wypracowywaniu opcji dziatania
aktualizuje wiedze i doskonali rozpoznaje umiejetnosci i zakres wiedzy niezbedny w realizacji zadan
umiejetnosci zawodowe(ew) pracownika ochrony fizycznej
planuje cykl rozwoju zawodowego stosownie do planéw zawodowych
kieruje wykonaniem przydzielonych okresla zadania zwigzane z decyzjami, jakie mogg by¢ konieczne w trakcie
zadan(ew) wykonywania zadanh przez zespot np. decyzja o zmianie trasy jazdy zespotu
konwojowego ze wzgledu na zidentyfikowane zagrozenie
rozréznia kwalifikacje i predyspozycje niezbedne lub wskazane przy realizaciji
zadania
Techniki 38 reaguje na zaistniate zagrozenia okresla obowiazki i uprawnienia pracownika ochrony fizycznej w reakcji na
interwencyjne mienia(ek) zaistniate zagrozenia mienia
i samoobrona dobiera algorytmy postepowania podczas zaistniatych zagrozen mienia
okresla mozliwe reakcje na zaistniate zagrozenie
42 podejmuje dziatania w sytuac;ji okres$la zadania gtéwnych formacji odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
zagrozenia terrorystycznego(ew) w sytuacji zagrozenia terrorystycznego
okre$la zasady zabezpieczenia miejsca zdarzenia
dobiera odpowiednie procedury w przypadku ewakuacji
dobiera techniki samoobrony i interwencyjne stosownie do zaistniatej sytuacji
ponosi odpowiedzialnos¢ za dobiera procedury do zadania zawodowego
podejmowane dziatania(ek) okresla zadania dla pracownikéw ochrony wynikajgce z procedury
organizuje dziatania ochronne stosownie do zaistniatych zagrozen, kierujgc
sie kryteriami bezpieczenstwa mienia i os6b
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Rzeczpospolita

** %

Unia Europejska :
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

* %

Liczba godzin

Przedmiot : —
Obowigzkowe FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
s SALEEE zawodowe reallzoyvane
ustalone przez teoretycznew 1.‘0fm|e : - —
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
dyrektora
praktycznych
okres$la dopuszczalne ryzyko dziatania z uzyciem srodkéw przymusu
bezposredniego i broni palnej stosownie do zaistniatego zagrozenia i sytuacji
Wyszkolenie 42 stosuje bron palng zgodnie okresla czynnos$ci poprzedzajgce uzycie lub wykorzystanie broni palnej
strzeleckie przepisami prawa: okresla czynnoéci nastepujgce po uzyciu lub wykorzystaniu broni palnej
a) opisuje zasady bezpiecznego rozpoznaje elementy broni palnej i zasady jej dziatania
postugiwania sig bronig palng dobiera bron palng stosownie do realizowanego zadania
b) opisuje techniki postugiwania sig rozroznia elementy balistyki wewnetrznej i zewnetrznej, zasady celowania i
bronig palng teorii strzatu
¢) postuguje sie bronig palng
w dziataniach ochronnych(ek)
planuje dziatania i zarzadza analizuje dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony
czasem(ew) koryguje dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony
ponosi odpowiedzialnos¢ za dobiera procedury do zadania zawodowego
podejmowane dziatania(ek) okresla zadania dla pracownikéw ochrony wynikajgce z procedury
organizuje dziatania ochronne stosownie do zaistniatych zagrozen, kierujgc
sie kryteriami bezpieczenstwa mienia i os6b
okresla dopuszczalne ryzyko dziatania z uzyciem srodkéw przymusu
bezposredniego i broni palnej stosownie do zaistniatego zagrozenia i sytuaciji
Konwojowanie 10 rozpoznaje przedmiot klasyfikuje przedmiot konwojowania ze wzgledu na rodzaj i warto$¢
konwojowania(ep) rozréznia przedmioty warto$ciowe i niebezpieczne
rozpoznaje wartosci pieniezne
okresla wymagania dotyczgce konwojowanego transportu warto$ci
pienieznych
40 ustala potrzeby transportowe rozroznia pojazdy przeznaczone do transportu wartosci pienieznych
i wyznacza sktad osobowy dobiera pojazdy przeznaczone do transportu wartosci pienieznych stosownie
konwoju(ek) do rodzaju i warto$ci konwojowanego mienia
okresla stanowiska os6b wchodzgcych w skfad konwoju
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Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

a) rozréznia charakterystyczne
zagrozenia bezpieczenstwa
konwoju

b) okresla sytuacje nadzwyczajne
w czasie trwania konwoju(ek)

zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
praktycznych
— oblicza sktad grupy konwojowej w zalezno$ci od warto$ci transportowanego
mienia
40 ustala uzbrojenie i wyposazenie — okresla dozwolone dla konwojentéw rodzaje broni
konwoju: - okresla $rodki ochrony osobistej konwojentéw
a) opisuje dopuszczalne prawem | —  dobiera wyposazenie konwojentéw
typy uzbrojenia
b) opisuje dopuszczalne prawem
rodzaje wyposazenia
stosowanego podczas
transportu mienia(ek)
30 ustala czas trwania i trase — wskazuje elementy opisu trasy konwoju
konwoju(ew) - ustala plan konwoju
— dobiera trase konwoju
— oblicza czas przejazdu konwoju
40 rozpoznaje zagrozenia konwoju: — okresla dziatania podejmowane w celu rozpoznania zagrozen

— okresla dziatania podejmowane w celu eliminacji zagrozenia
— okresla algorytmy dziatania w sytuacji zagrozenia

planuje dziatania i zarzgdza
czasem(ew)

— analizuje dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony
— koryguje dziatania podejmowane przez pracownikéw ochrony

planuje i organizuje prace zespotu
w celu wykonania przydzielonych
zadan(ew)

— dobiera zespoty pracownicze

— planuje zadania zespotéw pracowniczych z uwzglednieniem specyfiki
wykonywanych czynnosci

— dobiera sposéb oceny realizacji zadan przez zespot

— rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu zespotu
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Przedmiot : —
Obowigzkowe FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
s SALEEE zawodowe reallzoyvane
ustalone przez teoretyczne w 1.‘0fm|e : - —
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
dyrektora
praktycznych
kieruje wykonaniem przydzielonych okresla zadania zwigzane z decyzjami, jakie mogg by¢ konieczne w trakcie
zadan(ew) wykonywania zadanh przez zespot np. decyzja o zmianie trasy jazdy zespotu
konwojowego ze wzgledu na zidentyfikowane zagrozenie
rozréznia kwalifikacje i predyspozycje niezbedne lub wskazane przy realizac;ji
zadania
Bezpieczenstwo 15 okresla rodzaj imprezy identyfikuje obowigzki organizatora imprezy masowej
imprez masowych masowej(ep) okres$la warunki uzyskania zezwolenia na organizacje imprezy masowej
definiuje rodzaje imprez masowych
identyfikuje imprezy masowe podwyzszonego ryzyka
30 ustala stan osobowy oraz dobiera liczbe stuzb porzadkowych do planowanej liczby uczestnikow
wyposazenie stuzb porzadkowych imprezy masowej oraz ich rodzaj
i stuzb informacyjnych(ew) dobiera liczbe stuzb informacyjnych do planowanej liczby uczestnikow
imprezy masowej oraz ich rodzaj
dobiera wyposazenie stuzb porzgdkowych i stuzb informacyjnych stosownie
do uprawnien, rodzaju, czasu i miejsca prowadzenia ochranianej imprezy
45 okresla zadania stuzb okresla zadania stuzb porzgdkowych
zabezpieczajgcych powotanych okresla zadania kierownika do spraw bezpieczenstwa
przez organizatora imprezy wskazuje zadania dla stuzb informacyjnych
masowej(ek) planuje rozmieszczenie pracownikow stuzb porzgdkowych w poszczegdinych
strefach ochrony imprezy masowej
planuje rozmieszczenie pracownikéw stuzb informacyjnych w
poszczegolnych strefach ochrony imprezy masowej
30 zapobiega powstawaniu okresla katalog przedmiotéw zabronionych na imprezie masowej
niebezpiecznych sytuacji(ew) dobiera algorytmy postepowania podczas kontroli uczestnikéw imprezy
masowej
okresla zasady zapobiegania powstawaniu paniki wsrdd uczestnikow
imprezy masowej
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Fundusze

Europejskie - Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska I

** %

* %

Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

Przedmiot
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez

Liczba godzin

Przedmioty | Zajecia
zawodowe |realizowane
teoretyczne|w formie

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

—— zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
praktycznych
— rozpoznaje incydenty terrorystyczne na imprezach masowych
— dobiera algorytmy postepowania zgodnie z regulaminem obiektu i
regulaminem imprezy masowej
— okresla warunki bezpieczenstwa imprezy masowej
40 stosuje $rodki przymusu — dobiera srodki przymusu bezposredniego stosownie do zagrozenia
bezposredniego w sytuacji —  okresla procedure przed i po zastosowaniu $rodka przymusu
zagrozenia bezpieczenstwa bezposredniego
imprezy masowej(ek)
wykazuje sie kreatywno$cig — okresla nietypowe sytuacje, jakie mogg wynikng¢ w czasie dziatania
i otwartoscig na zmiany(ew) pracownikéw ochrony
— wskazuje zgodne z prawem rozwigzania alternatywne
— wspdtpracuje z innymi pracownikami przy wypracowywaniu opcji dziatania
planuje i organizuje prace zespotu | — dobiera zespoty pracownicze
w celu wykonania przydzielonych | —  planuje zadania zespotéw pracowniczych z uwzglednieniem specyfiki
zadan(ew) wykonywanych czynnosci dobiera sposéb oceny realizacji zadan przez
zespot
— rozpoznaje nieprawidtowosci w dziataniu zespotu
dobiera osoby do wykonania — dobiera zadania dla poszczegdlnych cztonkdéw zespotu np. dla cztonka
przydzielonych zadan(ek) stuzby informacyjnej imprezy masowej
— okresla zasady wspotpracy z cztonkami zespotu z uwzglednieniem
przydzielonych im zadan i posiadanych uprawnien
Jezyk obcy 16 postuguje sie podstawowym rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe umozliwiajgce realizacje czynnosci

w ochronie oséb
i mienia

zasobem srodkéw jezykowych

w jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegodlnym uwzglednieniem
Srodkow leksykalnych),
umozliwiajgcym realizacje

zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w tym zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzgdzen i materiatéw koniecznych do realizacji czynnosci
zawodowych
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Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

czynno$ci zawodowych w zakresie
tematéw zwigzanych:
a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem
b) z gtéwnymi technologiami
stosowanymi w danym zawodzie
¢) z dokumentacjg zwigzang
z danym zawodem
d) z ustugami $wiadczonymi
w danym zawodzie(ek)

C) procesow i procedur zwigzanych z realizacjg zadah zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentéw zwigzanych z
wykonywaniem zadan zawodowych

16

rozumie proste wypowiedzi ustne

artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

obcego nowozytnego, a takze

proste wypowiedzi pisemne

W jezyku obcym nowozytnym,

w zakresie umozliwiajgcym

realizacje zadan zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi
ustne dotyczgce czynnosci
zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty,
instrukcje, filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi
pisemne dotyczace czynnosci

— okresla gléwng mys| wypowiedzi lub tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub
tekstu

— znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone informacje

— rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi czesciami tekstu

— ukfada informacje w okreslonym porzadku
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Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacje
zawodowa) (ek)

12

samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spodjne i logiczne wypowiedzi ustne

i pisemne w jezyku obcym

nowozytnym, w zakresie

umozliwiajgcym realizacje zadan

zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne
i logiczne wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krétkie, proste, spéjne
i logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-
mail, instrukcje, wiadomos¢, CV,
list motywacyjny, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedtug wzoru) (ew)

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

przedstawia sposob postepowania w réznych sytuacjach zawodowych (np.
udziela instrukcji, wskazowek, okresla zasady)

wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym charakterze stosuje
formalny lub nieformalny styl wypowiedzi adekwatnie do sytuaciji

uczestniczy w rozmowie

w typowych sytuacjach zwigzanych
z realizacjg zadan zawodowych —
reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob zrozumiaty,

rozpoczyna, prowadzi i korczy rozmowe

uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia

wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie, zgadza sie lub nie zgadza
Z opiniami innych os6b

prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi
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Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

adekwatnie do sytuaciji

komunikacyjnej, ustnie lub w formie

prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy z innym pracownikiem,
klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej) w
typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢,
formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych
sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych(ep)

— stosuje zwroty i formy grzecznos$ciowe
— dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

zmienia forme przekazu ustnego
lub pisemnego w jezyku obcym
nowozytnym w typowych
sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci
zawodowych(ep)

— przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje zawarte w materiatach
wizualnych (np. wykresach, symbolach, piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

— przekazuje w jezyku polskim informacje sformutowane w jezyku obcym
nowozytnym

— przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku obcym nowozytnym

— przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym wczesniej opracowany
materiat np. prezentacje
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Liczba godzin

Przedmiot : —
Obowigzkowe FizeerIey Zaje.ma Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
. . zawodowe |realizowane
zajecia edukacyjne .
ustalone przez teoretyczne w 1.‘0fm|e : - —
zajeé Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
dyrektora
praktycznych
8 wykorzystuje strategie stuzgce — korzysta ze stownika dwujezycznego i jednojezycznego
doskonaleniu wtasnych - wspdtdziata z innymi osobami, realizujgc zadania jezykowe
umiejetnosci jezykowych oraz - korzysta z tekstéw w jezyku obcym nowozytnym, réwnie z za pomocg
podnoszace $wiadomos¢ jezykowa: technologii informacyjno-komunikacyjnych
a) wykorzystuje techniki - identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
§aquzielnej pracy nad - wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
Jezyklem . znaczenie stowa
b) wspotdziata w grupie — upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastepuje nieznane stowa
¢) korzysta ze zrodet informacii innymi, wykorzystuje opis, $rodki niewerbalne
w jezyku obcym nowozytnym
d) stosuje strategie komunikacyjne
i kompensacyjne(ep)
aktualizuje wiedze i doskonali — rozpoznaje umiejetnosci i zakres wiedzy niezbedny w realizacji zadan
umiejetnosci zawodowe(ew) pracownika ochrony fizycznej
— planuje cykl rozwoju zawodowego stosownie do planéw zawodowych
stosuje zasady komunikacji — rozréznia komunikaty niewerbalne
interpersonalnej(ew) - rozpoznaje komunikaty majgce wptyw na sposéb realizacji zadan
zawodowych
— okresla aktywne metody stuchania
Praktyka zawodowa 140 okresla zagrozenia zwigzane — wymienia przyktady czynnikéw zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu,
z wystepowaniem czynnikow wystepujgcych pracy
szkodliwych w $rodowisku —  okresla wptyw czynnikéw szkodliwych na zdrowie i bezpieczenstwo
pracy(ew) pracownikéw
— okresla zasady organizacji stanowiska pracy, zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy, stosownie do rodzaju realizowanego
zadania w ochronie 0s6b i mienia np. stanowisko konwojenta, pracownika
grupy interwencyjnej
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Fundusze
Europejskie

Polska

Wiedza Edukacja Rozwdj
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Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

dobiera srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadanh
zawodowych(ek)

— dobiera srodki ochrony indywidualnej stosownie do rodzaju dziatah i
warunkow ich realizaciji

— dobiera srodki ochrony zbiorowej stosownie do rodzaju dziatan i warunkow
ich realizacji

okresla ptaszczyzny wspotpracy z
innymi podmiotami
odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo i ochrone

w zakresie, jaki zostat im

przypisany(ep)

— klasyfikuje formacje i podmioty wykonujgce zadania z zakresu ochrony
i bezpieczenstwa

— rozrdznia ptaszczyzny wspotpracy z innymi podmiotami odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo i ochrone

rozroznia ustawowe uprawnienia i
obowigzki pracownikéw ochrony
fizycznej(ek)

— okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby wpisanej na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej

— okresla ustawowe uprawnienia i obowigzki osoby niewpisanej na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej

sporzgdza plan ochrony obszaru,
obiektu, urzadzenia, transportu
podlegajgcego obowigzkowej
ochronie oraz sporzgdza graficzny
plan zabezpieczenia imprezy
masowej(ek)

— wskazuje obiekty, dla ktérych sporzgdzenie planu ochrony jest obligatoryjne
— okresla strukture planu ochrony obiektu
— rozroznia elementy struktury przyktadowego planu ochrony obiektu

dobiera srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan

— dobiera $rodki ochrony indywidualnej stosownie do rodzaju dziatah i
warunkow ich realizacji
— dobiera srodki ochrony zbiorowej stosownie do rodzaju dziatah i warunkéw

zawodowych(ek) ich realizacji
sporzgdza dokumentacje — sporzgdza dokumentacje ochronng zgodnie z przepisami prawa
ochronng(ek) — wskazuje sposoby aktualizowania i przechowywania dokumentacji ochronnej
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Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

okresla ubiér oraz rodzaj
wyposazenia i uzbrojenie
pracownikoéw ochrony(ew)

— dobiera rodzaj uzbrojenia i sposdb jego noszenia oraz jednostki broni i
sposoéb ich noszenia
— dobiera wyposazenie i stréj dla pracownikéw ochrony

ustala zadania dla poszczegd6inych
pracownikéw ochrony osobistej(ek)

— wymienia zadania dla dowddcy ochrony
— wyznacza zadania dla pracownikéw ochrony fizycznej

reaguje na zagrozenia ochranianej
osoby(ek)

— wskazuje dozwolone prawem dziatania pracownika ochrony fizycznej w
reakcji na zaistniate zagrozenia chronionej osoby

— dobiera dziatania ochronne stosownie do zaistniatego zagrozenia

— ocenia skutecznos¢ podjetych dziatan ochronnych

podejmuje dziatania po sygnale
z systemu alarmowego(ew)

— okresla dziatania, ktére moze podejmowaé pracownik ochrony fizyczne;j
podczas ochrony obiektu

— okresla zadania uzbrojonego stanowiska interwencyjnego i grupy
interwencyjnej

wykorzystuje urzgdzenia i systemy
sygnalizujgce stan zagrozenia
chronionych oséb i mienia zgodnie
Z ich przeznaczeniem(ek)

— dobiera systemy sygnalizujgce stan zagrozenia chronionych oséb i mienia
— rozroznia podstawowe elementy systemu alarmowego
— rozpoznaje elementy systemu kontroli dostepu i okresla ich zastosowanie

okredla wymogi przechowywania
lub transportowania wartosci
pienieznych(ew)

— rozrdznia urzadzenia, pojemniki, pomieszczenia i bankowozy stuzgce do
przechowywania lub transportowania wartosci pienieznych

— dobiera rodzaje urzgdzen, pojemnikow, pomieszczen lub bankowozéw do
przechowywania lub transportowania wartosci pienieznych

okresla rodzaj chronionego obiektu,
obszaru i urzadzenia(ew)

— wskazuje kategorie, do ktérych przynalezg chronione obiekty, obszary
i urzgdzenia

— identyfikuje obiekty, obszary i urzadzenia podlegajgce obowigzkowe;j
ochronie
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Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

wyznacza zadania pracownikom
ochrony fizycznej w celu wykonania
ochrony mienia(ew)

wyznacza strefy ochrony mienia
dobiera zadania dla pracownikéw ochrony fizycznej podczas ochrony
obiektu, stosownie do posiadanych uprawnien i zajmowanego stanowiska

ustala stopieh zagrozenia obszaru,
obiektu i urzgdzenia(ew)

klasyfikuje zagrozenia obiektu
rozpoznaje zagrozenia naturalne i wynikajgce z dziatalnosci cztowieka
ocenia ryzyko wystgpienia zagrozen

rozroznia obowigzki i uprawnienia
pracownika ochrony fizycznej(ek)

wymienia obowigzki i uprawnienia pracownika ochrony fizycznej
wymienia minimalne wymagania dotyczace kwalifikacji pracownika ochrony
fizycznej

rozpoznaje przedmiot
konwojowania(ep)

klasyfikuje przedmiot konwojowania ze wzgledu na rodzaj i warto$¢
rozréznia przedmioty wartosciowe i niebezpieczne

rozpoznaje wartosci pieniezne

okredla wymagania dotyczgce konwojowanego transportu wartoSci
pienieznych

ustala potrzeby transportowe
i wyznacza sktad osobowy
konwoju(ek)

rozréznia pojazdy przeznaczone do transportu wartosci pienieznych

dobiera pojazdy przeznaczone do transportu warto$ci pienieznych stosownie
do rodzaju i warto$ci konwojowanego mienia

okre$la stanowiska osdb wchodzacych w skfad konwoju

oblicza skfad grupy konwojowej w zaleznosci od wartosci transportowanego
mienia

okresla rodzaj imprezy
masowej(ep)

identyfikuje obowigzki organizatora imprezy masowej

okresla warunki uzyskania zezwolenia na organizacje imprezy masowej
definiuje rodzaje imprez masowych

identyfikuje imprezy masowe podwyzszonego ryzyka

okresla zadania stuzb
zabezpieczajgcych powotanych

okre$la zadania stuzb porzagdkowych
okresla zadania kierownika do spraw bezpieczenstwa
wskazuje zadania dla stuzb informacyjnych
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Fundusze
Europejskie Bolals

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita Unia Europejska e
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 4 %

* %

Przedmiot
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty | Zajecia
zawodowe |realizowane
teoretyczne|w formie
zajec
praktycznych

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
przez organizatora imprezy — planuje rozmieszczenie pracownikow stuzb porzgdkowych w poszczegdinych
masowej(ek) strefach ochrony imprezy masowej
— planuje rozmieszczenie pracownikéw stuzb informacyjnych w
poszczegolnych strefach ochrony imprezy masowej
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